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TIPO DE JULGAMENTO MENOR PRECO POR LOTE

MODO DE DISPUTA ABERTO

ORCAMENTO SIGILOSO NAO

RS 1.696.644,48 (um milhdo, seiscentos e noventa e seis mil, seiscentos e
quarenta e quatro reais e quarenta e oito centavos).

Este procedimento licitatério obedecerd a Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021,
a Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, a Lei n2 11.488, de 15
de junho de 2007, a Lei Municipal n2 4.565, de 12 de agosto de 2014, a Lei
Complementar Municipal n? 119, de 06 de fevereiro de 2013, bem como ao
Decreto Municipal n? 7.178, de 12 e junho de 2023, e a Instrucdo Normativa
Conjunta PGM/CGM/SEPLOG n2 002/2023, e suas correspondentes alteracoes.
Contratacdo Centralizada de Servicos Continuos de Engenharia de Seguranca €
em Medicina do Trabalho — SESMT, para atender as necessidades de todos oS
OBJETO: Orgdos e entidades que compdem o Municipio de Aracaju, conforme condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento, sob a forma de
Contrato Corporativo.

PARTICIPACAO: AMPLA

VALOR TOTAL ESTIMADO

BASE LEGAL

DIA HORARIO
26/03/2026 09:00

SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera observado o hordrio de Brasilia/DF e, dessa
forma, serao registradas no sistema eletrénico e na documentagao relativa ao certame.

FORMALIZAGAO DE CONSULTAS E EDITAL:

- Coordenadoria de Controle de Fornecedores e Materiais — COCMAT/CCL: (0xx79) 4009-7836, via e-mail:
aracaju.compras@aracaju.se.gov.br .

- Secretaria Municipal do Planejamento, Orcamento e Gestdo: (079) 4009-7942.

- Sitio Eletronico da Prefeitura - www.aracajucompras.se.gov.br

- Portal de disputa da sessdo - https://licitanet.com.br/.

- E-mail do agente de contratagdo: valfran.meneses@aracaju.se.gov.br

- Enderego: Central de Compras e Licitagdes — CCL/SEPLOG - Rua Frei Luis Canolo de Noronha, n° 42, Conjunto
Costa e Silva, Bairro Ponto Novo, Aracaju/SE. CEP: 49.097-270.
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1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A Secretaria Municipal do Planejamento, Orgamento e Gestdao, por meio da Central de
Compras e LicitagOes, e este agente de contratacdo designado pela Portaria n? 269 de 30 de
dezembro de 2025, torna publico para conhecimento dos interessados que realizara licitagao na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, de acordo com as condigdes estabelecidas neste
Edital.

1.2 - O Pregdo Eletronico sera realizado em sessao publica, por meio da INTERNET, mediante
condigdes de seguranga - criptografia e autenticagao - em todas as suas fases. Os trabalhos serdo
conduzidos por agente de contratagao da Secretaria Municipal do Planejamento, Orgamento e
Gestao - SEPLOG, denominado Pregoeiro, mediante a inser¢do e monitoramento de dados gerados
ou transferidos pela pagina eletronica do Portal: https://licitanet.com.br/.

2. OBJETO

2.1. Contratacdo Centralizada de Servicos Continuos de Engenharia de Seguranca e em Medicina
do Trabalho — SESMT, para atender as necessidades de todos os 6rgdos e entidades que compdem
o Municipio de Aracaju, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento, sob a forma de Contrato Corporativo.

2.1.1. O Contrato Corporativo tem por objeto contratacdo de servicos com execucdo de
natureza continuada de uso comum pelos 6rgdos e entidades da Administracdo Direta, Autarquica
e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Aracaju, que demanda a necessidade de
gerenciamento e controle de forma unificada para todos os drgdos e entidades participantes.

2.1.2. O Contrato Corporativo é celebrado e gerenciado pela (Secretaria Municipal do
Planejamento, Orcamento e Gestdo - SEPLOG, através da Central de Compras e LicitacGes, na
condicdo de contratante principal, nos termos da Secdo Il do Capitulo IV do Decreto Municipal n2
7.178/2023.

2.1.3 — Os demais drgaos e entidades da Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional
do Poder Executivo do Municipio de Aracaju, ao encaminharem suas demandas para o objeto da
contratagdo centralizada formalizam seu compromisso em participar do Contrato Corporativo,
concordando com as condigdes estabelecidas pelo drgdao contratante principal, bem como seu
compromisso em integram a relagao contratual através da formalizagao de Termo de Anuéncia, na
condigdo de contratante anuente.

2.1.4 - A Contratacdo centralizada tem carater de fornecimento sob demanda, de modo
gue a prestacao dos servicos é executada a partir do momento que o drgdo ou entidade celebra o
Termo de Anuéncia.
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2.1.4.1 - A Contratada, contudo, deve estar ciente que durante toda a vigéncia do
contrato deverd ter condicdes de prestar os servicos nas condicoes e quantidades estipuladas
neste edital, caso solicitado nos Termos de Anuéncia.

2.2. A licitagdo serd realizada por um Unico grupo/lote, conforme tabela constante no ANEXO Il —
TERMO DE REFERENCIA.

2.3. Havendo mais de um item ou grupo/lote, faculta-se ao fornecedor a participagdo em quantos
forem de seu interesse. Entretanto, optando-se por participar de um grupo/lote, deve o

fornecedor enviar proposta para todos os itens que o compde.

2.4. O critério de julgamento adotado sera MENOR PREGCO, observadas as exigéncias contidas
neste Edital e seus anexos.

3. PARTICIPAGAO NA LICITAGAO ELETRONICA

3.1. A participagdo na presente licitagdo eletronica se dard através do portal licitanet, disponivel
no endereco eletronico www.licitanet.com.br.

3.1.1. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacdo efetuada diretamente ou por
seu representante no sistema eletrénico, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao 6rgdo ou
entidade promotora do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

3.1.2. E de responsabilidade do fornecedor conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no sistema relacionado no item 3.1 e manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tao logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.1.3. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual do
Sistema, disponivel no endereco www.licitanet.com.br, para acesso ao sistema e
operacionalizacgdo.

3.2. Poderdo participar do processo os interessados que atenderem a todas as exigéncias contidas
neste Edital e seus anexos, cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta
contratagao.

3.2.1. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas, as empresas de
pequeno porte, os microempreendedores individuais e para as sociedades cooperativas
mencionadas no artigo 16 da Lei n? 14.133/2021, nos limites previstos na Lei Complementar n?
123/2006, consoante detalhamento constante no item 3 do ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA.

3.2.2. A obtengado do beneficio a que se refere o item 3.2.1 fica limitado as microempresas,
as empresas de pequeno porte, aos microempreendedores individuais e as cooperativas que, no
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ano-calendario de realizacdo da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a
Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para
fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

3.3. Nao fara jus ao regime diferenciado e favorecido nas contratagdes publicas previsto na Lei
Complementar n2 123/2006 e suas alteracdes, a microempresa, empresa de pequeno porte ou
microempreendedor individual:

(a) De cujo capital participe outra pessoa juridica;

(b) Que seja filial, sucursal, agéncia ou representa¢do, no Pais, de pessoa juridica com sede no
exterior;

(c) De cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresdrio ou seja sécia de
outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei
Complementar n2 123/2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que
trata o inciso Il do artigo 32 da referida lej;

(d) Cujo titular ou sdcio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra
empresa ndo beneficiada pela da Lei Complementar n2 123/2006, desde que a receita
bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do artigo 32 referida lei;

(e) Cujo sécio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins
lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do
artigo 32 da Lei Complementar n2 123/2006;

(f) Constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;

(g) Que participe do capital de outra pessoa juridica;

(h) Que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa
econOmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito
imobilidrio, de corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobilidrios e cambio, de
empresa de arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitalizacdo ou de
previdéncia complementar;

(i) Resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de
pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;

(j) Constituida sob a forma de sociedade por agoes;

(k) Cujos titulares ou sécios guardem, cumulativamente, com o contratante do servico, relacdo
de pessoalidade, subordinacdo e habitualidade.

3.4. Nao poderdo participar direta ou indiretamente desta licitagdo os fornecedores que se
enquadrem em uma ou mais das situagdes a seguir:

3.4.1. Que ndo atendam as condi¢Ges deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.4.2. Que estejam cumprindo a penalidade de impedimento de licitar e contratar imposta
por 6rgao ou entidade da Administragao Direta ou Indireta do Municipio de Aracaju, ou
penalidade de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica

imposta por qualquer ente federativo;

3.4.3. Estrangeiros que ndao tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos
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para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.4.4. Que se enquadrem nas seguintes vedacodes:

(a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens
a ele relacionados;

(b) empresa, isoladamente ou em consodrcio, responsavel pela elaboragdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsdvel técnico ou subcontratado, quando
a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

(c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagdo, impossibilitada
de contratar em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

(d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econOmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe fungao na licitagdao ou atue na fiscalizagao ou
na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

(e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2
6.404/1976, concorrendo entre si;

(f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo deste Edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo
trabalhista.

3.4.4.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econémico.

3.4.4.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” do item 3.4.4 também ao fornecedor que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do
fornecedor.

3.4.4.3. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos
projetos e a empresa a que se referem as alineas “a” e “b” do item 3.4.4 poderdo participar no
apoio das atividades de planejamento da contratagao, de condugdo da licitagao ou de gestao do
contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do érgdao ou entidade
contratante.

3.4.4.4. O disposto nas alineas “a” e “b” do item 3.4.4 ndo impede que a
contratacdo inclua como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto
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executivo, nas contratacoes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

3.4.5. Organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa
condicdo (Acordao n? 746/2014-TCU-Plenario);

3.4.6. Agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo
ou emprego, nos termos da legislagao que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n?
14.133/2021;

3.4.6.1. A vedagdo de que trata o item 3.4.6 estende-se a terceiro que auxilie a
condugdao da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funciondrio ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3.4.7. Nas contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagao estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar
pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja
declarada inidénea nos termos da Lei n2 14.133/2021.

3.4.8. Constituidos sob a forma de consorcio, conforme justificativas nos itens 3.9.1 e seus
subitens do Termo de Referéncia.

3.4.9. Pessoas fisicas;

3.5. Sera permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem demonstrativo de
atuacdao em regime cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre os cooperados e
atendam ao art. 16 da Lei n2 14.133/2021.

3.5.1. Serdo estendidas as cooperativas os beneficios previstos para as microempresas, as
empresas de pequeno porte e os microempreendedores individuais quando elas atenderem ao
disposto no art. 34 da Lei n2 11.488/2007.

4. DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
4.1 DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1.1. Nesta licitagdo, a fase de habilitagdao sucedera as fases de apresentagao de propostas
e lances.

4.1.2. O fornecedor encaminhara, exclusivamente por meio do sistema indicado nos itens
1.2 e 3.1 deste Edital, a proposta com a descrigdo do objeto ofertado, observando-se as exigéncias
constantes no ANEXO Il — TERMO DE REFERENCIA, o desconto correspondente, até a data e o
horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.
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4.1.3. A proposta anexada ao sistema devera:

4.1.3.1. Ser redigida em lingua portuguesa, digitada, em uma via, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas;

4.1.3.2. Conter a indicagao da modalidade e do niumero da licitagdo, data e hora de
sua realizacao;

4.1.3.3. Conter razdo social, CNPJ, endereco completo, telefone e e-mail para con-
tato do fornecedor proponente;

4.1.3.4. Conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do fornecedor,
para fins de pagamento caso torne-se vencedor;

4.1.3.5. Conter especificagdes do objeto proposto, de acordo com o detalhamento
constante no ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA;

4.1.3.6. Conter o valor unitdrio, por item, e o valor global da proposta, com pregos
indicados em moeda corrente nacional, em algarismos arabicos, com no maximo, 02 (duas) casas
decimais;

4.1.4. A proposta de precgos inicial encaminhada através do sistema devera conter
ou estar acompanhada da(s) seguinte(s) declaracdo(6es):

4.1.4.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar
n? 123/2006, se for o caso, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49, e que ndo celebrou contratos com a Administracdo Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa
de pequeno porte;

4.1.4.1.1. Nos itens/grupos/lotes destinados a participacdo exclusiva de
microempresas e empresas de pequeno porte, a declaracdo negativa ou a auséncia de declaracdo
a que se refere o item 4.1.4.1 impedira o prosseguimento do fornecedor no certame;

4.1.4.1.2. Nos itens/grupos/lotes em que a participagdo ndo for exclusiva
para microempresas e empresas de pequeno porte, a declaracdo negativa ou a auséncia de
declaragao a que se refere o item 4.1.4.1 apenas produzira o efeito de o fornecedor ndo ter direito
ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n2 123/2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa;

4.1.4.1.3. A mera declaragao da condigao de microempresa ou empresa de
pequeno porte ou a efetiva utilizagdo dos beneficios concedidos pela Lei Complementar n2
123/2006 por fornecedor que ndo se enquadra na defini¢do legal reservada a essas categorias o
sujeitard as sancdes previstas na Lei n2 14.133/2021.
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4.1.4.2. Que esta ciente e concorda com as condi¢Oes contidas no edital e seus
anexos;

4.1.4.3. Que a proposta foi elaborada de forma independente, bem como que
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos diretos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo;

4.1.4.4. Que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no
instrumento convocatério, inexistindo fatos impeditivos para sua habilitagdao no certame, ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.1.4.5. Que n3ao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlIl, da Constituigdo;

4.1.4.6. Que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando traba-
Iho degradante ou forgado, em observancia ao disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Ill
do art. 52 da Constituicao Federal;

4.1.4.7. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
ou para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

4.1.4.8. Que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei n? 14.133/2021,
caso o fornecedor esteja organizado sob a forma de cooperativa;

4.1.4.9. Da veracidade e inteira responsabilidade pela autenticidade dos documen-
tos enviados eletronicamente durante a licitagdao e eventualmente impressos para processamento
interno da Prefeitura de Aracaju, apresentando-os quando demandado pela Administracdo Publica
em vias originais para diligéncias complementares.

4.1.5. As declaragGes deverdo ser apresentadas com a assinatura do representante legal da
empresa, cuja assinatura devera ser digital ou idéntica ao documento oficial com foto, reconheci-

do em territdrio nacional, do sdcio-administrador ou do procurador constituido, se houver.

4.1.6. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigao sujeitara o licitante
as sangdes previstas em lei e neste edital.

4.1.7. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdao exigidos neste
edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

4.1.8. O sistema disponibilizara campo préprio para a inser¢do dos documentos exigidos
para a habilitacdo na forma do item 7 deste Edital.

4.1.8.1. A verificagdo de cumprimento aos requisitos de habilitagdo sera realizada
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mediante consulta pelo agente de contratagcdo aos documentos encaminhados pelo fornecedor
através do Cadastro de Fornecedores do Portal de Compras do Municipio de Aracaju — Aracaju
Compras, ou do sistema utilizado para a realizacdo de licitaggo na forma eletronica
(www.licitanet.com.br), assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes
dos sistemas.

4.1.9. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdao encaminhar a
documentagao de habilitagao, ainda que haja alguma restricdao de regularidade fiscal e trabalhista,
nos termos do artigo 43, § 12 da Lei Complementar n2 123/2006.

4.1.10. Incumbira ao fornecedor acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a
sessao publica da licitagao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

4.1.11. Apbs a abertura da sessdao publica nao cabera desisténcia da proposta pelo
fornecedor, salvo se por motivo justo, decorrente de fato superveniente e aceito pelo agente de
contratagao.

4.1.11.1. Os fornecedores poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese
de a fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento, os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da
sessdo publica.

4.1.11.2. N3o havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta
e dos documentos de habilitacdo pelo fornecedor, o que ocorrerda somente apds os procedimentos
de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

4.1.12. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do fornecedor melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliacdo do agente de contratacdo e para acesso
publico apds o encerramento do envio de lances.

4.1.13. O valor estimado ou valor maximo aceitavel para a contratacdo, se ndo constar
expressamente no sistema do provedor, possuird carater sigiloso e sera disponibilizado
exclusivamente aos orgaos de controle externo e interno, sendo divulgado aos fornecedores
apenas e imediatamente apds o encerramento da etapa de envio de lances, sem prejuizo da
divulgacao do detalhamento dos quantitativos e das demais informagdes necessarias a elaboragdo
das propostas.

4.1.13.1. Nas hipdteses em que for adotado o critério de julgamento pelo maior
desconto, o valor estimado, o valor maximo aceitavel ou o valor de referéncia para aplicagao do
desconto constara obrigatoriamente no sistema provedor.

4.1.14. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o fornecedor podera
parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do
cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:
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4.14.1. A aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de percentuais entre os
lances, que incidira tanto em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo ao lance que
cobrir a melhor oferta; e

4.14.2. Os lances serao de envio automatico pelo sistema, respeitado o percentual
final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

4.1.15. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo
fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

4.1.15.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por menor preco;

4.1.16. O valor final minimo parametrizado na forma do item 4.1.15 possuira carater
sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade promotora da licitagdo, podendo
ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

4.1.17. Cabera ao fornecedor interessado em participar da licitagdo acompanhar as
operagGes no sistema eletronico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus
decorrente da perda de negdécios diante da inobservidncia de mensagens emitidas pela
Administracdo ou de sua desconexao.

4.1.18. O fornecedor devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

4.2 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.2.1. O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento de
todas as exigéncias contidas neste Edital e seus anexos, inclusive quanto a especificacdes do
objeto. O fornecedor sera responsavel por todas as transacées que forem efetuadas em seu nome

no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

4.2.2. O fornecedor devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:

4.2.2.1. Valor unitério do item e valor total do lote;

4.2.2.2. Descrigcdao do objeto, sem prejuizo ao atendimento a todas as exigéncias e
especificacdes detalhadas constantes no ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA.

4.2.2.3. As propostas e os lances devem ser formulados com valores que
contenham, no maximo, 02 (duas) casas decimais.

4.2.3. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, em especial o preco,
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vinculam o fornecedor.

4.2.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execug¢do do objeto.

4.2.4.1. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serdao de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndao lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteragao, sob alegagao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.2.5. Se o regime tributdrio do fornecedor implicar o recolhimento de tributos em
percentuais varidveis, a cotagao adequada sera a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.2.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na proposta ou na planilha de
custos, no pagamento serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

4.2.7. Na presente licitacdo, a microempresa e a empresa de pequeno porte poderdo se
beneficiar do regime de tributagao pelo Simples Nacional.

4.2.8. A apresentacdo da proposta implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicbes nelas contidas, em conformidade com o que dispée o ANEXO Il — TERMO DE
REFERENCIA, assumindo o fornecedor o compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, se for o caso,
em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

4.2.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacao.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitagao dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletrénico,
na data, hordrio e local indicados neste edital.

5.1.1. O andamento do procedimento de licitagdao entre a data de abertura das propostas e
a adjudicagdo do objeto deve ser acompanhado diariamente pelos participantes por meio do
portal www.licitanet.com.br, que veiculara avisos, convocacgdes, desclassificacdes de licitantes,
justificativas e outras decisdes referentes ao procedimento.

5.2. O agente de contratagao verificara as propostas preenchidas no sistema eletrénico na forma
do item 4.2, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam em conformidade com os
requisitos estabelecidos neste edital, que identifique o licitante (nos campos preenchidos no
sistema eletrénico), que contenham vicios insandveis ou ndo apresentem as especificacGes
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técnicas exigidas no ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA.

5.2.1. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

5.2.2. A ndo desclassificagdo da proposta nao impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

5.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

5.4. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o agente de
contratagdo e os licitantes.

5.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

5.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do lote.

5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura
da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O fornecedor serd imediatamente informado do recebimento do lance e do valor consignado
no registro.

5.8. O fornecedor somente poderd oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em
relagcdo ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema, observado, o intervalo minimo
de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances
intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta.

5.9. Observado o disposto no item 5.8, o fornecedor poderda, uma Unica vez, excluir seu ultimo
lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipdtese de lance
inconsistente ou inexequivel.

5.10. O agente de contratagdao poderd, durante a disputa, como medida excepcional, excluir a
proposta ou o lance que possa comprometer, restringir ou frustrar o carater competitivo do
processo licitatério, mediante comunicagao eletrdnica via sistema.

5.11. Eventual exclusdo de proposta do fornecedor, de que trata o item 5.10, implica a retirada do
fornecedor do certame, sem prejuizo do direito de defesa.

5.12. Durante a sessdo publica, os fornecedores serdao informados, em tempo real, do valor do
melhor lance registrado, vedada a identificagao do fornecedor.
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5.13. O procedimento adotara o Modo de Disputa ABERTO.

5.13.1. No Modo de Disputa Aberto, a etapa de envio de lances durard dez minutos e, apds
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos
dois minutos do periodo de duragao desta etapa.

5.13.2. A prorrogacdo automatica da etapa de envio de lances de que trata o item 5.13.1,
serd de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogagao, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

5.13.3. Na hipotese de ndao haver novos lances na forma estabelecida nos itens 5.13.1 e
5.13.2, a etapa serd encerrada automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances em
ordem (crescente ou decrescente).

5.13.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o agente de contratagdo podera admitir o
reinicio da disputa aberta, para a defini¢ao das demais colocagdes.

5.13.5. Apds o reinicio previsto no item 5.13.4, os fornecedores serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.13.6. Encerrada a etapa de que trata o item 5.13.5, o sistema ordenara e divulgara os
lances conforme disposto no item 5.13.3 a fim de obter a classificacdo final dos fornecedores.

5.14. Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

5.15. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

5.16. No caso de desconexdao com o agente de contratacao no decorrer da etapa competitiva da
licitacdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos fornecedores para a recepgdo de
lances.

5.17. Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera suspensa e
reiniciada somente apds decorridas 24 (vinte e quatro) horas da comunicacdo do fato pelo agente
de contratagdo aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgagao.

5.18. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na
hipdtese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o ultimo lance por ele ofertado, para
efeito de ordenagdo das propostas.

5.19. Na hipodtese de licitagdo com ampla participagdo, encerrada a etapa de lances, sera efetivada
a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema
identificard em coluna propria as microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades
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cooperativas participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se
esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o
disposto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n2 123/2006.

5.19.1. Nas condicbes do subitem anterior, caso a melhor oferta valida tenha sido
apresentada por empresa de maior porte, as propostas de pessoas qualificadas como
microempresas ou empresas de pequeno porte que se encontrem na faixa de até 5% (cinco por
cento) acima da proposta ou lance de menor prego serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.

5.19.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada,
no prazo de 05 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo
automatica para tanto.

5.19.2.1. Caso o fornecedor qualificado como microempresa ou empresa de
pequeno porte melhor classificado desista ou ndo se manifesta no prazo estabelecido, serdao
convocados os demais fornecedores qualificados como microempresa ou empresa de pequeno
porte que se enquadrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.20. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pela microempresa ou empresa de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, serd
realizado sorteio entre elas para que se identifiqgue aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

5.21. SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances) ou entre lances
finais da fase fechada do Modo de Disputa Aberto e Fechado.

5.22. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n? 14.133/2021, nesta ordem:

5.22.1. disputa final, hipdtese em que os fornecedores empatados poderdo apresentar
nova proposta em ato continuo a classificagao;

5.22.2. avaliagao do desempenho contratual prévio dos fornecedores, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacGes previstos na Lei n? 14.133/2021;

5.22.3. desenvolvimento pelo fornecedor de agdes de equidade entre homens e mulheres
no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.22.4. desenvolvimento pelo fornecedor de programa de integridade, conforme
orientagdes dos drgaos de controle.
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5.23. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos
produzidos ou prestados por:

5.23.1. empresas estabelecidas no territério do Estado do 6rgdo ou entidade da
Administragao Publica Municipal licitante;

5.23.2. empresas brasileiras;
5.23.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.23.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n2
12.187/2009.

5.24. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, sera declarado o arrematante. O
sistema disponibilizara automaticamente fase de negociagdo ao fornecedor que tenha
apresentado o melhor prego para o item, pelo sistema eletronico, para que seja obtida melhor
proposta, observado o critério de julgamento, ndao se admitindo negociar condi¢des diferentes
daquelas previstas neste Edital.

5.24.1. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao,
for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela
Administracao.

5.24.2. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais fornecedores, cujo prazo limite sera definido pelo agente de contratacao.

5.24.3. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os fornecedores e anexado aos
autos do processo licitatoério.

5.24.4. O agente de contratacdo solicitara ao fornecedor melhor classificado que envie no
sistema eletronico no prazo de 02 (duas) horas, a proposta adequada ao ultimo lance ofertado,
apos a negociacdo realizada, acompanhada de eventuais documentos complementares, quando
necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste edital e ja apresentados.

5.24.4.1. Junto a proposta adequada, devera ser anexado pelo licitante o seguinte documento:

5.24.4.1.1. Demonstragao do Resultado do Exercicio — DRE do ultimo exerci-
cio social, exigida apenas das empresas que declarem no sistema a condi¢dao de microempresa
ou empresa de pequeno porte, por fotocdpias devidamente registradas ou autenticadas na Junta
Comercial da sede ou domicilio da licitante, ou em outro érgao equivalente, apresentada na forma
da Lei, sob pena de desclassificacdo.

5.24.4.1.2. Considerando o teor do Acdrddo TCU n2 298/2011 — Plenario,
o(a) Pregoeiro(a) podera adotar procedimentos complementares mediante diligéncia, como solici-
tacdao de outros documentos que julgue necessarios, a fim de ratificar o atendimento pelas licitan-
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tes as exigéncias da Lei Complementar n? 123/2006.

5.24.5. E facultado ao agente de contratacdo prorrogar o prazo estabelecido no item
5.24.4, a partir de solicitacdo fundamentada feita pelo fornecedor no chat antes de findo o prazo
inicialmente conferido.

5.25. Apds a negociagao do prego, o agente de contratagdao iniciard a fase de aceitagdao e
julgamento da proposta.

6. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

6.1. Encerrada a fase de lances e depois de verificacdo de possivel empate, o agente de
contratagdo examinara a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacgdo do objeto e a compatibilidade do prego em relagao ao estipulado para a contratagao.

6.2. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.2.1. Contiver vicios insanaveis ou ilegalidade;

6.2.2. Nao obedecer as especificacGes técnicas pormenorizadas deste Edital ou de seus
anexos, ou apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel;

6.2.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido
para a contratacgao, se houver;

6.2.4. N3o tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

6.2.5. N3o corrigir ou justificar eventuais irregularidades apontadas pelo agente de
contratacao;

6.2.6. Identificar o fornecedor nos campos do sistema que sejam de acesso publico antes
do encerramento da sessdo de disputa de lances, por violar o sigilo das propostas;

6.3. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuird recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pregos ou menor
lance que:

6.3.1. For insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global
ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o edital e seus anexos nao
tenham estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de
propriedade do préprio fornecedor, para os quais ele renuncie a uma parcela ou a totalidade da
remuneragao.



PREFEITURA

ARACAJU

UMA NOVA CIDADE

ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO — SEPLOG

6.4. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que o fornecedor
comprove a exequibilidade da proposta.

6.4.1. O prazo para atendimento a diligéncia serd de até 24 (vinte e quatro) horas,
contados a partir da notificagdo pelo agente publico.

6.4.2. Eventual pedido de dilagdo de prazo deve ser devidamente formalizado com a
justificativa correspondente e encaminhado antes de expirado o prazo inicial, o qual serd analisado
pela Administragao quanto a aceitabilidade ou nao da justificativa apresentada.

6.4.3. Tanto em caso de deferimento quanto em caso de negativa do pedido, o agente
publico responsavel deverd encaminhar manifestagao formal ao fornecedor.

6.4.4. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdao publica para a realizagao de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdao publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

6.4.5. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita.

6.5. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do objeto, podera
ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante ou da area técnica especializada no objeto.

6.6. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

6.7. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario
para a sua continuidade.

6.8. O agente de contratagao podera encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta
ao fornecedor que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengdo de
melhor prego, vedada a negociagao em condigdes diversas das previstas neste edital.

6.8.1. Também nas hipoteses em que o agente de contratacdo nao aceitar a proposta e
passar a subsequente, podera negociar com o fornecedor para que seja obtido prego melhor.

6.8.2. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

6.8.3. Na hipotese de julgamento da licitagdo pelo menor prego total por grupo/lote, caso o
lance para um ou mais itens que compde o grupo/lote esteja acima dos valores estimados, a
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licitante sera convocada, pelo “chat” do sistema, para negociar o valor do lance, e, em caso de ndo
atendimento a convocacgao dentro do prazo estipulado pelo agente de contratacdo, de no minimo
05 (cinco) minutos, a proposta podera ser rejeitada, sendo convocada a préxima colocada para a
negociagao.

6.9. Na hipotese de licitagao de ampla participagao, sempre que a proposta nao for aceita, e antes
de o agente de contratagao passar a subsequente, haverd nova verificagdo, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n2
123/2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

6.10. Erros no preenchimento da proposta ndao constituem motivo para a sua desclassificagdao. A
proposta podera ser ajustada pelo fornecedor no prazo indicado pelo agente de contratagao,
desde que nao haja majoragao do prego proposto.

6.10.1. Em nenhuma hipotese podera ser alterado o teor da proposta apresentada, seja
guanto ao prego ou quaisquer outras condigdes que importem em modificagdes dos seus termos
originais, ressalvadas apenas as alteragdes absolutamente formais, destinadas a sanar evidentes
erros materiais, sem nenhuma alteragao do conteudo e das condigdes referidas, desde que nao
venham a causar prejuizos aos demais licitantes.

6.11. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciard a fase de habilitacdo,
observado o disposto neste Edital.

7. HABILITACAO

7.1. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista constam no
ANEXO | deste Edital, e para fins de habilitacdo economico-financeira e qualificacdo técnica
constam no item 6 do ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA, e ser3o solicitados do fornecedor mais
bem classificado da fase de lances.

7.2. Como condic¢do prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor detentor da
proposta provisoriamente classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual
descumprimento das condi¢cbes de participacdo, conforme previsto no art. 14 da Lei n?
14.133/2021, e no item 3 deste Edital, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

(a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

(b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/cnep);

(c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

(d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;
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(e) Cadastro de Licitantes/Contratados Impedidos de Licitar e Contratar com a
Administracdo Publica de Aracaju — CADIMP;
(f) Relatdrio de Pessoas Fisicas e Juridicas Proibidas de Contratar com o Poder Publico do
Tribunal de Contas do Estado de Sergipe - TCE/SE.

7.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicao das
consultas das alineas “a”, “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do
TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

7.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu
sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429/1992, que prevé, dentre as sangGes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.

7.2.3. Constatada a existéncia de sangao, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta
de condigao de participagao.

7.3. Caso atendidas as condi¢des de participagao a que se refere o item 7.2 e de utilizagao do
tratamento favorecido as microempresas e empresas de pequeno porte, a habilitacdo dos
fornecedores sera verificada pelo agente de contratacdao por meio do Cadastro do Fornecedor no
sistema do https://licitanet.com.br/.

7.3.1. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira podera ser substituida pelo registro cadastral no Portal Aracaju Compras,
nos documentos por ele abrangidos e desde que se encontrem vigentes na data da consulta.

7.3.2. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por outro
registro cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em
obediéncia ao disposto na Lei n? 14.133/2021.

7.3.3. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo que ndo esteja contemplada no
Cadastro do Fornecedor a que se referem os itens 7.3 e 7.3.1 devera ser encaminhada através de
funcionalidade prépria do sistema de realizacdo da licitacdo https://licitanet.com.br/, em formato
digital, no prazo de 02 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do
agente de contratacgao, sob pena de inabilitagao.

7.3.4. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes constantes do seu
cadastro nos sistemas para que estejam vigentes na data da abertura da sessdao publica, ou
encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentacgao atualizada.

7.3.5. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagao do fornecedor, exceto
se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s)
certiddo(Bes) valida(s), ressalvado o disposto quanto a comprovacdo da regularidade fiscal e
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trabalhista das microempresas, empresas de pequeno porte, microempreendedor individual e
sociedades cooperativas, conforme estatui o artigo 43, § 12 da Lei Complementar n? 123/2006.

7.3.6. A verificacdo pelo agente de contratacdo em sitios eletronicos oficiais de drgaos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

7.3.7. Considerando que na presente contratagdo a avaliagdo prévia do local de execugao é
imprescindivel para o conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades do objeto a ser
contratado, o fornecedor deve atestar, sob pena de inabilitagdo, que conhece o local e as
condigdes de realizagao do servigo, assegurado a ele o direito de realizagdo de vistoria prévia, nos
termos do item 5 do ANEXO Il — TERMO DE REFERENCIA.

7.3.7.1. Caso o fornecedor opte por nao realizar vistoria, podera substituir a
declaracdo exigida no item 7.3.7 por declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico
acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagao.

7.4. A verificagdo no Cadastro do Fornecedor do Portal Aracaju Compras e do sistema de
realizagdao da licitagao ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em
relacdo ao fornecedor vencedor.

7.4.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do TERMO DE
REFERENCIA, somente ser3o exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento
das propostas, e apenas do fornecedor mais bem classificado.

7.4.2. Respeitada a excegdo do item 7.4.1 relativa a regularidade fiscal, quando a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a
verificagao ou exigéncia item 7.4 ocorrera em relagao a todos os fornecedores.

7.5. Quando permitida a participacao de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducao livre.

7.5.1. Na hipétese de o fornecedor vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione
no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos
exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos
termos do disposto no Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a
substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.6. Apos a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

a) complementacdo de informacbes acerca dos documentos ja apresentados pelos
fornecedores e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; e
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b) atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento
das propostas.

7.7. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios
a confirmagdao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o fornecedor sera convocado a
encaminhd-los, em formato digital através do sistema no prazo de 02 (duas) horas, apds
solicitagcdo do agente de contratagdo, sob pena de inabilitagao.

7.8. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante
apresentagao dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagdo a
integridade do documento digital.

7.9. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n2 123/2006, estard
dispensado: (a) da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal; e (b) da
apresentac¢ao do balango patrimonial e das demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio.

7.10. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdao sera
suspensa, sendo informada através do sistema a nova data e horario para a sua continuidade.

7.11. Na analise dos documentos de habilitacdo, o agente de contratacdo podera sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitacdo e classificacdo.

7.11.1. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo
do fornecedor cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de
que trata o item 7.11.

7.12. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
guaisquer dos documentos exigidos, ressalvado o disposto nos itens 7.3.1 e 7.3.5, ou apresenta-
los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

7.12.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgao
ou entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as
condigdes de habilitagao.

7.12.2. No caso de inabilitagdao, para os processos de contratagao destinados a ampla
participacdo dos interessados, havera nova verificacdo de eventual ocorréncia do empate ficto
previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n2 123/2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitagao da proposta subsequente.

7.13. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor serd habilitado.
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7.14. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo
cabera exclusdo de fornecedor por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razdo de fatos
supervenientes ou so conhecidos ap6s o julgamento.

7.15. Para fins de integracao ao sistema de pagamento utilizado pela Prefeitura de Aracaju, é
imprescindivel que o(s) fornecedor(es) adjudicatario(s) esteja(m) cadastrado(s) no portal
www.aracajucompras.se.gov.br antes de formalizada a contratacdo. Em havendo duvida, podera
entrar em contato com a Coordenacdo de Controle de Fornecedores e Materiais — COCMAT/CLL,
da Secretaria Municipal do Planejamento, Orgamento e Gestdo, através do e-mail
aracaju.compras@aracaju.se.gov.br ou do telefone (79) 4009-7836.

8. DA CONTRATAGAO

8.1. Apds a adjudicagdo e homologagao, caso se conclua pela contratagao, sera firmado o Contrato
Corporativo.

8.1.1. O adjudicatario tera o prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o Termo de Contrato.

8.1.1.1. A assinatura do contrato realizar-se-a por meio de certificado digital
conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP Brasil, consoante previsto no
artigo 62 do Decreto Municipal n? 5.912/2019, mediante convocac¢do através de link emitido pelo
Portal de Compras do Municipio de Aracaju - Aracaju Compras.

8.1.2. Em caso de indisponibilidade do sistema ou impossibilidade de convocacdo através
do Portal de Compras do Municipio de Aracaju - Aracaju Compras, alternativamente a
Administracdo podera encaminha-lo ao adjudicatario através de outro meio eletronico, para que
seja assinado e devolvido no prazo de até 02 (dois) dias, a contar da data de seu recebimento.

8.1.3. O prazo previsto para assinatura do contrato podera ser prorrogado apenas uma vez,
por igual periodo, quando solicitado pelo convocado durante seu transcurso e desde que ocorra
motivo justificavel aceito pela Administracdo.

8.1.4. Decorrido o prazo e ndo tendo o fornecedor respondido a convocagao, perdera o
direito a contratagdo e estard sujeito as penalidades descritas neste Edital e no ANEXO Il - TERMO
DE REFERENCIA, consoante estabelecido no artigo 90 da Lei n2 14.133/2021.

8.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, conforme previsdo no item 7 do
ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA.

8.3. Na assinatura do contrato serd exigida a comprovacdo das condicGes de habilitacdo e
contratacdo consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a
vigéncia do contrato.
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9. RECURSOS

9.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo
de licitantes, a anula¢do ou revogacdo da licitacdo, observara o disposto nos arts. 165 e 168 da Lei
n? 14.133/2021 e no art. 109 do Decreto Municipal n? 7.178/2023.

9.2.Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdao
ou inabilitagao do licitante:

9.2.1. A intengao de recorrer devera ser manifestada de forma imediata, durante o prazo
concedido na sessdo publica, ndo inferior a 10 (dez) minutos, sob pena de preclusao;

9.2.2. A manifestagao da intengdo de recorrer a que se refere o item 9.2.1 serd em dois
momentos, apos o término do julgamento das propostas e apds o ato de habilitagdo, sob pena de
preclusao.

9.2.3. As razdes do recurso deverdo ser apresentadas em momento Unico, no prazo de 03
(trés) dias uteis, contados a partir da data de intimagdo ou de lavratura da ata de habilitagdo ou
inabilitacao;

9.2.4. Na hipdtese de adocdo da inversdao de fases prevista no § 12 do art. 17 da Lei n?
14.133/2021, o prazo para apresentacdo das razoes recursais sera iniciado na data de intimacdo
da ata de julgamento;

9.2.5. O prazo para apresentacdao de contrarrazoes é de 3 (trés) dias Uteis e terd inicio na
data de intimacdo pessoal ou de divulgacdo da interposicdo do recurso, assegurada a vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses;

9.2.6. A aprecia¢do do recurso dar-se-a em fase Unica.
9.3.Quando o recurso apresentado impugnar a decisdo que anulou ou revogou a licitacdo:

9.3.1. O prazo para apresentacdo das razées recursais € de 3 (trés) dias Uteis e serd iniciado
na data de publicagao do ato de anulagdo ou revogagao;

9.3.2. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes é de 3 (trés) dias Uteis e tera inicio na
data de divulgacdo da interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.4. Caberd ao agente de contratagao verificar o cumprimento dos pressupostos recursais,
notadamente a tempestividade e a motivagao do ato, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

9.4.1. Nesse momento o agente de contratacdo ndo adentrara no mérito recursal, mas
apenas verificard as condi¢des de admissibilidade do recurso.
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9.4.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer
importard a decadéncia desse direito.

9.4.3. Nao serdo conhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal ou subscritos por
representante nao habilitado legalmente, ou nao identificado no processo com poderes para atuar
em nome do recorrente.

9.5. O recurso sera dirigido ao agente de contratacdo ou a comissdo de contratacdo que tiver
editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no
prazo de 3 (trés) dias Uteis, encaminhara o recurso com a sua motivagao a autoridade superior, a
qual deverd proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento
dos autos.

9.6. Os recursos e contrarrazdes deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

9.7. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorri-
da até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.8. O acolhimento do recurso implicara invalidagdo apenas de ato insuscetivel de aproveitamen-
to.

9.9. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados, no enderego
constante neste edital.

9.9.1. Por forga do disposto no Decreto Municipal n2 5.912/2019, em decorréncia do qual
os processos administrativos oriundos da Administragao Publica Municipal Direta, Autarquica e
Fundacional sdo realizados através meio eletrénico, os interessados em dar vistas ao processo
poderao obter cépia integral dos autos mediante solicitacdo dirigida ao e-mail do agente de
contratacdo ou mediante o comparecimento a esta Secretaria munidos de pen-drive, CD-ROM
ou similar.

10. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

10.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que, com dolo ou culpa, cometer quaisquer das
infracOes previstas no art. 155 da Lei n? 14.133/2021, quais sejam:

10.1.1. Dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato;

10.1.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3. Dar causa a inexecucao total do contrato;
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10.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou ndo entregar
gualguer documento que tenha sido solicitado pelo agente de contratacdo durante o certame;

10.1.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado, em especial quando:

10.1.5.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a nego-
ciacao;

10.1.5.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
10.1.5.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
10.1.5.4. deixar de apresentar amostra ou realizar prova de conceito.

10.1.6. N@o celebrar o contrato ou nao entregar a documentagao exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.6.1. Recursar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de
pre¢os, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela

Administracao;

10.1.7. Ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;

10.1.8. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracgdo falsa durante a licitacdo ou a execugdo do contrato;

101.9. Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

10.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando

10.1.10.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei em qualquer
momento da licitacdo;

10.1.10.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

10.1.10.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

10.1.10.4. prestar declaragdo falsa quanto ao enquadramento como ME/EPP.
10.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;

10.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
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10.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

(a)
(b)

(c)

(d)

Adverténcia pela falta do subitem 10.1.1 deste Edital, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;

Multa de 0,5% (meio por cento) a 30% (trinta por cento)sobre o valor estimado do(s)
item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos
subitens 10.1.1 a 10.1.12, consoante gradagdo discriminada no item 15 do ANEXO Il —
TERMO DE REFERENCIA;

Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica Direta e
Indireta do Municipio de Aracaju, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos
subitens 10.1.2 a 10.1.7 deste Edital, quando ndo se justificar a imposi¢ao de
penalidade mais grave;

Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
casos dos subitens 10.1.8 a 10.1.12, bem como nos demais casos que justifiguem a
imposi¢do da penalidade mais grave;

10.3. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:

10.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

10.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

10.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

10.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

10.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos érgaos de controle.

10.4. Se a multa aplicada e as indeniza¢Bes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragcdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga
serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

10.5. A aplicagao das sangdes previstas neste Edital, em hipdtese alguma, isenta o fornecedor da
obrigacdo de reparagao integral do dano causado a Administragao Publica.

10.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

10.7. Se, durante o processo de aplicagdao de penalidade, houver indicios de pratica de infragao
administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragdao publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo necessarias a
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apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo
preliminar ou processo administrativo de responsabilizacdo.

10.8. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas nao consideradas como ato
lesivo a Administragao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

10.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragao Publica Municipal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

10.10. A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n? 14.133/2021, e subsidiariamente na Lei n2 9.784/1999.

11. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1. Qualquer pessoa ¢é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo
da Lei n? 14.133/2021 ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar
o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

11.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado no sistema
www.licitanet.com.br e no Portal Aracaju Compras no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao
ultimo dia atil anterior a data da abertura do certame.

11.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados de forma eletronica pe-
los seguintes meios:

11.3.1. por meio de campo proprio do sistema www.licitanet.com.br;

11.3.2. por meio do e-mail do agente de contratacdo indicado na folha de rosto deste edi-
tal.

11.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os prazos previstos no certa-
me.

11.5. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizagao do certame.
12. DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1. O procedimento sera divulgado no sistema www.licitanet.com.br, no Portal Aracaju Compras

(www.aracajucompras.se.gov.br), no Diario Oficial do Municipio de Aracaju
(www.aracaju.se.gov.br ou
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http://sga.aracaju.se.gov.br:5011/legislacao/faces/diario form pesq.jsp) e no Portal Nacional de
Contratacgdes Publicas — PNCP (https://www.gov.br/pncp/pt-br).

12.2. A presente licitacdo ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo a Secretaria
Municipal do Planejamento, Orgamento e Gestao revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de
interesse publico, derivado de fato superveniente comprovado ou anula-la por ilegalidade, de
oficio ou por provocagdao mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para
conhecimento dos participantes da licitagao.

12.3. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagoes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente
da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administragao ou de sua desconexao.

12.4. Os horarios estabelecidos na divulgagao deste procedimento e durante o envio de lances
observarao o hordrio de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentagao relativa ao procedimento.

12.5. Havendo a necessidade de realizagdao de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo ndo conste deste Edital, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente publico
responsavel da Administracdo na respectiva notificagdo.

12.6. Da contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expedientes na
Secretaria Municipal do Planejamento, Orcamento e Gestdo.

12.7. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que n3do haja comunicacdo
em contrario.

12.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o agente de contratacdo podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade
e eficdcia para fins de habilitagdo e classificagao.

12.9. E facultada ao agente de contratacdo ou a autoridade superior da Secretaria Municipal do
Planejamento, Orgamento e Gestdao, em qualquer fase da licitagdo, a promogao de diligéncia,
destinada a esclarecer ou complementar a instrugao do processo, vedada a inclusao posterior de
documento ou informagao que deveria constar no ato da sessao publica.

12.10. As normas disciplinadoras deste Edital serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdao
da disputa entre os interessados, desde que ndao comprometam o interesse da Administragao, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.
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12.11. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conduc¢do ou do resultado do processo de contratacdo.

12.12. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas
gue compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

12.13. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

12.14. Os casos omissos serdo decididos pelo agente publico em conformidade com as disposicdes
constantes dos Decretos e Leis citados no preambulo deste Edital.

12.15. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
12.15.1. ANEXO | - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO;
12.15.2. ANEXO Il — TERMO DE REFERENCIA;

12.15.3. ANEXO Il = MINUTA DO CONTRATO CORPORATIVO;

12.15.4. ANEXO IV — MINUTA DE TERMO DE ANUENCIA AO CONTRATO CORPORATIVO.

Aracaju/SE, 05 de marco de 2026.
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Valfran Andrade de Meneses
Pregoeiro/SEPLOG-CCL
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ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO

1.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

1.2. Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade i9dentificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

1.4. Sociedade simples: inscrigao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

1.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas do local de sede da matriz;

1.6. Sociedade empresaria estrangeira com atuacdo permanente no pais: decreto de autorizacao
para funcionamento no Brasil;

1.7. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o artigo 107 da Lei n2 5.767/1971.

1.8. Os documentos de habilitagcdo juridica elencados deverdo estar acompanhados de todas as
alteragGes que tenham sido realizadas e registradas perante o 6rgdo competente, ou apresentar a
ultima alteracdo realizada e registrada, desde que traga em seu bojo a consolida¢do da versao
final do ato constitutivo.

2. Regularidade fiscal, social e trabalhista:
2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e
da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;
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2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

2.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual e/ou Distrital/Municipal, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

2.5.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n] 123/2006 estara
dispensado da prova de inscrigdao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, visto que
tais informagdes ja constam no Certificado de Condicdo de Microempreendedor Individual —
CCMEI a que se refere o item 1.2.

2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Distrital/Municipal do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

2.7. Prova de regularidade com a Fazenda do Municipio de Aracaju, em observancia ao disposto
nos incisos Il e Ill do art. 75 da Lei Municipal n® 1.547/1989.

2.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou distritais/municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

2.9. Caso o fornecedor detentor do menor preco seja microempresa, empresa de pequeno porte,
microempreendedor individual ou sociedade cooperativa equiparada devera apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo
gue esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitacdo.

3. Declaragoes gerais

3.1. Declaracdo, sob pena de inabilitacdo, de que cumpre as exigéncias de reservas de cargos para
pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas;

3.2. Declaragdo de que sua proposta econdbmica compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data da entrega da proposta.



ARACAJU

UMA NOVA CIDADE

ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO — SEPLOG
ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA
Processo Administrativo n2 109.187/2025

1. OBJETO

1.1.

Contratagdo Centralizada de Servigos Continuos de Engenharia de Seguran¢a e em Medi-

cina do Trabalho — SESMT, para atender as necessidades de todos os érgaos e entidades que
compdem o Municipio de Aracaju, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste instrumento, sob a forma de Contrato Corporativo.

1.2.

1.3.

1.4.

1.1.1. O Contrato Corporativo tem por objeto contratagdo de servigos com execugao de
natureza continuada de uso comum pelos 6rgaos e entidades da Administragdao Direta, Au-
tarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Aracaju, que demanda a neces-
sidade de gerenciamento e controle de forma unificada para todos os 6rgdos e entidades
participantes.

1.1.2. O Contrato Corporativo é celebrado e gerenciado pela (Secretaria Municipal do Pla-
nejamento, Orgamento e Gestao — SEPLOG, através da Central de Compras e Licitagdes — C-
CL, na condigao de contratante principal, nos termos da Segao Il do Capitulo IV do Decreto
Municipal n2 7.178, de 12 de junho de 2023.

1.1.3. Os demais 6rgdos e entidades da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional
do Poder Executivo do Municipio de Aracaju, ao encaminharem suas demandas para o obje-
to da contratacdo centralizada formalizam seu compromisso em participar do Contrato Cor-
porativo, concordando com as condi¢Ges estabelecidas pelo 6rgdo contratante principal,
bem como seu compromisso em integram a relacdo contratual através da formalizacdo de
Termo de Anuéncia, na condicdo de contratante anuente.

1.1.4. A Contratacdo Centralizada tem carater de fornecimento sob demanda, de modo
gue a prestacdo dos servicos é executada a partir do momento que o 6rgdo ou entidade ce-
lebra o Termo de Anuéncia.
1.1.4.1. A Contratada, contudo, deve estar ciente que durante toda a vigéncia do
Contrato devera ter condigdes de prestar os servigos nas condigdes e quantidades es-
tipuladas neste Termo de Referéncia, caso solicitado nos Termos de Anuéncia.
Natureza do objeto: Servico de Natureza Comum e Prestacao Continuada.
1.2.1. A prestagdao dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagao entre estes que ca-
racterize pessoalidade e subordinagao direta.

Critério de julgamento: MENOR PRECO POR LOTE.

Modo de disputa: Aberto.
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1.5. O lance devera ser ofertado pelo: MENOR PRECO POR LOTE, LEVANDO EM CONSIDERA-
CAO O MENOR VALOR MENSAL — COLUNA F.

A B C D E F G=EXF
VALOR VAl"ZOR
Ne coDIGO - MENSAL
LoTe | conTaBILIS ESPECIFICACAO APRESENT | QUANT. MESES
RS RS

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA

01 41585 EM MEDICINA DO TRABALHO.

SERVICO | 12 141.387,04 | 1.696.644,48

1.6. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor
oferta deverd ser de: RS 100,00 (cem reais).

2. DA JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTO DA CONTRATACAO

2.1.  Secretaria Municipal do Planejamento, Orgamento e Gestao, por meio da SE-
PLOG/CCL/COAC, é o d6rgdo responsavel pelo gerenciamento dos Contratos Centralizados.

2.2. A Contratagdo Centralizada visa a economicidade, a melhoria na qualidade das contrata-
¢Oes publicas além da efetivagdo de mecanismos de controle destas contratagdes.

2.3.  Acontratagado justifica-se pela obrigatoriedade legal imposta a Administragdao Publica como
empregadora, de adotar medidas que assegurem a saude, a integridade fisica e a seguranga no
ambiente de trabalho, nos termos do art. 79, inciso XXIl, da Constituicdo Federal, bem como do
art. 157 da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), que impde ao empregador o dever de cumprir
e fazer cumprir as normas de seguranga e medicina do trabalho.

2.4. Em consonancia com a Norma Regulamentadora n2 4 (NR-4), aprovada pela Portaria n2
3.214/1978 do Ministério do Trabalho e atualizada pela Portaria MTP n2 2.318/2022, os emprega-
dores, inclusive os érgaos publicos da administracdo direta e indireta, estdo obrigados a manter os
Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT, con-
forme o grau de risco da atividade e o numero de empregados.

2.5.  Os profissionais que integram o SESMT — Engenheiro de Seguranca do Trabalho, Médico
do Trabalho, Técnico de Seguranca, Enfermeiro do Trabalho e Auxiliar de Enfermagem do Trabalho
— atuam na prevencdo de acidentes, no monitoramento da saude ocupacional, na elaboracdo e
implementacdo de programas obrigatdrios (como o PCMSO e o PGR), além de fornecerem orien-
tacdo continua aos servidores, em conformidade com a legislagcdo vigente.
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2.6. A auséncia desses profissionais representa descumprimento da legislacdo trabalhista, po-
dendo resultar em autuacdes administrativas, acGes judiciais, responsabilizacdo dos gestores e
danos a integridade fisica e mental dos servidores publicos.

2.7. O Tribunal de Contas da Unido tem reconhecido a obrigatoriedade de a Administragdao Pu-
blica manter estrutura adequada de seguranga e saude no trabalho, conforme jurisprudéncia con-
solidada através do Acorddo TCU n? 2.081/2016 — Plenaria.

2.8.  Tal contratagdo é caracterizada como comum, de natureza continuada, cujos padrdes de
desempenho e qualidade sao objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais no mer-
cado (art. 6°, inciso XllI, Lei Federal n? 14.133/2021).

2.9. Conforme o art. 6°, inciso XV, da Lei Federal n2 14.133/2021, servicos e fornecimentos con-
tinuos sao aqueles “servigos contratados e compras realizadas pela Administragao Publica para a
manuteng¢ado da atividade administrativa, decorrentes de necessidades permanentes ou prolonga-

”

das”.

3. MODELO DE ELABORAGAO DA PROPOSTA DE PREGOS

A B C D E F G=EXF
VALOR VA1L2°R
ne | copiGo - MENSAL
LOTE | conTABILIS ESPECIFICACAO APRESENT | QUANT. MESES
RS

R$

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA

01 41585 EM MEDICINA DO TRABALHO. SERVICO 12 141.387,04 | 1.696.644,48
VALOR MENSAL POR | VALOR ANUAL POR
. ORGAOS Ne Ne ORGAO ORGAO
LOTE - UNICO CNPJ SERVIDORES | PREDIOS
R$ RS
AJUPREV
05.050.052/0001-96 35 01 657,82 7.893,84
CGM
40 01 723,71 8.684,52
CONTRATACAO 13.128.780/0047-84
CENTRALIZADA DE EMSURB
L 797 01 ) )
SERVICOS CONTINUOS DE 32.805.400/0001-60 6.582,51 78.930,12
ENGENHARIA DE EMURB
SEGURANCA E EM 13.118.245/0001-60 232 04 3.208,08 38.496,96
MEDICINA DO TRABALHO — s
SESMT, PARA ATENDER AS 98 07 2.981,25 35.775,00
NECESSIDADES DE TODOS 19.432.7050001-06
0S ORGAOS E ENTIDADES FUNDAT
QUE COMPGEM O 00.796.598/0001-77 % 09 3.300,98 39.611,76
MUNICIPIO DE ARACAJU. o
13.128.780/0002-82 138 02 1.298,40 15.580,80
SECOM
13.128.780/0039-74 45 01 913,82 10.965,84
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61.320?582/?001—67 16 01 465,00 5.580,00
13.128?5500/2)/046-01 165 01 1.447,42 17.369,04
13.128.57255095-81 125 02 1.186,02 14.232,24
13.128;2’\(;';;098-24 104 01 1.322,12 15.865,44
10.574§7E(')w2?§001-27 16 01 465,00 5.580,00
13.128S.E7'\8/I(I)3/E)E)96-62 >33 05 5.635,21 67.622,52
61.9385.2';|1D/f)'(:)01-84 17 01 494,06 5.928,72
13.128?5%5(?033-89 2826 105 39.020,89 468.250,68
13.12;5’;/'0%%45-12 633 47 14.147,97 169.775,64
15,128 750/0043.50 157 02 3.342,02 40.104,24
13.1258E.';/|8”(31/F0R1/-2)0-83 133 01 1.309,16 15.709,92
13.128.572\3;(;097-43 28 01 355,00 4.260,00
13.12;52290%44-31 314 03 4.426,51 53.118,12
61.951E1sz;gcf§1-05 20 01 581,25 6.975,00
13.128.S7E8To%099-05 65 04 751,79 9.021,48
13.128.752;?350008-78 3668 61 42.558,42 510.701,04
13.366;’;/'77(-)001-91 299 01 4.212,63 50.551,56

VALOR TOTAL MENSAL RS 141.387,04
VALOR TOTAL 12 MESES R$ 1.696.644,48

3.1. A contratacdo do SESMT sera por LOTE UNICO, através de CONTRATAGAO CENTRALIZADA,
considerando o Termo de Referéncia e seus anexos I, I, lll, IV, V, Vl e VIl e a legislacdo vigente.

3.2. O quantitativo de servidores do Municipio de Aracaju corresponde a aproximadamente
11.000 (Onze Mil) servidores ativos, conforme o ANEXO | deste Termo de Referéncia.

3.3. Ao preencher a proposta, deste Termo de Referéncia, o fornecedor devera ofertar preco
para todos os quantitativos do LOTE.

3.4. Poderdo participar do processo, os interessados que atenderem todas as exigéncias conti-
das neste Termo de Referéncia, cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta con-
tratacao.



ARACAJU

UMA NOVA CIDADE

ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO — SEPLOG

3.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas, as empresas de pequeno
porte, os microempreendedores individuais e para as sociedades cooperativas mencionadas no
artigo 34 da Lei n2 11.488/2007, nos limites previstos na Lei Complementar n? 123/2006.

3.6. A obtengdo do beneficio a que se refere o item 3.5 fica limitado as microempresas, as em-
presas de pequeno porte, aos microempreendedores individuais e as cooperativas que, no ano-
calendario de realizagdo do processo de contratagdo, ainda ndao tenham celebrado contratos com
a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para
fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

3.7. O LOTE é destinado a ampla participagao entre os interessados.

3.8. A Contratante ndo ADJUDICARA e/ou HOMOLOGARA a despesa por valor superior ao valor
global estimado da contratagao, conforme disposto na tabela constante no item 3 do Anexo Il —
Termo de Referéncia.

3.9. Nao poderdo participar direta ou indiretamente desta licitagdo os fornecedores que se
enquadrem em uma ou mais das situagdes a seguir:

3.9.1. Constituidos sob a forma de consorcio.

3.9.1.1. A vedacgdo a participacdo de empresas reunidas em consércio na presente
contratacdo encontra amparo técnico, operacional e juridico, considerando as caracte-
risticas do objeto e o modelo de execucgdo previsto no Termo de Referéncia.

3.9.1.2. O objeto da contratacdo consiste na prestacao continua, centralizada e inte-
grada de servicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho — SESMT, a-
brangendo todos os érgaos e entidades do Municipio de Aracaju, com elevado grau de
complexidade operacional, necessidade de padronizacdo de procedimentos, uniformi-
dade de metodologias, integracdo sistémica de informagGes e responsabilizacdo direta
e continua da contratada por todas as atividades executadas.

3.9.1.3. Trata-se de contratacdo por lote Unico, estruturada sob a forma de Contrato
Corporativo, que demanda gestdao unificada, coordenagdo permanente das equipes
técnicas, controle centralizado dos dados ocupacionais, cumprimento rigoroso de pra-
zos legais (especialmente aqueles relacionados ao e-Social) e interacdo constante com
diversos érgdos anuentes, conforme detalhado no Termo de Referéncia.

3.9.1.4. A participagao de consércios poderia comprometer a eficiéncia da execugao
contratual, uma vez que:

3.9.1.4.1. Dificultaria a definicdo clara de responsabilidades técnicas e opera-
cionais.
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3.9.1.4.2. Aumentaria o risco de fragmentacdo da gestdo, prejudicando a pa-
dronizacdo dos servicos e dos relatorios.

3.9.1.4.3. Poderia gerar conflitos de governanca interna entre consorciadas,
afetando a continuidade e a qualidade dos servigos.

3.9.1.4.4. Ampliaria a complexidade da fiscalizagao contratual, em desacordo
com os principios da eficiéncia, do controle e do interesse publico.

3.9.1.5. Ressalte-se, ainda, que o Termo de Referéncia exige que a empresa contra-
tada disponha de rede prdpria, equipe técnica exclusiva, sistema informatizado inte-
grado, estrutura fisica local, além de assumir integral responsabilidade pela execugao
dos servigos, admitindo-se subcontratagdo apenas de laboratérios para exames especi-
ficos, de forma restrita e controlada. Tais exigéncias evidenciam a necessidade de exe-
cugdo direta e centralizada por uma Unica pessoa juridica, incompativel com a atuagao
consorciada.

3.9.1.6. Do ponto de vista juridico, a Lei Federal n2 14.133/2021 confere a Adminis-
tracao discricionariedade para vedar a participagao de consorcios, desde que a decisao
seja motivada, o que se verifica no presente caso, em razdo das peculiaridades do ob-
jeto, da forma de execucdo e da necessidade de garantir maior seguranca juridica, téc-
nica e operacional a contratacao.

3.9.1.7. Dessa forma, a vedacdo a participacdo de empresas em consoércio mostra-se
razoavel, proporcional e plenamente justificada, ndo configurando restricao indevida a
competitividade, mas sim medida necessaria para assegurar a adequada execuc¢dao do
contrato, a efetividade das politicas de salde e seguranca do trabalho e a protecdo do
interesse publico.

3.9.2. Pessoas fisicas.
3.10. FORMA DE PRESTAGAO DO SERVICO:
3.10.1. Os servigos serao executados conforme discriminado abaixo:

3.10.1.1. Os servigos subdividem-se em Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais
— PPRA, Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho — LTCAT, Analise Ergo-
ndémica do Trabalho — AET, Programa de Conservagao auditiva — PCA, Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, Perfil Profissiografico Previdenciario
— PPP, Atestado de Saude Ocupacional — ASO, Avaliacdo de Atestado, Pericia, Encami-
nhamento para o INSS, Comunicagdao de Acidente de Trabalho — CAT, Avaliagao Clinica,
Cursos e Treinamentos, Exames Complementares, devendo ser implantados e seguidos
de acordo com as descrigdes abaixo:

3.10.1.1.1. PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS (PPRA):
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3.10.1.1.1.1. Garante a melhoria gradual e progressiva do ambiente de
trabalho, visando a preservacdo da saude e da integridade fisica dos em-
pregados do Municipio de Aracaju/SE, através de acOes de prevencdo e
controle dos riscos existentes ou que venham a existir no ambiente de tra-
balho, definidos pela NR9 referidos riscos como: agentes fisicos (ruidos, vi-
bracdes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiacdes ionizantes,
radiacBes ndo ionizantes, bem como o infrassom e o ultrassom); agentes
quimicos: (substancias, compostos ou produtos que possam penetrar no
organismo pela via respiratéria, nas formas de poeira, fumo, névoa, nebli-
na, gases ou vapores, ou que, pela natureza da atividade de exposicao,
possam ter contato ou ser absorvidos pelo organismo através da pele ou
por ingestdo); agentes bioldgicos: bactérias, fungos, bacilos, parasitas, pro-
tozoarios, virus, entre outros).

3.10.1.1.1.2. Caberd a CONTRATADA fornecer como ac¢des do PPRA os se-
guintes servicos:

a) Consultoria e Desenvolvimento do PPRA.

b) Reconhecimento de Riscos Ambientais com vistoria detalha-
da do ambiente de trabalho.

c) AfericOes e analises de Agentes de Riscos Ocupacionais e Ex-
posicdes dos empregados da contratante.

d) Elaboracdo do registro fisico dos riscos existentes e que ve-

nham existir na empresa (forma de registro, manutencdo e divulga-
¢do dos dados).

e) MedicGes ambientais através de aparelhos: NPS — Nivel de
Pressdo Sonora (dB Ruido), IBGTU — indice de Bulbo Umido-
termometro de globo (2 Temperatura), Lux — Luminosidade (Luz),
NURA — Nivel de Umidade Relativa no Ar (% Umidade).

f) Planejamento anual, metas, prioridades e cronogramas.

g) Implantacdo de medidas de controle (estratégia e metodolo-
gia de acdo) e avaliacdo de sua eficacia apds a implantacao.

h) Sugestdo de treinamento, cursos, palestras e melhorias em
processos.

i) Atender todas as exigéncias contidas na NR —9.

3.10.1.1.2. LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO (LTCAT)
E LAUDOS DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE:

3.10.1.1.2.1. Elaboragao dos respectivos laudos quando detectada a ne-
cessidade de tais procedimentos, definicdo de ambientes como publicos
e/ou coletivos e baixa, média ou alta circulacdo, bem como assisténcia téc-
nica sobre o assunto a CONTRATANTE, sempre em consonancia ao disposto
na legislagdo pertinente.
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3.10.1.1.2.2. Realizar inspecdo e elaborar LTCAT sempre que for detectada
a necessidade do mesmo ou quando solicitada pela CONTRATANTE.

3.10.1.1.2.3. Atender ao prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos para
a entrega do Laudo, quando realizado, tanto impresso como em meio ele-
tronico, com a devida assinatura do responsavel pela realizagao.

3.10.1.1.2.4. A CONTRATADA devera prover acesso ao sistema “on-line”,
gue permita ao contratante gerar relatérios, conferir laudos, PPP, exames
realizados, informacgdes sobre cursos e palestras e realizar solicitagdes.

3.10.1.1.2.5. O suporte técnico devera ser prestado por profissional exclu-
sivo da CONTRATADA, especializado em medicina ocupacional, através de
central de atendimento telefonico e “on-line,” e por meio de visitas perio-
dicas ao Municipio de Aracaju/SE.

3.10.1.1.2.6. Todas as solicitagdes de suporte efetuadas pelo contratante
deverdo ser respondidas pela CONTRATADA no prazo maximo de 48h, apds
a efetivacdo do atendimento mediante emissdo de protocolo.

3.10.1.1.2.7. A CONTRATADA devera disponibilizar Ambulatério médvel e
cabine Audiométrica que permitam a realizacdo de exames clinicos dos
empregados da contratante na préprio 6rgdo com data e hora marcada, de
acordo com as necessidades apontadas pela contratante.

3.10.1.1.2.8. Disponibilizar Assessoria Nexo Técnico Epidemiolédgico (Nexo
Causal).

3.10.1.1.2.9. Promover Palestras Preventivas e educativas para o bem es-
tar e desenvolvimento dos empregados do contratante, conforme descrito
neste instrumento.

3.10.1.1.2.10. A empresa CONTRATADA devera comunicar de imedi-
ato ao Municipio de Aracaju/SE sobre qualquer alteragdo de procedimento
e legislagao regulamentadora dos servigos e programas relacionados a me-
dicina ocupacional.

3.10.1.1.3. ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO (AET):

3.10.1.1.3.1. Estudo e levantamento das necessidades ErgonGmicas no
ambiente da CONTRATADA, bem como assisténcia técnica sobre o assunto
a CONTRATANTE, sempre em consonancia ao disposto na legislacdo perti-
nente.
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3.10.1.1.3.2. Fazer estudo e levantamento e propor acées de melhoria Er-
gonomicas em cada ambiente de trabalho, tendo como foco os itens 17.5
(condicBes de trabalho) e 17.6 (organiza¢do do trabalho) da Norma Regu-
lamentadora NR17 do MTE.

3.10.1.1.3.3. Manter a CONTRATANTE informada dos resultados das a¢des
realizadas através de relatorios citados que incluirdo, quando necessario,
recomendagdes de ag¢des corretivas e/ou preventivas. Considerando os i-
tens 17.5 (condi¢des de trabalho) e 17.6 (organizagdo do trabalho) da
Norma Regulamentadora NR17 do MTE.

3.10.1.1.4. PROGRAMA DE CONSERVACAO AUDITIVA (PCA):
3.10.1.1.4.1. O PCA é um conjunto de medidas que visam a preven¢ao ou
evolugao de perdas auditivas nos trabalhadores que atuam expostos a rui-

dos ocupacionais.

3.10.1.1.4.2. Essas ag¢Oes devem estar em perfeita sintonia com outros
programas de salde do trabalhador.

3.10.1.1.4.3. Ao proteger os trabalhadores do excesso de ruidos, o PCA
cumpre os seguintes objetivos:

a) Adaptar as empresas as exigéncias legais.

b) Identificar funciondarios com problemas na audicao.

c) Promover melhoria na qualidade de vida do trabalhador.
d) Reduzir os custos de insalubridade.

e) Reduzir o indice de reclamac0es trabalhistas.

3.10.1.1.5. PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL (PCM-
SO):

3.10.1.1.5.1. Programas de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCM-
SO) Planejamento, elaboragao, administragdo e execugdao do PCMSO, bem
como assisténcia técnica sobre o assunto a CONTRATANTE, sempre em
consonancia ao disposto na legislagdo pertinente.

3.10.1.1.5.2. Preconizado pela Norma Regulamentar do Ministério do Tra-
balho — NR17. O PCMSO detecta incidéncias de patologias entre a popula-
¢do de empregados, fornecendo os elementos para estudo da correlagao
entre este adoecimento e as condi¢des de trabalho, os processos das rela-
¢Oes de trabalho existentes. Quando detectados indicativos da existéncia
de fatores desencadeantes de patologias, sao desenvolvidas estratégias de
acdo e prevencao e caberd a CONTRATADA a elaboracdo e realizacdo das
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mesmas, garantindo a promocgdo a saude e integridade dos empregados do
Municipio de Aracaju/SE.

3.10.1.1.5.3. Cabera a CONTRATADA fornecer como a¢bes do PCMSO os
seguintes servigos:

a) Abertura de guarda do Prontudrio Médico individual de cada
empregado.

b) Exame Clinico Ocupacional.

c) Analise Anamnese do empregado.

d) Emissdo do Atestado de Saude Ocupacional — ASO: Periddico,
Admissional, Demissional, Alteracdo de Fun¢ao e Retorno ao Traba-
Iho.

e) Exames complementares quando necessarios e solicitados
pelo Médico.

f) Avaliagao de riscos com relagao a danos a saude do trabalha-
dor, junto com o PPRA.

g) Implantagao de Medidas de Controle e Avaliagao de sua efi-
cacia apos a implantagao.

h) Sugestdo de treinamento, Cursos e Palestras relacionadas a
saude dos empregados da contratante.

i) Relatério Anual das alteragées de saude quando encontradas.
j) Acompanhamento e controle do estado clinico ocupacional

dos empregados da contratante.
3.10.1.1.6. PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP):

3.10.1.1.6.1. Documento histérico laboral pessoal, com propodsitos previ-
denciarios para informacdes relativas a fiscalizacdo do gerenciamento de
riscos, para orientar programa de reabilitacdo profissional, requerimento
de beneficio acidentario e de aposentadoria especial, conforme determina
a legislacdo previdenciaria.

3.10.1.1.6.2. Cabera a CONTRATADA fornecer como ag¢des do PPP os se-
guintes servicos:

a) Consultoria e desenvolvimento do PPP.

b) Preenchimento e atualizagdo do PPP.

c) Armazenagem por meios eletrénicos de todos os dados.
d) Assessoria permanente a empresa contratante.

3.10.1.1.7. ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL (ASO):
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3.10.1.1.7.1. O objetivo do ASO é verificar o estado de saude fisica e men-
tal do trabalhador, avaliando se ele estd em condicGes de exercer ou conti-
nuar exercendo determinada fungdo na empresa.

3.10.1.1.7.2. Além disso, os exames periddicos servem para avaliar os ris-
cos a que o trabalhador esta exposto durante o trabalho e como esses ris-
cos afetam sua saude, facilitando ajustes para tornar o ambiente laborativo
mais saudavel.

3.10.1.1.7.3. Segundo a norma regulamentadora n? 07, os exames ocupa-
cionais e o ASO sdo obrigatérios durante o periodo da relagdo de emprego
para todos os funciondrios.

3.10.1.1.7.4. Os exames devem ser realizados preferencialmente por mé-
dico especializado em Medicina do Trabalho, porém pode ser realizado por
médicos de outras especialidades indicados pelo coordenador do PCMSO,
desde que familiarizados com os principios da patologia ocupacional.

3.10.1.1.7.5. HA& cinco situacdes em que é exigido o ASO:

a) Antes da admissdao de um novo empregado.

b) Periodicamente, podendo ser realizado uma vez por ano, a
cada dois anos ou em intervalos menores, dependendo do grau de
risco a que o trabalhador esta exposto.

c) No primeiro dia apds o retorno ao trabalho do empregado
afastado por 30 dias ou mais em decorréncia de doenca ou acidente
ocupacional.

d) Antes de mudanca de funcdo que implique em exposicdo do
trabalhador a agentes prejudiciais que ndo estavam presentes na
funcdo anterior.

e) Apds a demissdao do empregado, até a data de homologacdo
da dispensa.

3.10.1.1.8. AVALIACAO DE ATESTADO, PERICIA E ENCAMINHAMENTO AO INSS:

3.10.1.1.8.1. A homologagao de atestado médico é um ato médico que de-
ve ser realizado pelo especialista em pericia médica, com a finalidade de
validar ou ndo o atestado apresentado pelo empregado da empresa para a
justificagao de falta ao trabalho por motivo de doenga. A pericia para a
homologacdo é popularmente conhecida como “troca de atestado” e “a-
bono de atestado”.

3.10.1.1.8.2. A homologagao de atestado médico é um valioso instrumen-
to de ajuda na prevengdo e controle de faltas ao trabalho por motivo de
doengas. A pericia do atestado é que permite ao médico do trabalho:
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a) Validar total ou parcialmente o atestado e o nimero de dias
de afastamento; ou
b) N3o validar o atestado apresentado pelo empregado.

3.10.1.1.8.3. A pericia do atestado médico permite, ainda, ao médico do

trabalho:
a) Reduzir ou aumentar o nimero de dias, conforme o motivo
da doenga.
b) Solicitar esclarecimentos ao médico assistente do paciente
para a tomada de decisdo sobre a homologagao ou ndo do atestado.
c) Solicitar exames complementares de diagndstico ao paciente

para orientar a decisdao de homologar ou nao o atestado.

3.10.1.1.8.4. Outras utilidades importantes da homologacao de atestado

médico sao:
a) Subsidiar o RH da empresa na justificagdo de falta ao trabalho
e no controle de frequéncia do empregado.
b) Definir o encaminhamento do empregado a pericia médica
do INSS e controlar os afastamentos pelo INSS.
c) Fornecer dados para a elaboracdo de estatisticas epidemiolo-

gicas das causas de adoecimento.
3.10.1.1.9. COMUNICACAO DE ACIDENTE DE TRABALHO (CAT):

3.10.1.1.9.1. A Comunica¢do de Acidente de Trabalho (CAT) é um docu-
mento emitido para reconhecer tanto um acidente de trabalho ou de traje-
to bem como uma doenca ocupacional, conforme a seguir:

a) Acidente de trabalho ou de trajeto: é o acidente ocorrido no
exercicio da atividade profissional a servico da empresa ou no deslo-
camento residéncia / trabalho / residéncia, e que provoque lesdo
corporal ou perturbagdo funcional que cause a perda ou redugdo —
permanente ou tempordria — da capacidade para o trabalho ou, em
ultimo caso, a morte.

b) Doenga ocupacional: é aquela produzida ou desencadeada
pelo exercicio do trabalho peculiar a determinada atividade e cons-
tante da respectiva relagdo elaborada pelo Ministério do Trabalho e
da Previdéncia Social.

3.10.1.1.9.2. Importancia da CAT para empregados e empresas. Em qual-
quer caso de acidente de trabalho do empregado, a empresa precisa emitir
um documento chamado CAT (Comunicacdo de Acidente de Trabalho),
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preenchido pelo médico do trabalho e que tem como objetivo informar a
Previdéncia Social sobre o ocorrido.

3.10.1.1.10. AVALIACAO CLINICA:

3.10.1.1.10.1. A avaliagao clinica consiste na identificagdo das quei-
xas trazidas pelo paciente e também na investigagao da histdria atual e
pregressa de como a patologia se instalou.

3.10.1.1.10.2. Investigar, com base no diagndstico médico, o relato
das atividades que realiza no dia a dia e das praticas esportivas realizadas
ao longo da vida. Na avaliagao postural e na avaliagao cinematica, exames
realizados e quais as forgas aplicadas pelo individuo que possam ter rela-
¢Oes com lesdes ou traumas ocorridos.

3.10.1.1.10.3. Avaliar a condigdo clinica das articulagdes, musculos e
tenddes para verificar se o individuo pode aplicar for¢a ou se necessita
passar por algum tipo de tratamento antes que tenha condigdes para tal.

3.10.1.1.10.4. Como entendemos que o exercicio tem a funcdo de
ajudar no combate da inflamagdo, procuramos nessa avaliacdo identificar a
condicdo clinica para prescrever o melhor programa de reabilitacdo e trei-
no adequado para cada tipo de lesdo.

3.10.1.1.10.5. Por fim, indicar dentro das ferramentas que possui
gual a melhor forma de tratamento que pode ser oferecido ao paciente.

3.10.1.1.11.CURSOS E TREINAMENTOS:

3.10.1.1.11.1. Promover o treinamento das NR-5 CIPA e NR-23 PRO-
TECAO CONTRA INCENDIOS (tedrico e pratico) aos funciondrios do CON-
TRATANTE, e fornecer os devidos certificados, aos drgdos que se faz neces-
sario.

3.10.1.1.11.2. Realizacdo de 2 (duas) palestras educativas, com carga
horaria minima de 1 (uma) hora cada, com os temas ligados a Seguranca e
Medicina do Trabalho, a serem definidos pelas partes.

3.10.1.1.11.3. Campanha de conscientizagao de Medicina e Seguran-
¢a do Trabalho Planejar, coordenar e executar uma campanha de mobiliza-
¢do e conscientizagdo de Medicina e Seguranga do Trabalho. Todas as a-
¢Oes desenvolvidas pela empresa contratada deverdo ser previamente a-
provadas pelo CONTRATANTE.
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3.10.1.1.11.4. Deverao ser fornecidos todos os materiais didaticos
necessarios para o treinamento e pelo menos um manual de operagao para
cada Orgdo ou Entidade Anuente, além de outros que podem ser indicados
pela Contratante.

3.10.1.1.11.5. A data de realizagao e conteudo programatico do cur-
so deverdo ser previamente alinhados com a SEPLOG/CCL/COAC.

3.10.1.1.11.6. A Contratada devera oferecer treinamento de recicla-
gem sempre que houver necessidade, e este treinamento poderd ser de-
mandado pela Contratante a qualquer tempo.

3.10.1.1.11.7. Sem prejuizo do acima disposto, quando da alteragao
de funcionalidades do sistema que afetem diretamente a operagdo, o nive-
lamento de conhecimento podera ser aplicado por meio de treinamento
presencial ou ferramenta eletronica capaz de suprir necessidade.

3.10.1.1.12.EXAMES COMPLEMENTARES:

3.10.1.1.12.1. Sdo os exames (laboratoriais, de imagem, etc) que
complementam aos dados da anamnese e do exame fisico para a confirma-
¢do das hipdteses diagndsticas e tratamento.

3.10.1.1.12.2. Sdo normalmente solicitados por diversos profissio-
nais da area da saude (médicos, cirurgioes dentistas, fisioterapeutas, fono-
audiodlogos, educadores fisicos, nutricionistas, etc) e normalmente realiza-
do por terceiros (médico patologista clinico, técnico em radiologia, etc).

3.10.1.1.12.3. Exemplos comuns incluem a radiografia, tomografia
axial computadorizada, ressonancia magnética, exames laboratoriais e etc.

3.10.1.1.12.4. Os exames precisam ser realizados em conformidade
com o ANEXO Il do Termo de Referéncia e a legislagcdo vigente.

3.10.1.1.12.5. Nos termos do § 12 do art. 22 da Lei n2 13.146/2015
(Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), a Contratada devera
disponibilizar equipe de avaliagao biopsicossocial, multiprofissional e inter-
disciplinar, composta, obrigatoriamente, pelos seguintes profissionais: 1
(um) Médico, 1 (um) Psicélogo, 1 (um) Assistente Social, 1 (um) Terapeuta
Ocupacional, 1 (um) Fisioterapeuta e 1 (um) profissional de apoio especiali-
zado em acessibilidade e educacgao.

3.10.1.1.12.6. A Contratada devera disponibilizar, ainda, 1 (um) Mé-
dico Psiquiatra, com atuacdo minima de 1 (um) turno, em 2 (dois) dias por
semana, para integrar a Junta Médica referida no item 3.10.1.1.12.5.
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3.10.1.1.12.7. Ainclusdo dos itens 3.10.1.1.12.5 e 3.10.1.1.12.6 justi-
fica-se a luz do disposto na Lei n? 13.146/2015 — Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), especi-
almente no que dispde o §12 do art. 22, quanto a obrigatoriedade da avali-
acao realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar de forma bi-
opsicossocial, para fins de identificagdao da deficiéncia. Visa-se assegurar,
de forma integral, os direitos fundamentais da pessoa com deficiéncia no
ambiente de trabalho, observando os principios da dignidade da pessoa
humana, igualdade de oportunidades e nao discriminagdo, conforme pre-
coniza o art. 12 da referida norma.

3.10.1.1.13.TRANSMITIR AS INFORMACOES REFERENTES A SST EM ARQUIVO
XML DE ACORDO COM A PLANTAFORMA DO E-SOCIAL, PARA QUE A EMPRESA
EXCLUSIVAMENTE CONTRATADA PAR ENVIAR OS EVENTOS DO E-SOCIAL POSSA
FAZE-LO MENSALMENTE NOS PRAZOS ESTABELECIDOS.

3.11. REQUISITOS DA CONTRATAGAO:
3.11.1. Osrequisitos da contratacao deverao ser:

3.11.1.1. A CONTRATADA devera dispor de REDE PROPRIA, para atendimento e reali-
zacdo dos servicos descritos no LOTE UNICO — DO OBJETO, EXCETO OS EXAMES CON-
FORME O ANEXO llI.

3.11.1.2. Informacgdes e relatorios deverdo ser transmitidos pela CONTRATADA em
ARQUIVOS XML para que a empresa responsavel pelo E-SOCIAL possa enviar os even-
tos mensalmente.

3.11.1.3. A CONTRATADA devera atender as demandas de SST em conformidade com
o E-SOCIAL.

3.11.1.4. Os exames periddicos deverdo ser realizados no CENTRO ADMINISTRATIVO
PREFEITO ALOISIO CAMPOS, situado na Rua Feri Luis Canelo, n2 42, Conjunto Costa e
Silva, Bairro Ponto Novo, CEP: 49097-270, Aracaju/SE, e/ou nos locais que deverdo ser
escolhidos pelos érgaos anuentes, sendo a CONTRATADA obrigada a enviar médico do
trabalho e demais profissionais conforme previsto na tabela NR4, com agendamento
prévio, no minimo 02 (duas) datas especificas pré acordadas com a CONTRATANTE ou
em LABORATORIOS CONVENIADOS e devidamente autorizados pela CONTRATANTE.

3.11.1.5. O servidor que nao realizar o exame conforme mencionado no item anterior
deverd se dirigir para unidade LABORATORIO agendado pela CONTRATADA para a rea-
lizagdo dos referidos exames, desde que devidamente autorizado pela CONTRATANTE.
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3.11.1.6. Para os casos de exame admissional e/ou demissional, a CONTRATADA de-
verd disponibilizar um LOCAL DE ATENDIMENTO PROPRIO, na cidade de Aracaju para
atender os servidores da CONTRATANTE, levando em consideracdo as peculiaridades
do 6rgdo anuente onde trabalha o servidor.

3.11.1.7. A realizagdo dos exames admissionais, quando forem realizados na sede ou
locais disponibilizados pela CONTRATADA, devera ser agendada com no minimo 24hs
de antecedéncia, 72hs antes quando os exames forem realizados no CENTRO ADMI-
NISTRATIVO PREFEITO ALOISIO CAMPOS, situado na Rua Feri Luis Canelo, n2 42, Con-
junto Costa e Silva, Bairro Ponto Novo, CEP: 49097-270, Aracaju/SE e/ou em outro lo-
cal e horario de acordo com necessidade da CONTRATANTE/ANUENTE.

3.11.1.8. Qualquer drgao anuente podera solicitar que a coleta dos materiais para re-
alizagdo dos exames sejam realizados no préprio 6rgdao desde que possua local ade-
quado e previamente negociado com a Pericia Médica/SEPLOG-PMA, anuentes e a
CONTRATADA.

3.11.1.9. A equipe técnica necessdaria para realizagcdo de todos os procedimentos ob-
jeto deste Termo de Referéncia e seus anexos sera exclusivamente da CONTRATADA,
ou seja, propria, exceto os exames.
MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS:
3.12.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a CONTRATADA disponibilizara todos os ma-
teriais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a execucao do objeto deste
Termo de Referéncia e seus anexos e a legislacdo vigente, SEM ONUS ADICIONAIS PARA A
CONTRATANTE/ANUENTES.
DA EXECUCAO DOS SERVICOS:
3.13.1. DO INiCIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

3.13.1.1. O prazo de inicio para execucdo dos servicos sera de até 10 (dez) dias uteis,
apos a solicitagdo formal da Contratante através de Ordem de Servigo.

3.13.2. DAS CONDICOES DE ENTREGA DOS SERVICOS:

3.13.2.1. Os servigos deverdo ser executados/ entregues provisoriamente para efeito
de posterior verificagao da conformidade com as respectivas especificagdes.

3.13.2.2. Definitivamente apds a verificagdo dos exames quantitativos e qualitativos
concluidos.

3.13.2.3. O exame qualitativo ficara condicionado as especificacbes constantes neste
Termo de Referéncia e seus anexos e a legislagdo vigente.
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3.13.2.4. A CONTRATADA sujeitar-se-a a fiscalizacdo do produto no/servico no ato da
entrega, reservando-se aos ANUENTES o direito de ndo proceder com o recebimento,
caso ndo encontre o mesmo em condicOes satisfatorias ou ndo atendam as especifica-
¢Oes deste Termo de Referéncia e seus anexos.

3.13.2.5. A entrega do objeto desta contratagao deverad ser realizada no CENTRO
ADMINISTRATIVO PREFEITO ALOISIO CAMPOS, situado na Rua Feri Luis Canelo, n2 42,
Conjunto Costa e Silva, Bairro Ponto Novo, CEP: 49097-270, Aracaju/SE. Telefone:
(079) 4009-7836/ 7837/ 7942/ 7945/ 7946 (PERICIA MEDICA/SEPLOG-PMA) MENSAL-
MENTE E IMPRETERIVELMENTE.

3.13.2.6. O produto fornecido sera inspecionado e conferido e as irregularidades de
qualquer natureza, detectadas apds as aferigdes retro mencionadas, obrigam a CON-
TRATADA a imediata corregao, sendo que na impossibilidade, o produto nao aprovado
devera ser substituido, correndo a expensas da CONTRATADA, eventuais despesas ad-
vindas da solicitada corre¢do/troca do produto que devera ocorrer no prazo de 24 (vin-
te e quatro) horas a contar da solicitagdo feita pela area requisitante.

3.13.2.7. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente a CON-
TRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execucdo do
contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizacdo ou o acom-
panhamento pela CONTRATANTE.

3.13.2.8. O objeto desta licitagcdo sera recebido provisoriamente e, apds a verificacdo
da conformidade com as exigéncias contratuais, serd recebido definitivamente pela u-
nidade requisitante, nos termos dos artigos 141 e 142 da Lei Federal n? 14.133/2021 e
demais normas aplicaveis.

3.13.2.9. Se a qualidade do objeto apresentado ndo corresponder as especificacbes
do Termo de Referéncia, o objeto sera rejeitado, aplicando-se as penalidades cabiveis.

3.14. DOS PRAZOS DE ENTREGA DOS SERVICOS:

a) O PPRA e 0 LTCAT em 60 (sessenta) dias apds a assinatura do contrato.

b) O PCMSO em 90 (noventa) dias ap0ds a assinatura do contrato.

c) Definir logistica da rede de postos credenciados. O LTIP em 120 (cento e vinte) dias
apos a assinatura do contrato.

d) Os exames médicos e consultas indicadas pelo PCMSO deverao ser agendados e e-
xecutados em no maximo 90 (noventa) dias apds a assinatura do contrato.

e) O PPP sera realizado de acordo com a necessidade de érgdao anuente do Municipio
de Aracaju.

f)O envio dos eventos do E-SOCIAL devera ser feito de acordo com o calendario do E-SOCIAL
seguindo o manual disponivel no www.portal.esocial.gov.br. Portanto, os atrasos comprova-



3.15.

ARACAJU

UMA NOVA CIDADE

ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO — SEPLOG
dos por conta da CONTRATADA para o objeto deste Termo de Referéncia e seus anexos as-
sumir as responsabilidades prevista na legislacdo do E-SOCIAL.

g) A fiscalizacdo da documentacdo de SST das terceirizadas devera iniciar em 90 (no-
venta) dias ap0s a assinatura do contrato.
h) Os servigos serdo fiscalizados: pela CGGP/SEPLOG, quanto as informagdes e relato-

rios relativos ao E-SOCIAL; pelo ARACAJU PREVIDENCIA, quanto as informagdes e relatérios
relativos aos aposentados da Prefeitura Municipal de Aracaju; pelo Setor Técnico em Segu-
ranga do Trabalho/Medicina do Trabalho (PERICIA MEDICA/SEPLOG), quanto ao cumprimen-
to da legislagao e demais normas técnicas pertinentes a execugao dos servigos; e pelo fiscal
designado por cada ente/érgdo anuente, quanto a execugdo da sua cota-parte dos servigos e
em relagdo aos seus servidores/funcionarios.

TRANSMISSAO DE INFORMAGOES PARA O E-SOCIAL:

3.15.1. A CONTRATADA ira transmitir as informagdes referentes a SST em ARQUIVO XML
de acordo com a plataforma do E-SOCIAL, para que a empresa exclusivamente contratada
par enviar os eventos do E-SOCIAL possa fazé-lo mensalmente nos prazos estabelecidos.

3.15.1.1. S-2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador:

3.15.1.1.1. Prazo de envio do E-SOCIAL: o evento deve ser enviado até o dia 07
(sete) do més subsequente ao da realizacdo do correspondente exame. Essa re-
gra ndo altera o prazo legal para a realizagdao dos exames, que deve seguir o pre-
visto na legislacdo, sendo que somente o registro da informacdo no E-SOCIAL é
permitido até o dia 07 (sete) do més subsequente.

3.15.1.2. S-2240 - Condi¢Oes Ambientais do Trabalho - Fatores de Risco:

3.15.1.2.1. Prazo de envio do E-SOCIAL: até o dia 07 (sete) do més subsequente
ao inicio da obrigatoriedade dos eventos de SST ou do ingresso/admissdo do tra-
balhador. No caso de alteracdes da informacdo inicial, devera ser enviado até o
dia 07 (sete) do més subsequente a ocorréncia da alteracao.

3.15.1.3. S-2245 —Treinamentos e Capacitagdes:

3.15.1.3.1. Prazo de envio do E-SOCIAL: até o dia 07 (sete) do més subsequente
ao da finalizagao do treinamento, capacitagao ou exercicio simulado.

3.15.1.4. S-1060 — Tabela de Ambientes de Trabalho:

3.15.1.4.1. Prazo de Envio do E-SOCIAL: O evento Tabela de Ambientes de Tra-
balho deve ser enviado antes dos eventos “S2240 — Condigdes Ambientais do
Trabalho — Fatores de Risco - Inicio” e “S2210 — Comunicagao de Acidente de
Trabalho)”.
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3.15.1.5.

S-1065 — Tabela de Equipamentos de Protecdo:

3.15.1.5.1. Prazo de Envio do E-SOCIAL: O evento Tabela de Equipamentos de
Protecdo deve ser enviado antes do evento “S2240 — Condi¢cdes Ambientais do
Trabalho — Fatores de Risco”.

FORMA DE ENTREGA DOS PRODUTOS OBJETO DESTE TERMO DE REFERENCIA:

3.16.1. Durante o prazo da entrega devera o contratado encaminhar Laudo Preliminar para
gue os fiscais técnicos de cada drgdo anuente, através de servidor designado, em 05 (cinco)
dias, promova a competente verificagao da estrita observancia da Legislagao atinente a ma-
téria, e as Normas Regulamentares emitidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego — MTE,
bem como da atengao as efetivas atividades dos servidores municipais.

3.16.2. A entrega do Laudo Final devera ser feita em meio fisico e arquivo digital.

3.16.3. Devera ser utilizada folha de papel timbrado da empresa que estiver realizando o
trabalho, contendo:

3.16.3.1.

3.16.3.2.

3.16.3.3.

3.16.3.4.

Titulo: “programa de prevencdo de riscos ambientais”.

Nome da empresa onde foi realizado o trabalho.

Data da sua conclusdo, que passara a ser a data do documento base.
Devera ser informado:

Razao social.

CNPJ ne.

CNAE

Atividade principal.

Grupo, subgrupo e grau de risco.
Endereco completo.

Numero de servidores.

Hordrio de trabalho.

Jornada diaria.

Data do levantamento de campo.
Responsavel pela inspegdo.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO E REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1.

A presente contratacdo visa atender de forma eficaz as necessidades da Administracdo
Pudblica Municipal de Aracaju, por meio da contratacdo centralizada de empresa especializada na
prestacdo de servicos continuos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT),
conforme preconizado pela Norma Regulamentadora n2 4 (NR-4) do Ministério do Trabalho e Em-
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prego, bem como pelas demais normas legais e regulamentares pertinentes, observando os prin-
cipios da Lei Federal n®? 14.133/2021.

4.2. A contratacdo tem por objetivo garantir a implementacdo de a¢des técnicas especializadas
voltadas a prevengao de acidentes, a promogao da saude ocupacional e a seguranga dos servido-
res publicos, em conformidade com os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade, inte-
resse publico, sustentabilidade e gestao por resultados, conforme disposto na Lei Federal n?
14.133/2021.

4.3. A solugdo proposta contribuird para a melhoria da gestao publica, com a padronizagdo dos
servigos prestados, aumento da qualidade das especificagdes técnicas e cumprimento da legisla-

¢do trabalhista e previdencidria, promovendo ambientes laborais mais seguros e saudaveis.

4.4, A prestagao dos servigos de SESMT sera realizada de forma continua, mediante demanda, e
devera contemplar os seguintes beneficios institucionais:

4.4.1. Atendimento as exigéncias legais e normativas relacionadas a saude e seguranga no
trabalho.

4.4.2. Reducdo dos indices de acidentes e afastamentos relacionados ao trabalho.

4.4.3. Adogdo de medidas preventivas e corretivas com base em avaliagdes técnicas dos
ambientes laborais.

4.4.4. Apoio técnico especializado as unidades da administracdo municipal em matéria de
saude ocupacional.

4.45. Aumento da eficiéncia e da produtividade dos servidores, com melhoria da qualida-
de de vida no trabalho.

4.5. A empresa contratada devera dispor de equipe multidisciplinar habilitada, conforme exi-
géncias da NR-4, composta, a depender da demanda, pelos seguintes profissionais:

a) Médico do Trabalho.

b) Engenheiro de Seguranga do Trabalho.
c) Enfermeiro do Trabalho.

d) Técnico de Seguranga do Trabalho.

4.6. Osservigos a serem executados deverao incluir, de forma ndo exaustiva:

4.6.1. Elaboragdo, implementagdo e atualizagdo dos programas legais obrigatérios (PGR,
PCMSO, LTCAT, entre outros).

4.6.2. Realizagdo de exames médicos ocupacionais (admissionais, periddicos, de retorno
ao trabalho, mudanca de funcdo e demissionais).



PREFEITURA

ARACAJU

UMA NOVA CIDADE

ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO — SEPLOG

4.6.3. Emissdo de laudos técnicos, pareceres, relatorios e avaliagdes de riscos.

4.6.4. Promocdo de agcBes educativas e treinamentos voltados a seguranca e saude no
trabalho.

4.6.5. Realizagao de inspegdes técnicas e analise de acidentes de trabalho com proposigao
de medidas preventivas e corretivas.

4.7. A execugdo contratual devera observar os seguintes requisitos de sustentabilidade, em
conformidade com o art. 11, inciso IV, da Lei Federal n? 14.133/2021:

4.7.1. Adogdo de praticas sustentaveis e de racionalizagao de recursos na execugao dos
servigos.

4.7.2. Utilizagdo de materiais e insumos reciclaveis, reutilizaveis ou de baixo impacto am-
biental.

4.7.3. Emprego de equipamentos com baixo consumo de energia, menor emissao de po-
luentes e ruidos, sempre que aplicavel.

4.7.4. Atendimento as diretrizes da Lei n2? 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos S6-
lidos) e demais normas correlatas.

4.8. A execugdo do contrato serd fiscalizada por servidor designado pela Administracdo, nos
termos do art. 117, da Lei Federal n? 14.133/2021, e estara sujeita as penalidades legais em caso
de descumprimento das obrigacdes pactuadas.

4.9. DA GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL:

49.1. Serd exigida Garantia Contratual da execucdo, nos moldes do artigo 96, da Lei Fede-
ral n2 14.133/2021, no percentual de 5% (cinco por cento) do Valor Anual do Contrato.

4.9.1.1. Caso a garantia tenha se constituido na forma de carta de fianca fidejussoé-
ria, o Fiscal do Contrato devera verificar se foi emitida por instituicdo que possua a de-
vida autorizagao do Banco Central do Brasil para operar como instituigdao financeira e,
como tal, a prestar garantia sob a forma de fianga bancaria.

49.1.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apolice devera ter valida-
de durante a execucdo do contrato e por mais 03 (trés) meses apds o término da vi-
géncia contratual, e permanecera em vigor mesmo que a Contratada ndao pague o
prémio nas datas convencionadas.
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4.9.1.3. A apdlice do seguro-garantia devera acompanhar as modificagOes referentes
a vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela segu-
radora.

4.9.1.4. Sera permitida a substituicao da apdlice de seguro-garantia na data de re-
novagao ou de aniversario, desde que mantidas as condigdes e coberturas da apdlice
vigente e nenhum periodo fique descoberto.

4.9.1.5. Caso utilizado outra modalidade de garantia, somente sera liberada ou resti-
tuida apods a fiel execugao do Contrato ou apds a sua extingao por culpa exclusiva da
Administracao e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.9.1.6. Na hipotese de suspensao do Contrato por ordem ou inadimplemento da
Administracao, a Contratada ficara desobrigada de renovar a garantia ou de endossar a
apolice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Admi-
nistragao.

49.1.7. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o paga-
mento de:

a) Prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do Contrato e do ndo a-
dimplemento das demais obrigacdes nele previstas.

b) Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a Contratada. e,

c) ObrigacOes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o
FGTS, ndo adimplidas pela Contratada, quando couber.

49.1.8. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados no paragrafo anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

49.1.9. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em
conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢cdao monetaria, em decorréncia
do disposto no art. 12, IV, do Decreto Lei N2 1.737/1979.

4.9.1.10. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquida-
¢do e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valo-
res econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

4.9.1.11. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida
por banco ou institui¢ao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Ban-
co Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do ar-
tigo 827, do Codigo Civil.
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4,9.1.12. No caso de alteracdo do valor do Contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia,
a garantia devera ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos pa-
rametros utilizados quando da contratacao.

4.9.1.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigagao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo
maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

4.9.1.14. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagao que rege
a matéria.

4.9.1.15. A garantia contratual prestada devera cobrir, além das obrigagdes
pactuadas, o pagamento de multas e obrigacdes trabalhistas.

4.9.1.16. A garantia serd atualizada nas mesmas condigdes do Contrato.

4.9.1.17. O atraso da entrega da garantia, superior a 30 (trinta) dias, autoriza o Con-
tratante a promover a rescisao do Contrato por descumprimento ou cumprimento ir-
regular de suas cldusulas.

4.9.1.18. Sera considerada extinta a garantia com a devolugdo da apdlice, carta fianca
ou autorizac¢do para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo
de garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante termo circunstan-
ciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do Contrato.

4.9.1.19. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado
pela Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢Ges a Contrata-
da.

4,9.1.20. A Contratada autoriza a Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia,
na forma prevista no Termo de Referéncia.

5. VISTORIA

5.1.  Para o correto dimensionamento e elaboragao de sua proposta através do conhecimento
pleno das condicbes e peculiaridades do objeto a ser contratado, o fornecedor podera realizar
vistoria nas instalagdes do local de execugdao dos servigos, acompanhado por servidor designado
para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h e das 15h as 17h, desde que previamente
agendada junto a Diretoria de Administracao e Finangas — DAF das Secretarias constantes no ANE-
X0 —1l.

5.1.1. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vis-
toria prévia.
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5.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estenden-
do-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura das propostas.

5.3. Para a vistoria, o representante designado pelo fornecedor devera estar devidamente i-
dentificado, apresentando documento de identidade civil e outro documento habil a demonstrar a
sua representag¢do junto a empresa para realizagao da vistoria.

5.4. Caso a interessada opte por nao realizar a vistoria, firmara Declaragao de Dispensa de Vis-
toria, assinada por responsavel técnico da licitante, na qual atestara o conhecimento pleno do
local e das condigBes e peculiaridades da contratagdo, assumindo todo e qualquer risco por sua
decisdo e se comprometendo a prestar fielmente o servigo nos termos de sua proposta e do Ter-
mo de Referéncia.

5.4.1. O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragdao emitida pelo fornece-
dor em que conste que conhece as condigdes locais para a execugdo do objeto ou, alternati-
vamente, que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a natureza
do trabalho, assume total responsabilidade por este fato e ndo utilizard deste para quaisquer
guestionamentos futuros que ensejem desavengas técnicas ou financeiras com a contratan-
te.

5.4.2. A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desco-
nhecimento das instalacdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais de
prestacdo dos servicos, devendo o fornecedor assumir o 6nus dos servigcos decorrentes.

5.5. Termo de vistoria, consoante modelo exemplificativo constante no Anexo V deste Termo
de Referéncia.

6. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

6.1. Serd selecionado o fornecedor que apresente proposta com MENOR PRECO POR LOTE,
LEVANDO EM CONSIDERACAO O MENOR VALOR MENSAL — COLUNA F, e que cumpra as exigéncias
relativas ao objeto constantes neste Termo de Referéncia, bem como os critérios de habilitacdo
elencados no Edital.

6.2.  As exigéncias de habilitagdo juridica, de regularidade fiscal e de regularidade trabalhista
sao as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no Anexo | do Edital.

6.3.  Os critérios de qualificagdo econémico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor sao:

6.3.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor até 90 (noventa) dias antes da data de abertura da sessao.

6.3.1.1. Caso a licitante esteja em recuperagdo judicial ou extrajudicial, devera ser
comprovado o acolhimento do plano de recuperagao judicial ou a homologagdao do
plano de recuperagdo extrajudicial, conforme o caso.
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6.3.2. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstra-
¢Oes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, observado o disposto no artigo 32 da
Instrucdo Normativa RFB n2 1420/2013 quanto a obrigatoriedade de utilizacdo da Escritura-
¢do Contabil Digital — ECD.

6.3.2.1. Os documentos referidos no item 5.3.2 limitar-se-do ao ultimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida hda menos de 2 (dois) anos.

6.3.2.2. E admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou contra-
to/estatuto social. (vide Acérddo TCU n2 484-12-2007 — Plendrio).

6.3.2.3. Caso o fornecedor seja classificado como cooperativa, tais documentos de-
verdao ser acompanhados da ultima auditoria contdbil-financeira, conforme dispde o
artigo 112, da Lei n2 5.764/1971, ou de uma declaracgdo, sob as penas da lei, de que tal
auditoria nao foi exigida pelo drgao fiscalizador.

6.3.2.4. No caso de Microempreendedor Individual — MEI, devera ser apresentada
Declaragdao Anual do Faturamento emitido pelo Portal do Empreendedor, no que cou-
ber.

6.3.3. Comprovacdo da boa situacdo financeira do fornecedor mediante obtencdo de indi-
ces de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), IGUAIS ou SUPERI-

ORES a 1 (um), nos 2 (dois) exercicios sociais, obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo

LG = ; ; - ~
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Total

SG = Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Circulante

LC = Passivo Circulante

6.3.3.1. O atendimento dos indices contabeis detalhados acima, deverdo ser atesta-
dos mediante declaragao assinada por profissional habilitado da area contdbil, acom-
panhada de memdria de cdlculo, com duas casas decimais, desprezando-se as demais,
constando o n? de registro no Conselho Regional de Contabilidade — CRC, apresentada
pelo fornecedor.

6.3.3.2. Os fornecedores que apresentarem resultado inferior ou igual a 1 (um) em
gualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), deverdo comprovar capital ou patrimonio liquido minimo de 10% (dez por cento)
do valor total estimado da contratagdo ou do item pertinente.
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Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor sao:

6.4.1.

Comprovacao de aptiddo para a execucdo dos servicos similares de complexidade

tecnoldgica e operacional equivalente ou superior ao objeto da contratagdao, ou com o item
ou grupo pertinente, mediante a apresentacdo de certiddo(des) ou atestado(s) fornecido(s)
por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

6.4.2.

Para fins da comprovagao de que trata o ITEM - 6.4.1, os atestados deverdo dizer

respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

6.4.2.1. Certifiqguem a execugdo prévia de, no minimo, 30% (TRINTA POR CENTO) do
guantitativo de Total de Servidores, abrangidos por esta contratagao, considerando o
somatorio das secretarias constantes no Anexo |, deste Termo de Referéncia, conforme
demonstrativo abaixo:

A B C D
QUANTITATIVO MINIMO DE
SERVIDORES, QUE DEVERA SER
COMPROVADO PELA EMPRESA
QUANTITATIVO TOTAL DE SERVIDORES, LICITANTE
LOTE | PREVISTAS NO ANEXO I, DESTE TERMO DE PERCE';L”?;;’;':&B?&;‘“ FINS
REFERENCIA
D=BXC
3.179 RVIDORES
1 10.599 SERVIDORES 30%

6.4.2.2. O(s) atestado(s) devera(ao) referir-se a execugdo de objeto no ambito de sua
atividade econ6mica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

6.4.2.3. Somente sera(ao) aceito(s) atestado(s) expedido(s) apds a conclusdo do con-
trato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firma-
do para ser executado em prazo inferior.

6.4.2.4. Serd admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico,
a apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitan-
te, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacitacdo técnico-
operacional, a uma Unica contratagao.

6.4.2.5. O fornecedor disponibilizara, caso solicitado pelo agente publico, todas as
informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados apresentados,
encaminhando, dentre outros documentos, copia do contrato que lastreou a contrata-
¢do, endereco atual da Contratante e local em que foi executado o objeto.
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6.4.3. Comprovacdo de Registro ou inscricao do licitante no Conselho Regional de Medici-
na, relativo a sua sede ou domicilio.

6.4.4. Comprovacdo de inscricdio no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude —
CNES.

6.4.5. Alvara expedido pela Vigilancia Sanitaria valido.

6.4.6. Declaragdao de que o licitante possui equipe para desempenhar as atividades perti-
nentes ao objeto da licitagao, indicando nominalmente os profissionais disponiveis para a-
tender ao Municipio de Aracaju, caso sagre-se vencedora, e as correspondentes qualificagdes
de cada profissional, contendo cdpia autenticada dos registros nas entidades competentes
de todos os profissionais indicados, de acordo com as tarefas descritas neste Termo de Refe-
réncia.

6.4.6.1. A relagdo da equipe técnica que executara o objeto desta licitagao devera estar
em conformidade com o Anexo IV do Termo de Referéncia (Dimensionamento dos
SESMT — Norma Regulamentadora NR4).

6.4.6.2. A comprovacdo de que o licitante dispde, em seu quadro permanente na data
fixada para entrega das propostas, documentacdo autenticada (copia) dos profissionais
conforme o caso:

a) Contrato ou Estatuto Social, no qual conste o profissional como sdcio da
empresa.

b) Registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), nos casos de
vinculo como empregado, administrador ou diretor da empresa.

c) Contrato de prestacdo de servicos firmado entre o profissional e o licitante,
com firma reconhecida, quando se tratar de profissional autbnomo vinculado
contratualmente.

d) Declaracdo de compromisso, firmada pelo profissional, de que integrara a
equipe técnica do licitante para execucdo dos servicos, caso este venha a ser o
vencedor do certame, nos termos do § 192, do art. 67, da Lei Federal n®
14.133/2021, que trata da exigéncia de demonstrag¢do da qualificagdo técnico-
profissional.

6.4.7. Comprovagao de Registro de Qualificagao Profissional em Medicina do Trabalho —
RQE relativo ao médico coordenador do PCMSO.

6.4.8. Declaragdo de que instalara escritério na cidade de Aracaju, a ser comprovado no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir do inicio da vigéncia do contrato, con-
forme modelo exemplificativo constante no Anexo VI deste Termo de Referéncia. Caso o lici-
tante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido neste item, deverd declarar o
enderego do escritério, acompanhado de documento comprobatdrio, conforme modelo e-
xemplificativo constante no Anexo VI deste Termo de Referéncia.
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7. CONTRATAGAO

7.1. Sera firmado Contrato Corporativo, o qual terd prazo de vigéncia pelo periodo de 12 (doze)
meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo,
respeitando a vigéncia decenal, conforme disposto no art. 107 da Lei Federal n? 14.133/2021.

7.2. A Empresa vencedora tera o prazo de 02 (dois) dias, apds convocagdo pelo setor responsavel
pela coleta as assinaturas dos representantes legais das partes, para assinar o Termo Contratual,
sob pena, do ndo cumprimento, de ser convocada a licitante seguinte, desde que preencha os
requisitos.

7.3. Como condigdo para assinatura do contrato e inicio da execugao dos servigos, o adjudicatdrio
devera comprovar que:

7.3.1. Possui estrutura fisica, operacional e técnica minima necessdria a
adequada prestagdo dos servigos.

7.3.2. Possui equipe para desempenhar as atividades pertinentes ao objeto da
licitacdo, indicando nominalmente os profissionais disponiveis para atender ao
Municipio de Aracaju, e as correspondentes qualificagcGes de cada profissional,
contendo cépia autenticada dos registros nas entidades competentes de todos
os profissionais indicados, de acordo com as tarefas descritas neste Termo de
Referéncia.

7.3.2.1. A relacdo da equipe técnica que executara o objeto desta licitacdo
devera estar em conformidade com o Anexo IV do Termo de Referéncia
(Dimensionamento dos SESMT — Norma Regulamentadora NR4).

7.3.2.2. A comprovacao de que o licitante dispde, em seu quadro permanente
na data fixada para assinatura do contrato, documentagdo autenticada (copia)
dos profissionais conforme o caso:

a) Contrato ou Estatuto Social, no qual conste o profissional como sécio da
empresa.

b) Registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), nos casos de
vinculo como empregado, administrador ou diretor da empresa.

c) Contrato de prestagdo de servigos firmado entre o profissional e o licitante,
com firma reconhecida, quando se tratar de profissional autbnomo vinculado
contratualmente.

8. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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8.1. Obrigagdes da Contratante Principal — Secretaria Municipal de Planejamento, Or¢camen-
to e Gestdo / SEPLOG — PMA a Gestdo do Contrato:

8.1.1. A realizacdo de todas as atividades necessarias ao planejamento e ao processa-
mento da licitagao destinada a Contratagao Centralizada.

8.1.2. A formalizagdo e gerenciamento do Contrato Corporativo em nivel central, inclu-
indo a comunicagdo e a coordenac3o da execucdo contratual pelos Orgdos e Entidades A-
nuentes, a aprovagao dos termos de anuéncia, a realizagao de eventuais remanejamentos
das quotas-partes entre os anuentes, a realizagdo de eventuais alteragdes contratuais que
se fagam necessarias durante a execugdo contratual.

8.1.3. A Coordenadoria de acompanhamento de Contratos pertencente a Central de
Compras e Licitagdes 6rgao que serd responsavel pelo gerenciamento do objeto contratual.

8.1.4. Intermediar as rela¢des entre a Contratada e os Org3os e Entidades Anuentes.

8.1.5. Receber dos Orgdos e Entidades Anuentes, validar e enviar & Contratada os Ter-
mos de Anuéncia antes do inicio da prestagao do servigo.

8.1.6. Prestar as informacgGes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada.

8.1.7. Monitorar a utilizacdo do servico em nivel geral, inclusive o saldo dos recursos fi-
nanceiros remanescentes em relagdo as demandas contempladas nos termos de anuéncia
pelos Orgdos e Entidades Anuentes.

8.1.8. Promover, auxiliado por cada Orgdo ou Entidade Anuente, o acompanhamento do
Contrato em relagdo aos seus aspectos quantitativos, anotando em registro préprio as fa-
lhas que lhe tenham sido comunicadas pelos Orgdos ou Entidades Anuentes e exigindo a
adoc¢do de medidas corretivas pela parte Contratada, se for o caso.

8.1.9. Notificar a Contratada relativamente a qualquer irregularidade encontrada na e-
xecugdo dos servicos ou da qual tenha sido informada pelos Orgdos ou Entidades Anuen-
tes.

8.1.10. Solicitar a Contratada a corregdo dos servigos executadas com erros, imperfeigoes
ou em desacordo com o objeto contratado.

8.1.11. Redefinir o prazo e/ou cronograma do projeto em conjunto com a Contratada, ca-
so alguma situagdo estratégica venha impactar as atividades.

8.1.12. Assegurar-se de que os pregos contratados estao compativeis com aqueles prati-
cados no mercado pelas demais concorrentes.
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8.1.13. Exigir o cumprimento das obrigacdes da Contratada, inclusive quanto a ndo inter-
rupcao do servico.

Obrigacoes da Contratante Anuente:

8.2.1. Aandlise e indicagao de sua demanda real para o objeto no periodo previsto para a
vigéncia do Contrato, através do Portal de Compras do Municipio de Aracaju — Aracaju Com-
pras, acompanhada de justificativa da contratagao, de declaragdo de disponibilidade orga-
mentaria e financeira para realizagao da despesa relativa a sua quota-parte do objeto, bem
como de autorizagdo do Comité de Gestao do Municipio de Aracaju — COGEST, a que se refe-
re o Decreto Municipal n? 6.693/2022.

8.2.2. A formalizagao de sua participagdo na Contratagao Centralizada, no prazo estipula-
do pelo Contratante Principal, através do encaminhamento de Termo de Anuéncia, observa-
do do disposto nos arts. 32 e 33, do Decreto Municipal n2 7.178/2023.

8.2.3. A emissao da Ordem de Servigo para formalizar a execugdo da sua cota-parte do
objeto junto ao Contratado.

8.2.4. 0O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdo da sua cota-parte do objeto do
Contrato, inclusive quanto ao recebimento provisério e definitivo do servico executado.

8.2.5. 0O empenho, a liguidacdo e o pagamento da despesa relativa a sua cota-parte do
objeto executado, conforme regras definidas neste Termo de Referéncia.

8.2.6. A comunicagdo ao 6rgdo contratante principal acerca de eventuais ocorréncias e in-
conformidades verificadas na execug¢do contratual.

8.2.7. 0O acompanhamento do Contrato ao qual anuiu, inclusive quanto as eventuais alte-
racOes realizadas, a fim de assegurar o correto cumprimento de suas disposicoes.

8.2.8. Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, sob os aspectos quanti-
tativos e qualitativos, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando a
SEPLOG/CCL/COAC as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por par-
te da Contratada.

8.2.9. Assegurar-se da boa prestagdo e qualidade do servigo prestado.
8.2.10. Notificar a Contratada e a SEPLOG/CCL/COAC relativamente a qualquer irregulari-
dade encontrada na execugao dos servigos, fazendo juntada dos documentos necessarios,

relatdrio das ocorréncias (falhas) observadas na execugao do Contrato.

8.2.11. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Con-
tratada com relacdo ao servico prestado.
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8.2.12. Nomear um representante do Setor como Fiscal da cota-parte ao Contrato de cada
Orgdo ou Entidade Anuente para intermediacdes de solicitagdes de servicos por parte do
respectivo 6rgdo junto a Contratada.

8.2.13. Comunicar eventual pratica de infragdes administrativas pelo fornecedor a Comis-
sao Permanente de Apuragao de Infragdes — CPAI, acompanhada dos meios de prova corres-
pondentes.

8.2.14. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, de a-
cordo com o Termo de Referéncia e seus anexos, proposta homologada, clausulas contratu-
ais e legislagdo vigente.

8.2.15. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagao dos servigos, por servidor especialmen-
te designado por cada 6rgao anuente, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

8.2.16. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

8.2.17. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi-
¢cOes estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus anexos.

8.2.18. Efetuar as retencgdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura forneci-
da pela CONTRATADA, em conformidade com o item 6, ANEXO XI, da IN n2 05/2017.

8.2.19. Fornecer a relacdo nominal dos servidores, até a assinatura do contrato, contendo
obrigatoriamente as seguintes informacdes: nome completo, RG, data de nascimento, sexo,
municipio, estado civil, nUmero de inscricdo do trabalhador - NIT (PIS-PASEP), data de admis-
sdo, setor, cargo com codigo brasileiro de ocupacdo (CBO/TEM), fungdo, n2 do C.A. (Certifi-
cado de Aprovacdo MTE) do E.P.l. (Equipamento de Protecdo Individual), FISPO (ficha de In-
formacao de Seguranca de Produtos Quimicos) utilizada no processo industrial. Estas infor-
macdes sdo necessarias para elaboracdo do servico e os atendimentos so iniciardo ap6s o re-
cebimento das mesmas, conforme numeros de profissionais estipulados em conformidade
com a tabela da NR4.

8.2.20. Encaminhar os trabalhadores para a realizagao de exames médicos apds a elabora-
¢do e implantagdao de PCMSO.

8.2.21. Agendar e encaminhar os funciondrios para realizagao dos exames e consultas, a-
través de documentacdo competente, contendo o nome, nimero da carteira de identidade,
setor, cargo e funcdo exercida pelo trabalhador.

8.2.22. Comunicar a CONTRATADA, com até 1(um) dia de antecedéncia, a impossibilidade
de comparecimento de seu funciondrio no procedimento agendado. Em caso de ndo cum-
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primento deste prazo e conseqliente falta do funcionario no dia e horario agendado, ja ten-
do a CONTRATADA gerado bloqueio da agenda profissional, a CONTRATANTE deverd pagar o
custo do servico de acordo com a tabela de servicos vigente da CONTRATADA.

8.2.23. Compromete-se a implantar os programas especificos e agdes de saude, decorren-
tes da avaliagao identificadas pela CONTRATADA, no relatdrio anual do PCMSO.

8.2.24. Relatar de forma expressa a ocorréncia de acidentes de trabalho e/ou Termo de
Notificagao do Ministério do Trabalho, no prazo maximo de 48 horas.

8.2.25. Responsabilizar-se pelo atendimento dos trabalhadores envolvidos em acidente de
trabalho e doengas profissionais.

8.2.26. Atestar a execug¢ao do objeto do contrato por meio de acompanhamento e fiscali-
zagao.

8.2.27. Efetuar pagamento a CONTRATADA de acordo com as condigdes de prego e prazo
estabelecidas no CONTRATO CENTRALIZADO.

8.2.28. Compete a Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo — SEPLOG
através da CGGP, PERICIA MEDICA, ARACAJU PREVIDENCIA e DEMAIS ORGAOS ANUENTES, o
acompanhamento e controle do objeto, zelar pelo fiel cumprimento da execucdo do objeto

deste Termo de Referéncia e seus anexos e atestar as Notas Fiscais para fins de pagamento.

8.2.29. O CONTRATANTE se reserva ao direito de rejeitar no todo ou em parte os produ-
tos/servigos, se em desacordo com os termos deste Termo de Referéncia e seus anexos.

8.2.30. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerentes ao objeto da contratacdo deverdo
ser prontamente atendidas pela CONTRATADA sem 6nus para o CONTRATANTE.

8.2.31. Designar servidor do 6rgao anuente para acompanhar o profissional nas visitas as
reparticées publica o profissional da empresa CONTRATADA.

8.2.32. Adquirir e disponibilizar EPI — Equipamento de protegao individual conforme a lista
disponibilizada pela CONTRATADA.

9. OBRIGACf)ES DA CONTRATADA
9.1. Obrigag¢Oes Gerais:

9.1.1. Executar o servigo objeto desta contratagao de acordo com as condigdes e prazos
propostos, e demais especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.
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9.1.2. Refazer ou corrigir, obrigatoriamente, qualquer servico que esteja em desconfor-
midade no mesmo prazo definido para execug¢do, ou em prazo especifico caso tenha sido de-
finido em cldusula proépria deste Termo de Referéncia ou pelo Fiscal do Contrato.

9.1.3. Manter seus empregados, quando nas dependéncias da Contratante, devidamente
uniformizados, identificados por meio de cracha e prové-los com os equipamentos de prote-
¢do de dados — EPI’s subscrito pela Contratada.

9.1.4. Manter durante toda a execugdo do Contrato, todas as condi¢des de habilitagao e
qualificagao exigidas na contratagao.

9.1.5. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como outras nor-
mas especificas, para pessoas com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para
aprendiz.

9.1.6. Designar formalmente o preposto da empresa para atuar junto a Contratante du-
rante a execugdo contratual.

9.1.6.1. A indicagao ou a manuteng¢ao do preposto da Contratada podera ser recu-
sada pela Contratante, desde que devidamente justificada, devendo a Contratada de-
signar outro para o exercicio da atividade.

9.1.7. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, bem como dar
ciéncia, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da e-
xecucdo do objeto desta contratacao.

9.1.8. Dispor-se a toda e qualquer fiscalizacdo da Contratante, no tocante ao fornecimen-
to do objeto.

9.1.9. Comunicar imediatamente a Contratante qualquer altera¢do ocorrida no endereco,
conta bancaria e outros julgados necessarios para o recebimento de correspondéncia.

9.1.10. Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais os acréscimos ou supressoes que se fize-
rem necessarios, de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicialmente contratado, ob-
servado o disposto no art. 125, da Lei Federal n? 14.133/2021, servindo como base de calcu-
lo para as alteragdes os pregos unitarios constantes na proposta vencedora.

9.1.11. Indenizar terceiros, bem como a Contratante, mesmo em caso de auséncia ou o-
missao de fiscalizagao de sua parte, por quaisquer danos ou prejuizos causados, devendo a
Contratada adotar todas as medidas preventivas, com fiel observancia as exigéncias das au-
toridades competentes e as disposi¢des legais vigentes.

9.1.12. Responsabilizar-se por quaisquer multas, indenizagdes ou despesas impostas a Con-
tratada pela Contratante, em decorréncia do descumprimento de lei ou de regulamento a
ser observado na execugao do Contrato.
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9.1.13. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execuc¢do do Contrato.

9.1.13.1. Ainadimpléncia da Contratada em relagao aos encargos trabalhistas, fiscais
e comerciais ndo transferira a Contratante a responsabilidade pelo seu pagamento e
nao podera onerar o objeto do Contrato.

9.1.14. Autorizar a Contratante a descontar o valor correspondente a danos ou prejuizos
diretamente das faturas pertinentes aos pagamentos que lhe forem devidos, ou da garantia
contratual, se houver, independentemente de qualquer procedimento judicial, assegurada a
prévia defesa.

9.1.15. Comunicar imediatamente a Contratante a ocorréncia de associacdo com outrem,
cessao ou transferéncia total ou parcial, bem como a fusao, cisao ou incorporagdo, para co-
nhecimento e adogao das providéncias necessarias, inclusive quanto a analise de viabilidade
de manutencgdo da relagdo contratual.

9.1.16. Executar os servigos objeto desta contratagao, com a alocagdao dos empregados ne-
cessarios, conforme a NR4 ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de for-
necer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
guantidade especificadas neste Termo de Referéncia e seus anexos, proposta homologada e
legislacdo vigente.

9.1.17. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, de-
feitos ou incorrec¢des resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

9.1.18. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de a-
cordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de
1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou
dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

9.1.19. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos técnicos dos servigos a se-
rem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor, conforme A-
NEXO IV DIMENSIONAMENTO DOS SESMT - NR 4.

9.1.20. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o
caso.

9.1.21. Selecionar os empregados com fungdes profissionais legalmente registradas em su-
as carteiras de trabalho e em conselhos regionais de exercicio profissional, conforme objeto
desta contratagao.



PREFEITURA

ARACAJU

UMA NOVA CIDADE

ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO — SEPLOG
9.1.22. Apresentar a CONTRATANTE, quando for solicitado, a relacdo nominal dos empre-
gados que adentrardo o 6rgdo para a execucao do servico, conforme ANEXO IV DIMENSIO-
NAMENTO DOS SESMT - NR 4.

9.1.23. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tri-
butarias e as demais previstas em legislagao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade a CONTRATANTE.

9.1.24. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao.

9.1.25. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, aler-
tando- os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato centralizado, devendo a
CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de fungao.

9.1.26. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servicos.

9.1.27. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagcdo do tra-
balho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9.1.28. Manter durante toda a vigéncia do contrato centralizado, em compatibilidade com
as obrigacGes assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licita-
¢ao.

9.1.29. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato.

9.1.30. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quan-
titativos de sua proposta, devendo complementa-los, as suas expensas, caso 0 previsto inici-
almente em sua proposta ndo seja suficiente para o atendimento integral ao objeto da con-
tratagdo, ressalvadas as hipdteses previstas no art. 124 da Lei n? 14.133, de 12 de abril de
2021, que tratam da possibilidade de alteragao contratual nas condigdes ali estabelecidas.

9.1.31. Deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequado e disponivel para a
realizacdo do objeto da licitacdo, conforme este Termo de Referéncia e seus anexos e legis-
lagao vigente.

9.1.32. Cumprir, além dos postulados legais vigentes em ambito federal, estadual ou muni-
cipal, as normas de seguranga na execugdo dos servigos no Municipio de Aracaju/SE.

9.1.33. Controlar e registrar, juntamente com o Gestor do Contrato Centralizado e anuen-
tes, as ocorréncias havidas.
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9.1.34. Prestar os servicos quando solicitados, com o devido cuidado e zelo, inclusive pelos
equipamentos e materiais postos a disposicdo pelo Municipio de Aracaju/SE.

9.1.35. Executar os servigos nos locais e hordrios determinados, conforme solicitagao da
CONTRATANTE.

9.1.36. Planejar e coordenar o cronograma anual de realizagdo dos exames ocupacionais,
conforme legislagao vigente e E-SOCIAL.

9.1.37. Emitir relatérios gerenciais, apresentados mensalmente e/ou quando solicitados,
constando: nome do funciondrio, funcao, idade, data dos exames ocupacionais realizados,
data do préximo exame periddico, transmitido em ARQUIVO XML, conforme Termo de Refe-

réncia e seus anexos e a legislagdo vigente.

9.1.38. Emitir relatérios mensais de controle dos vencimentos dos exames médicos, de a-
cordo com cada anuente.

9.1.39. Registro e manutengao dos resultados dos exames ocupacionais de acordo com ca-
da d6rgdo anuente.

9.1.40. Emitir Atestado de Saude Ocupacional — ASO conforme Termo de Referéncia.

9.1.41. Emitir relatdrios de controle dos afastamentos, quando houver, conforme Termo de
Referéncia.

9.1.42. Realizar homologacdo de Atestados Médicos conforme Termo de Referéncia.
9.1.43. Atender todas as demandas de SST oriundas do E-SOCIAL: Transmitida mensalmen-
te em ARQUIVO XML para a empresa responsavel por gerar e enviar os eventos de SST para

o E-SOCIAL conforme manual disponivel no site WWW.PORTAL.ESOCIAL.GOV.BR.

9.1.44. Elaborar os programas e laudos que serdo realizados nas dependéncias do Munici-
pio de Aracaju, em todos os érgdos da Prefeitura, para atender todos servidores.

9.1.45. O laudo devera ser assinado por engenheiro de seguranga do trabalho com emissao
da ART/CREA/SE OU MEDICO DO TRABALHO COM RQE.

9.1.46. Executar o objeto contratado e responsabilizar-se pela qualidade do mesmo.
9.1.47. Executar o objeto contratado e responsabilizar-se pela qualidade do mesmo.

9.1.48. Apresentar atestado de capacidade Técnica dos profissionais e, comprovar experi-
éncia em elaboragao de laudos técnicos com referéncia no Servigo Publico.
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9.1.49. Obedecer as normas e especificacbes na forma da Lei.

9.1.50. Dispor dos profissionais necessarios a execucdao dos servicos descritos, prevendo
substitutos, no caso de possiveis auséncias.

9.1.51. Elaborar o PPRA, indicar Engenheiro de Seguranga do Trabalho e um Técnico de Se-
guranca do Trabalho, visitando cada unidade/érgdo para a realizagdo das inspegdes e medi-
¢Oes indicadas.

9.1.52. Elaborar o PCMSO por Médico do Trabalho.

9.1.53. Elaborar os laudos referentes a LTIP e LTCAT nos prédios e setores dos érgdos do
Municipio de Aracaju, conforme o ANEXO Il e as Normas Regulamentadoras vigentes, sobre-
tudo a NR-15 e NR-16 e da Portaria MS/SUS n2453/98.

9.1.54. Elaborar o relatério anual do PCMSO.

9.1.55. Elaborar as inspegdes e as medi¢des indicadas, obedecendo, no minimo as Normas
Técnicas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, principalmente as NRS -
07, 09, 10, 15, 16, 17 e 32, Decreto n? 93.412/86 (Eletricidade), Normas de Higiene Ocupa-
cional (NHO), Constituicdo Federal de 1988 e Normas da ANVISA. O PPRA, LTIP e LTCAT serdo
compostos, no minimo, pelas informagdes formatadas em planilhas de avaliacGes, em cada
orgdo anuente.

9.1.56. EMITIR PLANILHA DE AVALIACAO — com Nome da Empresa, Setor, Data, Jornada de
Trabalho, Horario de Trabalho, Atividade, UR (%), Temperatura Ambiente, Citar as Maquinas
e Equipamentos, Descrever as atividades do ambiente periciado, Descrever o ambiente peri-
ciado, Citar os riscos no ambiente periciado (para os riscos quimicos, citar relacdo de produ-
tos manuseados).

9.1.57. REALIZAR AVALIACAO QUANTITATIVA DA EXPOSICAO — AGENTES QU IMICOS: Em re-
lagdo & NR 15, Instrumento Utilizado: equipamento, marca, modelo, certificado de calibra-
¢do. Laboratério que analisou a amostra. Agente avaliado: metodologia aplicada, Velocidade
do Ar (m/s), Vazdo (1/min), Limite de Tolerancia (ppm), N.A (ppm), Concentracdo encontra-
da (ppm). Tipo de Exposicao (ppm): Habitual e Permanente (sazonal), Habitual e Intermiten-
te, Eventual. Tempo de Exposicdo: Didrio (h), Semanal (dia), Mensal (semana). Periodo de co-
leta: Inicio (h), Final (h). Tempo de Coleta: (min). Volume Utilizado: (ml). Fonte geradora, Tra-
jetdria e meio de propagacao. Possiveis danos a saude.

9.1.58. REALIZAR AVALIACAO QUALITATIVA DA EXPOSICAO — AGENTES QUIMICOS: Caracte-
rizacdo da atividade e do agente em relacdo a NR-15 (Anexo 13) - Descricdo da atividade pela
legislagao, Descri¢ao da atividade real, Agente Avaliado, Possiveis danos a saude, Fonte ge-
radora, Trajetéria e meio de propagacgdo. Tipo de Exposi¢do: Habitual e Permanente (sazo-
nal), Habitual e Intermitente (Eventual), Tempo de Exposicdo: Didrio (h), Semanal (dia), Men-
sal (semana), Quando manuseada por vez (unid), Quantas vezes por dia (unid).
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9.1.59. AVALIACAO QUANTITATIVA DA EXPOSICAO — AGENTES BIOLOGICOS: Caracteriza¢io
da atividade e do agente em relacdo a NR-15 (Anexo 14) e NR-32: Descri¢do da atividade pe-
la legislacdo, Descricdo da atividade real. Agente Avaliado, Tipo de Exposi¢cdo: Habitual e
Permanente (sazonal), Habitual e Intermitente (Eventual). Tempo de Exposicdo: Didrio (h),
Semanal (dia), Mensal (semana). Periodo de coleta: Inicio (h), Final (h). Quando manuseada
por vez (unid), Quantas vezes por dia (unid). Possiveis danos a saude, Fonte geradora, Traje-
tdria e meio de propagacao.

9.1.60. REALIZAR AVALIACAO QUANTITATIVA DA EXPOSICAO — AGENTES FiSICOS: RUIDOS -
Instrumento utilizado: Dosimetro Equipamento, Marca Modelo. Calibragdo: Inicial (dB), Final
(dB). Horarios: Inicial (h), Final (h). Metodologia. Tipo de Exposi¢cdo: Habitual e Permanente
(Sazonal), Habitual e Intermitente (Eventual). Tempo de Exposi¢do: Diario (h), Semanal (dia),
Mensal (semana). Dose (%), Valor Medido Lavg — dB (A), Limite de Tolerancia (dB), Nivel de
Acgdo (dB). Possiveis danos a saude, Fonte geradora, Trajetdria e meio de propagacao.

9.1.61. REALIZAR AVALIACAO QUALITATIVA DA EXPOSICAO — AGENTES FISICOS: CALOR-
Instrumento utilizado: Medidor de stress térmico: Caracterizagao da atividade e do agente
em relagao a NR-15. Descri¢gao da atividade real. Agente Avaliado. Tipo de Exposi¢ao: Habi-
tual e Permanente (sazonal), Habitual e Intermitente (Eventual). Tempo de Exposicdo: Diario
(h), Semanal (dia), Mensal (semana). Possiveis danos a saude, Fonte geradora, Trajetéria e
meio de propagacdo, A temperatura devera sempre ser medida, independente da presenca
ou ndo de sistema de climatizacdo.

9.1.62. Assumir a responsabilidade por todas e quaisquer informacées necessarias ou soli-
citadas por autoridades constituidas referentes aos servicos e atendimentos prestados a

Contratante/anuente pela Contratada, no periodo de vigéncia do contrato.

9.1.63. Agendar as consultas clinicas ocupacionais e/ou os exames de auxilio diagndstico
conforme Planejamento Anual de Exames Médicos.

9.1.64. Cadastrar o servidor na secretaria conforme ordem de chegada.
9.1.65. Elaborar o prontuario médico para registro da consulta na ficha clinica ocupacional.

9.1.66. Realizar as consultas clinicas ocupacionais com o subsidio prévio do PCMSO, rela-
cionando por cargo, setor e fungdo os desvios de saude que devem merecer atengao.

9.1.67. A CONTRATANTE disponibilizara espago fisico para o atendimento in company, que
permita a realizagdo de exames e consultas, respeitando a privacidade durante os procedi-
mentos.

9.1.68. Proceder a anamnese clinica e ocupacional (atual e pregressa), realizar o exame fi-
sico completo, e atender durante todo o desenvolvimento da semiologia para sinais e sinto-
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mas possivelmente relacionados com riscos identificados na grade de exames médicos do
PCMSO.

9.1.69. Preencher todos os itens da Ficha Clinica Ocupacional a saber: Identificagdo do ser-
vidor, tipo de exame, habitos de vida, antecedentes mdrbidos, imunizacdes, anamnese ocu-
pacional, histdria ocupacional atual, acidentes de trabalho, histéria clinica atual, exame fisi-
co, hipdteses diagndsticas e conclusao.

9.1.70. Concluir pela aptidao ou inaptiddo para fungao proposta, informando sua decisao e
0 motivo que a determinam aos servigos.

9.1.71. Preencher o Atestado de Saude Ocupacional — ASO em trés vias que serdo assinadas
pelo servidor. A 12 via sera entregue a CONTRATANTE, a 22 via ao servidor e a 32 via serd ar-
quivada junto ao prontuario médico - (Devera constar assinatura do coordenador do PCMSO
ou assinatura eletronica do médico do trabalho).

9.1.72. Iniciar o tratamento de doengas diagnosticadas, encaminhando o empregado aos
credenciais e/ou conveniados ao SUS (Sistema Unico de Saude).

9.1.73. Emitir em receituario ou formulario especifico, orientacGes ao CONTRATANTE (res-
tricOes a atividade laboral), situacdes técnico ou legalmente incorretas a corrigir, riscos am-
bientais a neutralizar, etc..

9.1.74. Atestar a aptiddo fisica e mental para a funcdo pretendida pelo servidor, através de
Atestado de Saude Ocupacional - ASO, de demissdo obrigatdria para cada um dos exames
previstos no PCMSO.

9.1.75. Emitir dados de avaliacdo clinica e complementar, conclusdes e medidas aplicadas,
registradas em prontuario clinico individual, que ficara sob responsabilidade do médico co-
ordenador do PCMSO.

9.1.76. Realizar o levantamento dos riscos fisicos, quimicos, biolégicos, bem como, os ris-
cos ergondmicos e mecanicos e/ou de acidentes.

9.1.77. Antecipar, reconhecer, identificar e propor medidas para neutralizar e/ou minimi-
zar os agentes de riscos encontrados nos ambientes avaliados.

9.1.78. Elaborar o cronograma de a¢des do PPRA.

9.1.79. Determinar um profissional legalmente habilitado para a elaboragdo dos programas
(PPRA, PCMSO).

9.1.80. Possuir equipamentos devidamente calibrados para realizacdao de avaliagdes quan-
titativas necessdrias (apresentar documentos comprobatérios de selo qualificacdo de ultra
calibragao).



9.2.

PREFEITURA

ARACAJU

UMA NOVA CIDADE

ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO — SEPLOG

9.1.81. Responder pelos encargos tributdrios, previdenciarios, trabalhistas, referentes ao
servico executados por seus empregados, obrigando-se a salda-los em época propria, uma
vez que o mesmo ndo tem nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE.

9.1.82. Comparecer, sempre que solicitada, a Sede do CONTRATANTE, em horario por esta
estabelecida, a fim de receber e fornecer informagdes, instrugdes e acertar providéncias, in-
cidindo a CONTRATADA, no caso de ndo atendimento desta exigéncia, na multa estipulada
neste contrato.

9.1.83. A CONTRATADA ficara responsavel por planilhar em lista todos os EPI’S necessarios
para atender a legislagdo, para a CONTRATANTE/ANUENTE adquirir, além de acompanhar a
entrega dos EPI’'S pelos 6rgaos anuentes.

9.1.84. Transmitir as informagdes referentes a SST em ARQUIVO XML de acordo com a pla-
taforma do E-SOCIAL, para que a empresa exclusivamente CONTRATADA possa enviar os e-
ventos do E-SOCIAL mensalmente nos prazos estabelecidos.

9.1.85. A CONTRATADA devera possuir em seu CNAE o servigo de laboratério, independen-
te da possibilidade de subcontratacdo. Motivo pelo qual a contratada precisara faturar a
prestacdo de servicos que estd incluso a realizacdo de diversos tipos de exames.

Obrigacgoes relativas a Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD:

9.2.1. As partes declaram ciéncia e anuéncia a obrigacdo de cumprimento das disposicoes
da Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razdo do certame ou do Contrato Administrativo firmado, a partir da a-
presentacdo da proposta no procedimento de contratacao.

9.2.1.1. A Contratada declara ter ciéncia de que os dados a que tiver acesso devem
ser utilizados apenas para as finalidades indicadas pela Contratante e de acordo com a
boa-fé e com os principios constantes no art. 62 da LGPD.

9.2.1.2. E expressamente vedado o compartilhamento de dados pessoais.

9.2.1.2.1. No caso de uma excepcionalidade, cabera a Contratada informar a
Contratante prévia e formalmente, ficando o compartilhamento condicionado a
sua autorizagao expressa.

9.2.1.2.2. Sendo o consentimento do titular a Unica base legal utilizada para o
tratamento de dados pessoais, a autorizagao de que trata o inciso | estara condi-
cionada a assinatura de novo Termo de Consentimento pelo titular de dados, a
ser providenciado uUnica e exclusivamente pela Contratante.
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9.2.1.3. Nos casos em que for admitida em Contrato a subcontratacdo, a Contratan-
te devera ser informada no prazo de até 5 (cinco) dias uteis sobre a intencdo de con-
tratacdo de suboperadores pela Contratada, condicionando-se a contratacdo a anuén-
cia expressa da Contratante.

9.2.1.3.1. A Contratada devera exigir de suboperadores e subcontratados o
cumprimento dos deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

9.2.1.4. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever
da Contratada eliminda-los, com exceg¢dao das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de compro-
vagdo do cumprimento de obriga¢des legais ou contratuais e somente enquanto nao
prescritas essas obrigagoes.

9.2.1.5. E dever de a Contratada fomentar e disponibilizar treinamento e ag¢des de
conscientizagao relacionados a Protegdao de dados pessoais e Privacidade aos respon-
saveis pela execug¢ao do Contrato, garantindo, assim, a implementagao de Boas Prati-
cas e Governanga, nos termos dos artigos 50 e 51 da LGPD.

9.2.1.6. A Contratante podera realizar diligéncia e/ou auditorias para aferir o cum-
primento de todos os itens constantes na presente clausula, devendo a Contratada a-
tender prontamente eventuais pedidos de comprovacdo formulados, em prazo nao
superior a 2 (dois) dias uteis.

9.2.1.7. A Contratada devera prestar, no prazo fixado pela Contratante, prorrogavel
uma Unica vez mediante justificativa aceita pela Contratante, quaisquer informacdes
acerca dos dados pessoais tratados em decorréncia do presente Contrato para cum-
primento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

9.2.1.8. Bancos de dados formados a partir de Contratos Administrativos, notada-
mente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos
em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos rea-
lizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, hordrio e registro da finalidade, para e-
feito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

9.2.1.9. Os bancos de dados a que se refere o item 9.2.1.8 devem ser desenvolvidos
em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdao desses dados pela Adminis-
tracdo nas hipdteses previstas na LGPD, bem como o atendimento de direitos dos titu-
lares de dados, notadamente o direito de acesso.

9.2.1.10. A Contratada declara estar ciente e de acordo de que as previsdes desta
cldusula estdo sujeitas a alteracdes, mormente no que diz respeito aos procedimentos
de tratamento de dados pessoais.
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a) As alteragdes a que se refere o item 9.2.1.10 podem ocorrer quando indica-
do pela Contratante e/ou pela autoridade competente, em especial a ANPD por
meio de opiniGes técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

b) Nas hipdteses a que se refere o item 9.2.1.10, a alteragdo sera formalizada
por intermédio de assinatura de Termo Aditivo ao Contrato.

9.2.1.11. Fica estabelecida a vedagao de transferéncia de dados pessoais constantes
na base de dados da Contratante a empresas privadas, com exceg¢do a previsao dos in-
cisos | aVdo § 12 do artigo 26 da LGPD.

9.2.1.11.1. Sendo constatada a ocorréncia de uma das excegdes previstas nos
incisos indicados no item 9.2.1.11, as partes declaram que comunicardao a Auto-
ridade Nacional de Prote¢do de Dados no prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar
da celebragdo do Contrato, nos termos do § 22 do artigo 26 da LGPD.

MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Prazo e forma de execugao do servigo:

10.1.1. O prazo de inicio para execug¢do dos servicos sera de até 10 (dez) dias uteis, apos a
solicitacdo formal da Contratante através de Ordem de Servico.

10.1.2. O prazo de inicio para execucdo dos servicos poderd ser prorrogado, desde que de-
vidamente justificado e aceito pelo érgdo Contratante.

10.1.3. Manter a qualidade e a regularidade dos servicos prestados.

10.1.4. Executar fielmente o objeto do Contrato comunicando imediatamente e com ante-
cedéncia ao representante legal da SEPLOG/CCL/COAC a hipdtese de ocorréncias de qual-
qguer fato impeditivo do seu cumprimento.

10.1.5. Apresentar fatura/nota fiscal de cobranca dos servicos, de acordo com os empe-
nhos apresentados (enviados), fatura esta que deve ser detalhada e devera discriminar to-
dos os servigos executados e outras informagdes que se fizerem necessarias.

10.1.6. Comunicar a SEPLOG/CCL/COAC por escrito qualquer anormalidade nos servigos e
prestar informacgdes julgadas necessarias em tempo habil, principalmente quando for solici-
tada pela SEPLOG/CCL/COAC ou Org3o e Entidade Anuente.

10.1.7. Acatar as orientagdes da Contratante sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscali-
zagao, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas.

10.1.8. Responder por danos causados diretamente a Contratante e/ou terceiros, decor-
rentes de sua culpa ou dolo quando da execugao dos servigos.
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10.1.9. Implantar de forma adequada a supervisdo permanente dos servicos, de modo a
obter uma operacdo correta e eficaz.

10.1.10. Zelar pela perfeita execugao dos servigos prestados.

10.1.11. Manter durante toda a execugao do Contrato a compatibilidade com as obrigagdes
assumidas em relagdo a todas as condigdes de habilitagdo e qualificagao exigidas na licita-
¢ao.

10.1.12. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execug¢ao do Contrato. A inadimpléncia da Contratada referente a esses en-
cargos, nao transfere a Contratante a responsabilidade pelo seu pagamento.

10.1.13. Apods a assinatura do Contrato, a Contratada deverd informar a SEPLOG/CCL/COAC,
0s seus representantes credenciados que serdo responsaveis pelo gerenciamento e coorde-
nagao dos servigos contratados. Caso haja mudanga dos representantes da Contratada du-
rante a execucdo do Contrato, a SEPLOG/CCL/COAC devera ser imediatamente informada.

10.1.14. O Gerente do Contrato e o Coordenador dos Servicos da Contratada serdao os res-
ponsaveis diretos pelas interfaces externas e internas, respectivamente com o Fiscal do Con-
trato de cada o6rgdo.

10.1.15. Em caso de impedimento dos titulares acima mencionados, qualquer que seja a na-
tureza que der causa a tal fato, devera ser comunicado oficialmente o seu substituto no pra-
zo maximo de 15 (quinze) dias corridos, de modo a ndo prejudicar o desenvolvimento dos
servigos contratados.

10.1.16. Participar de reunides peridodicas com a Contratante para avaliacdo dos servicos

prestados, apresentando solucGes para os problemas detectados, adotando providéncias no
sentido de superar eventuais deficiéncias verificadas na execucdo dos servicos.

Da subcontratagao:

10.2.1. Proibido Subcontratar:

10.2.1.1. Nao sera permitida a subcontratacdo do corpo técnico para a execugao do
servigo.

10.2.1.2. Nao serd permitida a subcontratagao de estabelecimentos clinicos para exe-
cugdo dos servigos, exceto os exames.

10.2.2. Possibilidade de Subcontratagdo:
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10.2.2.1. Serd permitida a subcontratacdo exclusivamente de laboratérios para reali-
zacao de todos os tipos de exames necessarios para atender o objeto deste Termo de
Referéncia e seus anexos e legislacdo vigente. Porém, o faturamento deste objeto esta
incluso na prestacdo de servico mensal do SESMT, portanto, a CONTRATADA precisa
ter essa atividade no seu CNAE.

10.2.2.2. Obrigatoriamente, se houver fusdo, cisdo, incorporacdo ou subcontratacao
parcial ou total com os laboratérios, exclusivamente pessoa juridica, apds a devida au-
torizagdo por escrito da CONTRATANTE.

10.2.2.3. A CONTRATADA precisara apresentar a documentagdao que comprova a pa-
receria junto aos laboratdérios com o devido reconhecimento de firma em cartério.

11. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

11.1. O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes de acordo com as clausulas aven-
¢adas e as disposi¢Ges da Lei Federal n? 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequén-
cias de sua inexecugao total ou parcial.

11.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do Contrato, o cronograma
de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais cir-
cunstancias através de termo de apostilamento ao Contrato.

11.3. A Contratante exercerd ampla e irrestrita fiscalizacdo na execucdo objeto contratado, por
meio de Gestor e Fiscal integrantes do Orgdo/Secretaria Anuente a serem oportunamente desig-
nados, nos termos do artigo 19, do Decreto Municipal n? 7.178/2023 e dos artigos 69 a 86 da Ins-
trucdo Normativa Conjunta PGM/CGM/SEPLOG n2 002/2023.

11.3.1. O Fiscal designado acompanhara e anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do objeto, determinando o que for necessario a regularizacdo
de falhas ou defeitos observados.

11.3.2. O Fiscal designado informard a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das
medidas necessarias, a situagdo que demandar decisdao ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

11.3.3. O Fiscal do Contrato podera ser auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento juridico e
de controle interno da Administragdo, que deverdo dirimir dividas e subsidia-lo com infor-
magoes relevantes para prevenir riscos na execugao contratual, na forma dos artigos 74 e 75
do Decreto Municipal n2 7.177/2023, e dos artigos 316 e 317 do Decreto Municipal n2
7.178/2023, conforme o caso.

11.3.4. A fiscalizagao de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndao implica em corres-
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ponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, em conformidade com o
art. 120, da Lei Federal n2 14.133/2021.

Critérios de recebimento e aceita¢ao do objeto:

11.4.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente no prazo de até 10 (dez) dias, contado
a partir do recebimento da prestagdo do servigo, pelo(a) responsavel no acompanhamento e
fiscalizagdo do Contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento de
exigéncias de carater técnico.

11.4.1.1. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desa-
cordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, de-
vendo ser corrigidos no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificagdo da Contrata-
da, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

11.4.1.2. Sera realizada inspe¢dao minuciosa de todos os servigos executados, por
meio de (profissionais técnicos e/ou profissionais encarregados pelo servigo), com a fi-
nalidade de verificar a adequagao dos servigos e constatar e relacionar os arremates,
retoques ou revisdes que se fizerem necessarios.

11.4.1.3. Ao final de cada periodo de faturamento, o Fiscal Técnico do Contrato ird
apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os
indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a Contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao Gestor do Contra-
to.

11.4.1.4. O recebimento provisério ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de to-
dos os testes de campo e a entrega dos Manuais e instruces exigiveis.

11.4.1.5. No prazo indicado no item 10.4.1, o Fiscal ou a Equipe de Fiscalizacdo deve-
ra elaborar relatorio circunstanciado de acordo com suas atribuicdes e encaminha-lo
ao Gestor do Contrato.

11.4.2. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 10 (dez) dias, contados
do recebimento provisério, mediante termo detalhado, apds verificacdo da qualidade e
guantidade do servigo executado.

11.4.3. Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o item 10.4.2 nao ser procedida dentro
do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no
dia do esgotamento do prazo.

11.4.4. O aceite ou aprovacdo do(s) servico(s) pela Administracdo Publica, na forma do §
29, do art. 140, da Lei Federal n? 14.133/2021, n3o exclui a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao
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do Contrato, nos limites estabelecidos pela Lei ou pelo Contrato, ou disparidades com as es-
pecificacGes estabelecidas neste Termo de Referéncia, verificadas posteriormente, garantin-
do-se a Administragdo Publica as faculdades previstas no artigo 18, da Lei n? 8.078/1990 —
Cdédigo de Defesa do Consumidor.

Rotinas de fiscalizagao:

11.5.1. As competéncias do Gestor e Fiscal sdo as estabelecidas na Instrugao Normativa
Conjunta n2 002, de 11 de julho de 2023, cabendo-lhes o conhecimento dos artigos 69 a 86,
desde ja estabelecido que as atividades de gestao e fiscalizagdo da execugdo contratual de-
vem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica.

11.5.2. As comunicagdes entre Contratante e Contratada deverdo ser formalizadas prefe-
rencialmente por meio digital que assegure a confirmagdo do seu recebimento, com prazo
maximo de resposta de 24 (vinte e quatro) horas.

11.5.3. O-representante da Administragao anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do Contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagao
das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade compe-
tente para as providéncias cabiveis.

11.5.4. Sendo constatadas irregularidades durante a execug¢do do servico, os Fiscais deve-
rdo notificar a Contratada para correcdo nos prazos existentes neste instrumento e, ndo ha-
vendo a devida correcdo, deverdo comunicar ao Gestor para providéncias.

11.5.5. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execug¢do contratual consistem na verifica-
¢do da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, vi-
sando assegurar o exato cumprimento do ajuste. Essas atividades serdo exercidas por um ou
mais representantes da Contratante/Anuente, formalmente designados, nos termos do art.
117, da Lei Federal n? 14.133/2021.

11.5.6. O representante da Contratante/Anuente deverd possuir experiéncia e conheci-
mento técnico compativeis com o acompanhamento e controle da execugdao contratual no
ambito de seu 6rgao ou entidade.

11.5.7. A verificagdo da adequagdo da prestagao dos servigos devera observar os critérios
estabelecidos neste Termo de Referéncia, seus anexos e na legislagdo vigente.

11.5.8. A fiscalizagao técnica dos servigos sera realizada por cada érgdo anuente, que avali-
ara continuamente a execugao do objeto, conforme os parametros definidos neste Termo de
Referéncia, seus anexos e a legislagao aplicavel, devendo ser promovido o redimensiona-
mento nos pagamentos sempre que a CONTRATADA:
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11.5.8.1. Na&o atingir os resultados contratados, deixar de executar ou executar com
gualidade inferior as minimas exigidas as atividades pactuadas.

11.5.8.2. Deixar de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos ou utiliza-los em
qualidade ou quantidade inferiores as demandadas.

11.5.9. Os fiscais técnicos de cada 6rgao anuente deverdao monitorar constantemente o ni-
vel de qualidade dos servigos prestados, com vistas a evitar sua deterioragao, devendo inter-
vir sempre que necessario para exigir da CONTRATADA a corregao de faltas, falhas ou irregu-
laridades identificadas.

11.5.10. Os fiscais técnicos de cada 6rgao anuente deverdo apresentar ao preposto da CON-
TRATADA a avaliagdao da execugdo do objeto, ou, quando aplicavel, o relatério de desempe-
nho e de qualidade dos servigos executados.

11.5.11. Em nenhuma hipdtese sera admitido que a propria CONTRATADA realize a avalia-
¢do de desempenho e qualidade dos servigos por ela executados.

11.5.12. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdao do servico em ni-
vel de conformidade inferior ao exigido, a qual podera ser aceita pelos fiscais técnicos dos
orgdos anuentes desde que demonstrada a excepcionalidade da ocorréncia e sua relagdo
com fatores imprevisiveis e alheios ao seu controle.

11.5.13. Caso seja constatado comportamento reiterado de desconformidade na prestacdo
dos servicos, ou quando os servicos ultrapassarem os limites minimos toleraveis definidos
nos indicadores de desempenho deverdo ser aplicadas as san¢Ges previstas no edital, con-
trato e demais normas pertinentes, nos termos dos arts. 155 a 163, da Lei Federal n?
14.133/2021.

11.5.14. A avaliacdo da qualidade dos servicos pelos fiscais técnicos dos 6rgdos anuentes
poderd ocorrer diariamente, semanalmente ou mensalmente, desde que o periodo adotado
seja suficiente para afericdo adequada do desempenho contratual.

11.5.15. Constatando-se subdimensionamento da produtividade pactuada, sem prejuizo a
qualidade do servigo executado, o fiscal técnico devera comunicar a autoridade competente
para eventual adequacdo contratual da produtividade efetivamente realizada respeitada os
limites de alteracdo contratual previsto no § 19, do art. 124, da Lei Federal n? 14.133/2021.

11.5.16. A conformidade dos materiais empregados na execugao dos servigos devera ser ve-
rificada em cotejo com o documento apresentado pela CONTRATADA contendo a relagao
detalhada dos insumos, conforme estabelecido neste Termo de Referéncia e seus anexos e
na proposta contratual, devendo constar: marca, qualidade, quantidade, especificagdes téc-
nicas e forma de uso.
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11.5.17. O representante da Contratante devera manter registro formal das ocorréncias ve-
rificadas durante a execucdo do contrato, adotando as providéncias cabiveis para assegurar
o fiel cumprimento das clausulas contratuais, nos termos dos §§ 12 e 29, do art. 117, da Lei
Federal n® 14.133/2021.

11.5.18. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes contratuais pela CONTRATADA
ensejara a aplicagdo das sangdes administrativas previstas neste Termo de Referéncia, no
contrato e na legislagdo vigente, podendo, inclusive, culminar na rescisdao contratual, con-
forme disposto nos arts. 137 a 139, da Lei Federal n? 14.133/2021.

11.5.19. A atividade fiscalizatéria prevista nesta clausula nao exime nem reduz a responsabi-
lidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, ainda
que resultantes de falhas técnicas, vicios ocultos ou uso de materiais inadequados ou de bai-
xa qualidade, nao gerando corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, nos ter-
mos do § 12, do art. 117, da Lei Federal n2 14.133/2021.

Fiscalizagao:

11.6.1. O Fiscal do Contrato acompanhara a execug¢ao do Contrato, para que sejam cum-
pridas todas as condi¢Oes estabelecidas no Contrato, de modo a assegurar os melhores re-
sultados para a Administracdo.

11.6.2. O Fiscal do Contrato anotara no historico de gerenciamento do Contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do Contrato, com a descricdo do que for necessario pa-
ra a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

11.6.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o Fiscal do Contrato emitird no-
tificagcOes para a corre¢do da execugdo do Contrato, determinando prazo para a corregao.

11.6.4. O Fiscal do Contrato informara ao Gestor do Contrato, em tempo habil, a situacdo
gue demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que

adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

11.6.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢ao do Contrato nas datas
aprazadas, o Fiscal do Contrato comunicara o fato imediatamente ao Gestor do Contrato.

11.6.6. O Fiscal do Contrato comunicara ao Gestor do Contrato, em tempo habil, o término
do Contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovag¢ao ou a prorrogacao
contratual.

DO PAGAMENTO E DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

Do pagamento:
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12.1.1. Devera ser realizada a liquida¢do da despesa mensalmente no prazo de até 30 (trin-
ta) dias corridos, com o posterior pagamento por meio de crédito em conta bancaria de titu-
laridade da Contratada, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da apresentacao
da Nota Fiscal ou Fatura, devidamente, certificada pelo Fiscal do Contrato, responsavel pelo
recebimento do objeto.

12.1.2. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagao da despesa, como, por exem-
plo, obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nes-
ta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagao da si-
tuagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

12.1.3. Os pagamentos serdo realizados de forma independente por cada Orgdo ou Entida-
de Anuente.

12.1.4. A suspensdo dos servicos, nos termos do art. 137, § 29, inciso IV, da Lei Federal n?
14.133/2021, somente podera atingir o Orgdo ou Entidade Anuente ao Contrato Centraliza-
do que esteja em situagao de inadimpléncia.

12.1.5. Caso o objeto da contratacdo contemple a prestacdo de servicos e a aquisicdo de
bens, o fornecedor devera emitir uma nota fiscal para o fornecimento de material e uma no-
ta fiscal para a prestacdo de servicos, considerando o percentual do objeto que corresponde
a material e o percentual que corresponde a servico indicado no item 3 deste Termo de Re-
feréncia, incidindo sobre cada uma delas o valor do imposto do ICMS e do ISSQN correspon-
dente.

12.1.6. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser emitida em conformidade com as unidades de
medida indicadas no item 3 deste Termo de Referéncia.

12.1.7. Os fornecedores sediados fora do Municipio de Aracaju devem emitir o Registro
Auxiliar de Nota Fiscal de Servico — RANFS a cada servico prestado, através de prévio cadas-
tro na pagina eletronica do Municipio de Aracaju, na forma do Decreto Municipal n2
3.393/2011 e suas alteracgGes.

12.1.8. O aceite da execugao do objeto sera feito mediante o devido atesto da Nota Fiscal
ou Fatura, correspondendo tao somente ao objeto contratado e efetivamente recebido.

12.1.9. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade
e quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto para pagamen-
to.

12.1.10. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagao
aplicavel.
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12.1.11. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Com-
plementar n2 123, de 2006, ndo sofrerad a retencao tributaria quanto aos impostos e contri-
buicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a a-
presentacdo de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

12.1.12. Para fins de verificagdo da manutengdo dos critérios de habilitagdo, o(a) contrata-
do(a) deverd, na forma do inciso XVI do artigo 92, da Lei Federal n? 14.133/2021, apresentar,
junto ao documento de cobranga, prova de regularidade perante o FGTS — CRF, Certiddes
Negativas de Débitos junto as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio do con-
tratado, bem como a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

a) Na hipétese de restar configurada a auséncia de algum dos documentos exigidos ou
gue a empresa nao esta regular perante um ou mais dos 6rgaos elencados no ITEM —
12.1.12, o ente contratante deve dar continuidade aos tramites relativos ao
pagamento pelos fornecimentos ja regularmente executados e, concomitantemente,
notificar a Contratada para que apresente o(s) documento(s) ausente(s) ou adote as
providéncias necessdrias a sua regularizagdao fiscal e trabalhista junto aos 6rgaos
competentes, conforme o caso, concedendo-lhe prazo especifico para fazé-lo.

b) Uma vez constatada a irregularidade, a emissdo de novas ordens de fornecimento
deve ser suspensa até que seja comprovada pela Contratada a sua regularidade fiscal e
trabalhista, na forma do item 12.1.12.

c) Se, transcorrido o prazo concedido sem que a Contratada tenha apresentado o
documento faltante ou a comprovacdo de sua regularidade, o ente contratante deve
adotar as providéncias cabiveis relativas a rescisdao contratual com espeque no inciso |,
do art. 137, da Lei Federal n? 14.133/2021.

12.1.13. N3o havera pagamento antecipado.

12.1.14. No caso de atraso de pagamento, sera utilizado, para atualizacdo do valor o indice
Nacional de Precos ao Consumidor — INPC/IBGE.

12.1.15. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

Do Equilibrio Econdmico-Financeiro
12.2.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis.

12.2.2. O REAJUSTE ANUAL serd aplicado com base no IPCA, acumulado dos ultimos 12
meses, contando-se a partir da data de apresentagao da PROPOSTA DE PRECO junto a
plataforma Licitanet — www.licitanet.com.br, e o prazo para resposta ao pedido de reajuste
serd de até 30 dias. O mencionado marco temporal tem como lastro o ART. 134, da Lei
Federal n©? 14.133/2021.
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12.2.3. O pedido de reajuste devera ser formulado pela Contratada, sob pena de precluséo,
antes de eventual prorrogacdo nos termos do inciso |, do § 49, do art. 92, da Lei Federal n2
14.133/2021.

12.2.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

12.2.5. No caso de atraso ou nado divulgacdao do indice de reajustamento, o Contratante
pagard a Contratada a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.

12.2.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto, ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislagao entao em vigor.

12.2.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

12.2.8. Os reajustes de preco serdo formalizados por meio de apostilamento, de acordo
com o disposto no art. 136, da Lei Federal n® 14.131/2021.

12.2.9. A Contratante ou a Contratada podem solicitar o reequilibrio econémico-financeiro
do contrato, quando verificado fato imprevisivel ocorrido apds a apresentacdo da proposta,
desde que cumpridos os seguintes requisitos:

a) O evento seja futuro e incerto.

b) O evento ndo ocorra por culpa da Contratada.

c) A modificagdo seja substancial nas condi¢Ges contratadas, de forma que seja
caracterizada alteracdo desproporcional entre os encargos da Contratada e a
retribuicdo da Contratante.

d) Haja nexo causal entre a alteragdo dos custos com o evento ocorrido e a
necessidade de recomposicdo da remuneracdao correspondente em funcdo da
majoragao ou minoragao dos encargos da Contratada.

e) Seja demonstrado nos autos a quebra de equilibrio econémico-financeiro do
Contrato, por meio de apresentagao de planilha de custos e documentagao
comprobatodria correlata que demonstre que a contratagao se tornou invidvel nas
condigdes inicialmente pactuadas.

13. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
13.1. O valor total estimado da contratacdo para 12 meses é de R$ 1.696.644,48 (UM MILHAO,

SEISCENTOS E NOVENTA E SEIS MIL, SEISCENTOS E QUARENTA E QUATRO REAIS E QUARENTA E
OITO CENTAVOS).
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A B C D E F G=EXF
VALOR VA1L2°R
Ne coDIGO - MENSAL
Lo1e | conTagILIS ESPECIFICACAO APRESENT | QUANT. MESES
RS RS
CONTRATAC/:\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA
01 41585 EM MEDICINA DO TRABALHO. SERVICO| 12 141.387,04 | 1.696.644,48
VALOR MENSALPOR | VALOR ANUAL POR
. ORGAOS Ne Ne ORGAO ORGAO
Bennz=ElED CNPJ SERVIDORES PREDIOS
R$ RS
AJUPREV
05.050.052/0001-96 35 01 657,82 7.893,84
CGM
13.128.780/0047-84 40 01 723,71 8.684,52
EMSURB
32.805.400/0001-60 797 01 6.582,51 78.990,12
EMURB
13.118.245/0001-60 232 04 3.208,08 38.496,96
FUNCAJU
19.432 7050001-06 98 07 2.981,25 35.775,00
FUNDAT
00.796.598/0001-77 95 09 3.300,98 39.611,76
PGM
13.128.780/0002-82 138 02 1.298,40 15.580,80
% SECOM
CONTRATAGAO 45 01 913,82 10.965,84
CENTRALIZADA DE 13.128.780/0039-74
SERVICOS CONTINUOS DE SECULT
ENGENHARIA DE 61.320.106/0001-67 16 01 465,00 5.580,00
SEGURANCA E EM SEGOV
SESMT, PARA ATENDER AS SEIESP
NECESSIDADES DE TODOS 125 02 1.186,02 14.232,24
0S ORGAOS E ENTIDADES 13.128.780/0095-81
QUE COMPOEM O SEMA
’ 104 01 . .
MUNICIPIO DE ARACAJU. 13.128.780/0098-24 1.322,12 15.865,44
SEMDE
10.574.702/0001-27 16 01 465,00 5.580,00
SEMDEC
13.128.780/0096-62 533 05 5.635,21 67.622,52
SEMDEF
61.938.391/0001-84 17 01 494,06 5.928,72
SEMED
13.128.780/0033-89 2826 105 39.020,89 468.250,68
SEMFAS
13.128.780/0045-12 633 47 14.147,97 169.775,64
SEMFAZ
13.128.780/0043-50 157 02 3.342,02 40.104,24
SEMINFRA
13.128.780/0100-83 133 01 1.309,16 15.709,92
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13.128.S7Es'\(;|;(|)097-43 28 01 355,00 4.260,00
13.1285.52)3'6?0%44-31 314 03 4.426,51 53.118,12
61.951E1Ff¥12/L|(;0E§1-05 20 01 581,25 6.975,00
13.128.%?033099-05 65 04 751,79 9.021,48
13.128.758’\3?0008-78 3668 61 42.558,42 510.701,04
13.366.3?7-%001-91 299 01 4.212,63 50.551,56

VALOR TOTAL MENSAL RS 141.387,04
VALOR TOTAL 12 MESES R$ 1.696.644,48

14. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas com o pagamento do referido objeto correrdo por conta das respectivas dota-
¢Oes orcamentdrias dos Orgdos e das Entidades contratantes, consoante discriminado nos respec-
tivos Termos de Anuéncia.

15. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. As sang0Oes referentes a execug¢ao do Contrato sao aquelas previstas no Edital, consoante
gradacdo da penalidade de multa compensatéria discriminada a seguir:

15.1.1. Aquele que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar
o Contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagado falsa exigida para o certame,
ensejar o retardamento da execugdao do objeto, ndao mantiver a proposta, falhar ou fraudar
na execugao do Contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragao falsa ou cometer
fraude fiscal, poderdo ser aplicadas as seguintes san¢des segundo a natureza e a gravidade
da falta, garantidos o contraditério e a prévia defesa, de acordo com as disposigdes previstas
em legislacdo vigente.

15.1.1.1. Adverténcia.
15.1.1.2. Multa, observados os seguintes limites maximos:

a) 10% (dez por cento) do valor da proposta, quando, sem justificativa
plausivel aceita pela administracdo, o adjudicatario ndo assinar o Contrato ou
ndo retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido, ainda que ndo
tenha havido o processo de licitacdo.

b) 20% (vinte por cento) do valor global do empenho e/ou Contrato, pela
inexecucdo total do ajuste, e em caso de rescisdao contratual por inadimpléncia
do Contratado.
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c) 10% (dez por cento) do valor remanescente do Contrato na hipotese de
inexecucdo parcial ou qualquer outra irregularidade ndo abrangida
anteriormente.

15.1.1.3. Suspensdao tempordria de participacdo em licitagdo, bem como o
impedimento de contratar com o Municipio de Aracaju, por prazo de até 3 (trés) anos.

15.1.1.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja
promovida sua reabilitagao perante a autoridade que aplicou a penalidade.

15.1.2. O atraso injustificado na execugdo do Contrato sujeita o contratado a multa de
mora, que deve ser graduada obedecendo aos seguintes limites maximos:

A) 0,033% (zero virgula zero trinta e trés por cento) ao dia, até o trigésimo dia de
atraso, sobre o valor da parte do fornecimento ou servigo ndo realizado ou sobre a
parte da etapa do cronograma fisico de obras ndao cumprido.

B) 0,05% (zero virgula zero cinco por cento) sobre o valor da parte do fornecimento ou
servico ndo realizado ou sobre a parte da etapa do cronograma fisico de obras ndo
cumprido, por dia subsequente ao trigésimo.

15.1.2.1. Nas hipoteses das alineas “a” e “b”, do ITEM — 15.1.1.2, o atraso deve ser
contado em dias corridos, a partir do primeiro dia util subsequente ao término do
prazo ajustado para a execucdo ou entrega do objeto, até o dia anterior a sua
efetivacdo.

15.1.2.2. A multa a que se refere o ITEM — 15.1.1.2 ndo impede que a Administracdo
Puablica Municipal rescinda unilateralmente o Contrato e aplique as demais sangdes
previstas neste Termo de Referéncia.

15.1.2.3. A contagem do periodo de atraso na execucdo dos ajustes sera realizada a
partir do primeiro dia util subsequente ao do encerramento do prazo estabelecido
para o cumprimento da obrigagao.

Orisenvaldo Elias da Silva
SEPLOG-CGGP

Felipe dos Santos Cruz
SEPLOG-CCL-COAC
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

RELAGAO DE ORGAOS E QUANTITATIVO DE SERVIDORES ATIVOS DA PMA

Objeto: Contratacdo Centralizada de Servicos Continuos de Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho — SESMT, para atender as necessidades de todos os 6rgaos e entidades que
compdem o Municipio de Aracaju.
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6RGAO CNPJ SIGLAS N® DE
SERVIDORES
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ARACAJU | 05.050.052/0001-96 AJUPREV 35
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 13.128.780/0047-84 CGM 40
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVIGOS URBANOS 32.805.400/0001-60 EMSURB 797
EMPRESA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANIZAGAO 13.118.245/0001-60 EMURB 232
FUNDAGAO CULTURAL CIDADE DE ARACAJU 19.432.7050001-06 FUNCAJU 98
O MUNICIPAL DE FORMA

;gg;ﬁfﬁ; RO PARA O 00.796.598/0001-77 FUNDAT 95
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 13.128.780/0002-82 PGM 138
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL 13.128.780/0039-74 SECOM 46
SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA DE ARACAJU 61.320.106/0001-67 SECULT 16
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 13.128.780/0046-01 SEGOV 165
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DO ESPORTE 13.128.780/0095-81 SEJESP 125
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DE ARACAJU |  13.128.780/0098-24 SEMA 104
ISI\E((;?/I,EAE;%A DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO Ef o) oo /000 o SEMDE 16
SECRETARIA MUNICIPAL DA DEFESA SOCIAL E DA 27
CIDADANIA
PROGRAMA DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR 28
DEFESA CIVIL MUNICIPAL 13.128.780/0096-62 SEMDEC 14
JUNTA MILITAR MUNICIPAL 06
GUARDA MUNICIPAL DE ARACACU 408

TOTAL 533
SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA 61.938.391/0001-84 SEMDEF 17
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO 13.128.780/0033-89 SEMED 2826
z(E)f:ITAEIARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA| o o0 o0 none 1o SEMFAS 633
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 13.128.780/0043-50 SEMFAZ 157
SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA 13.128.780/0100-83 | SEMINFRA 133
SECRETARIA MUNICIPAL DA ARTICULAGAO, PARCERIAS E
INVESTIMENTOS ¢ 13.128.780/0097-43 SEMPI 28
SECRETARIA  MUNICIPAL DO  PLANEJAMENTO
ORCAMENTO E GESTAO 13.128.780.0044-31 SEPLOG 314
SECRETARIA MUNICIPAL DO RESPEITO AS POLITICAS PARA
AS MULHERES 61.911.944/0001-05 | SERMULHER 20
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 13.128.780/0099-05 SETUR 65
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 13.128.780/0008-78 SMS 3.668
SUPERINTENDENCIA  MUNICIPAL DE TRANSPORTE E| . oo o0r o) SMTT 599

TRANSITO
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ANEXO 1l DO TERMO DE REFERENCIA

RELACAO DE PREDIOS DA PMA COM OS RESPECTIVOS ENDERECOS (PROPRIOS E LOCADOS)

Objeto: Contratacdo Centralizada de Servicos Continuos de Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho — SESMT, para atender as necessidades de todos os 6rgdos e entidades que
compdem o Municipio de Aracaju.
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01 | SECRETARIA: AJUPREV
PREDIO / UNIDADE ENDERECO
AV. DESEMBARGADOR MAYNARD, 1145, BAIRRO
1 SEDE DO ARACAJU PREVIDENCIA PEREIRA LOBO, CEP: 49052-335, TELEFONE: (79)
3711-1650.
02 SECRETARIA: CGM
PREDIO / UNIDADE ENDERECO
1 cGM RUA ARAUA, N2 892 — BAIRRO SAO JOSE —
ARACAJU/SE — CEP 49020-010.
03 SECRETARIA: EMSURB
PREDIO / UNIDADE ENDERECO
RUA DOM PEDRO II, N2 135, BAIRRO PONTO NOVO,
1 SEDE/EMSURB CEP: 49097-210, TELEFONE: 3021-9900.
04 SECRETARIA: EMURB
PREDIO / UNIDADE ENDERECO
AVENIDA AUGUSTO FRANCO, N° 3340, BAIRRO
1 SEDE ADMINISTRATIVA PONTO NOVO — ARACAJU/SE — CEP 49067-670
RUA PROFESSOR JOSE OLINO NETO S/N, BAIRRO
2 UNIDADE OPERACIONAL AMERICA — ARACAJU/SE — CEP 49080-356
_ RODOVIA JOAO BEBE AGUA, KM 0, SAO CRISTOVAO,
3 UNIDE DE PRODUGAO (USINA) CEP 49100- 000
AVENIDA AUGUSTO FRANCO, N° 2111, BAIRRO
4 ARQUIVO GERAL PEREIRA LOBO — ARACAJU/SE — CEP 49050-090
05 SECRETARIA: FUNCAJU
PREDIO / UNIDADE ENDERECO
_ AVENIDA: PROF. JOSE FREITAS DE ANDRADE N23455
1 FUNDACA?ESCF',%BEA?E éigg?l U-—SEDE BAIRRO: COROA DO MEIO, CEP: 49035.680,
TELEFONE: 3179-3685
5 ESCOLA DE ARTES VALDICE TELES (ESPACO RUA: VILA CRISTINA N2354 BAIRRO: SAO JOSE CEP:
ALUGADO) 49015-000 TELEFONE: 3211-6913
3 GALERIA DE ARTE ALVARO SANTOS PRACA OLIMPIO CAMPOS S/N BAIRRO: CENTRO CEP:
(ESPACO PROPRIO) 49010-040
4 BIBLIOTECA MUNICIPAL IVONE DE RUA: J, R. L Quatro 375-471, CEP: 49030-510
MENEZES VIEIRA (ESPACO PROPRIO) TELEFONE: 3179-6411
RUA: SANTA CATARINA N2 314 BAIRRO: SIQUEIRA
5 BIBLIOTECA MUNICIPAL CLODOMIR SILVA CAMPOS CEP: 49075-520 TELEFONE: 3179-3685 *EM

(ESPACO PROPRIO)

REFORMA
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ARQUIVO PUBLICO DA CIDADE DE

AVENIDA DES. MAYNARD N2590 BAIRRO: CIRURGIA

6 ARACAJU (ESPACO ALUGADO) CEP: 49055-210 TELEFONE: 3179-1381
7 CENTRO CULTURAL DE ARACAJU (ESPACO PRAGA GEN. VALADAO Ne¢ 134 BAIRRO: CENTRO CEP:
CEDIDO SEPLOG) 49010-520 TELEFONE: 3214-5387
06 SECRETARIA: FUNDAT
PREDIO / UNIDADE ENDERECO
1 SEDE FUNDAT RUA JOAO PESSOA, N2 127, CENTRO, CEP: 49010-130
RUA JUPITER, 14, CONJUNTO JARDIM ESPERANCA,
) UNIDADE DE QUALIFICAGAO BAIRRO INACIO BARBOSA, CEP: 49040-300
PROFISSIONAL JARDIM ESPERANCA * REFORMA PREVISTA PARA INICIO EM
SETEMBRO/2025 SEM PREVISAO REABERTURA.
3 UNIDADE DE QUALIFICAGAO AVENIDA ALEXANDRE ALCINO, N2 510, BAIRRO
PROFISSIONAL SANTA MARIA SANTA MARIA, CEP: 49044-277
UNIDADE DE O‘UAU,F'CACAO E RUA SARGENTO BRASILIANO, N¢ 845, BAIRRO
4 PROFISSIONAL MARIA EMILIA DOS SANTOS SANTOS DUMONT. CEP: 49087-580
(DONA BIBI) — SANTOS DUMONT ’ '
UNIDADE DE QUALIFICAGAO AVENIDA DESEMBARGADOR JOSE ANTONIO DE
5 PROFISSIONAL CLEIA MARIA BRANDAO — ANDRADE GOES, S/N, BAIRRO COROA DO MEIO, CEP:
COROA DO MEIO 49035-620
RUA VEREADOR MANOEL NUNES RESENDE, S/N,
6 CENTRO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL BAIRRO 17 DE MARCO, CEP: 49003-328
E UNIDADE DE PRODUGAO 17 DE MARGO * EM REFORMA COM PREVISAO DE REABERTURA EM
2026
AVENIDA JOSE CARLOS SILVA, N2 6830, BAIRRO SAO
CONRADO, CEP: 49042-190
/ CENTRO DA JUVENTUDE DE ARACAIU * EM REFORMA COM PREVISAO DE REABERTURA EM
2026
3 UNIDADE DE QUALIFICAGAO * EM FASE DE IMPLANTAGAO COM PREVISAO DE
PROFISSIONAL-UQP MOSQUEIRO ABERTURA EM SETEMBRO/2025
UNIDADE DE QUALIFICACAO EM FASE DE IMPLANTAGAO COM PREVISAO DE
9 PROFISSIONAL- ABERTURA EM 2025
UQP - ALTO DA JAQUEIRA
07 SECRETARIA: PGM
PREDIO / UNIDADE ENDERECO
PRAGA GENERAL VALADAO, N2 341 — 52 ANDAR,
1 SEDE BAIRRO CENTRO CEP: 49010-906, TELEFONE: 3179-
1180
AV. DR. JOSE MACHADO DE SOUZA, 220 - JARDINS
2 UNIDADE JARDINS ARACAJU/SE CEP: 49025-740 SALAS 901 A 908.
08 SECRETARIA: SECOM

PREDIO / UNIDADE

ENDERECO

PREFEITURA / SECOM

RUA FREI LUIZ CANOLO DE NORONHA N¢2 42, BAIRRO
PONTO NOVO, CEP:490972-70, ARACAJU-SE.
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09 I SECRETARIA: SECULT
PREDIO / UNIDADE ENDERECO
1 SECULT PRAGCA GENERAL VALADAO, N2 134, ANTIGO PREDIO
DA ALFANDEGA — CENTRO.
10 SECRETARIA: SEGOV
PREDIO / UNIDADE ENDERECO
0
1 SEGOV RUA FREI LUIZ CANOLO DE NORONHA, N2 42, PONTO
NOVO.
11 SECRETARIA: SEJESP
PREDIO / UNIDADE ENDERECO
RUA JACINTO UCHOA DE MENDONGA, N2 165,
1 SEJESP — SEDE BAIRRO GRAGERU, CEP: 49026-160, TELEFONE:
99151-5773
ESTAGAO CIDADANIA — ESPORTE
2 RADIALISTA CARLOS MAGNO, UM DOS PRACA VEREADSARW?:(\JNBAbg?OMENDONCAA
MAIORES COMPLEXOS ESPORTIVOS
12 SECRETARIA: SEMA
PREDIO / UNIDADE ENDERECO
1 SEMA RUA SANTA LUZIA, N2 926, BAIRRO SAO JOSE, CEP:
49015-190, TELEFONE: (79) 3225-4151.
13 SECRETARIA: SEMDE
PREDIO / UNIDADE ENDERECO
RUA PRAGCA GENERAL VALADAO, N2 341,
1 SEMDE BAIRROCENTRO, CEP: 49010-520, TELEFONE:
31791131
14 SECRETARIA: SEMDEC
PREDIO / UNIDADE ENDERECO
1 SECRETARIA MUNICIPAL DA DEFESA RUA CELSO OLIVA, N2 114, BAIRRO TREZE DE JULHO,
SOCIAL E DA CIDADANIA (SEDE) CEP 49.020-090, ARACAJU/SE
) COORDENADORIA MUNICIPAL DE PROTE- RUA CELSO OLIVA, N2 114, BAIRRO TREZE DE JULHO,
CAO E DEFESA CIVIL - COMPDEC CEP 49.020-090, ARACAJU/SE
AV. IVO DO PRADO, N2 904, BAIRRO SAO JOSE, CEP
3 GUARDA MUNICIPAL DE ARACAJU — GMA 49.015-070, ARACAJU/SE
4 PROCON MUNICIPAL DE ARACAJU - AV. BARAO DE MARUIM, N2 867, BAIRRO SAO JOSE,
PROCON/AJU CEP 49.015-040, ARACAJU/SE
5 =
5 JUNTA DE SERVICO MILITAR — JSM AVENIDA AUGUSTO MAYNARD, N¢ 98, BAIRRO SAO

JOSE, 49.015-380, ARACAJU/SE




PREFEITURA

\RACA

UMA NOVA CIDADE

ESTADO DE SERGIPE

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO — SEPLOG

15 I SECRETARIA: SEMDEF
PREDIO / UNIDADE ENDERECO
1 SEMDEF AV. JOAO RODRIGUES, N2 42 — BAIRRO INDUSTRIAL —
ARACAJU/SE — CEP 49.065-450
16 SECRETARIA: SEMED
PREDIO / UNIDADE ENDERECO

1 EMEFManoelBomfim RuaGenydaSilvaDias,n2480,BairroBugio
2 EMEFSérgioFranciscodaSilva Av.Lamardo,s/n,BairroLamarao
3 EMEIMonsenhorlodoMoreiralima Av.PauloFigueiredoBarreto,s/n,BairroLamario

(creche)
4 EMEIMonsenhorlodoMoreiralima RuadasOrquideas,n282e94,LoteamentoSanta

(EMEI) Madalena,BairroSoledade
5 EMEIMonsenhorlodoMoreiralima Av.Maranhao,n2156,bairroLamarao

(NovaSede)
6 EMEFProf.2LeticiaSoaresSantana Tv.GeneralPrado,s/n,BairroSantosDumont
7 EMEFOIlgaBenario(Sede) RualdalinaBonfim,n2250,BairroSantosDumont
8 EMEFOIlgaBenario(Provisorio) RuaBoquim,n2185,BairroCentro
9 EMEIMariaClaraMachado RuaMinervinaBarros,n270,BairroSantosDumont
10 EMEIManoelEugéniodoNascimento RuaCapitdoManoelGomes,s/n,BairroSantos
Dumont
EMEIProf.2MariaGivaldadaSilva RuadasOrquideas,n282e94,LoteamentoSanta

11 .

Santos Madalena,BairroSoledade
12 EMEFDeputadoJaimedeAraujo Av.BenjaminConstant,n2499,BairroSoledade
13 EMEFOtiliadeAraujoMacedo(Sede) RualoséAlmeidadeSouza,s/n,Bairrol8doForte
14 EMEFOtiliadeAratujoMacedo(Anexo) RuaPinheiroMachado,n202,Bairro18doForte

o -
15 EMEESabinoRibeiro RuaTenenteCletoCampelo,n2382,Bairro18do
Forte
RuaE Lot toJardimind BairroD
16 EMEFMinistroGeraldoBarretoSobral uak,s/n,Loteamento ardimindara,sairroom
Luciano

17 EMEFOlavoBilac RuaBolivia,s/n,BairroCidadeNova
18 CentroSocialSdoFrancisco RuaSaoFrancisco,n2158,BairroJapadozinho
19 EMEFJodoTelesMenezes(Sede) RuaSantaTerezinha,s/n,BairroJapiozinho
20 EMEFJodoTelesMenezes(Provisério) RuaManoelEspiritoSanto,n2321,BairroGrageru
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21 EMEIDr.JoséAugustoArantesSavazine Av.EuclidesFigueiredo,s/n,BairroJapdozinho
22 EMEIHermesFontes RuaDr.AnténioCorreia,s/n,BairroPalestina
23 EMEFOtiliadeAratijoMacedo(Sede) Av.EuclidesFigueiredo,n22247,BairroPortoDantas
24 EMEFOtiliadeAratijoMacedo(Anexo) Av.EuclidesFigueiredo,n22580,BairroPortoDantas
25 EMEFOtiliadeAraujoMacedo (Ampliagdo) Av.EuclidesFigueiredo,n22249,BairroPortoDantas
26 EMEIBereniceCampos RuaAntbéniodosSantos,n2468,BairroPortoDantas
27 EMEIDr.FernandoJoséGuedesFontes RuaHaiti,s/n,BairroAmérica
28 EMEFSantaRitadeCassia RuaGuilhermeloséMartins,s/n,BairroNovoParaiso
29 EMEFProf.2MariaThétisNunes RuaM3eNan3,s/n,BairroAmérica
30 EMElJoaquimCardosodeAraujo RuaArgentina,s/n,BairroAmérica
31 EMEFMarechalHenriqueTeixeiralLott RuaNovaParaiba,s/n,BairroAmérica
- o -
39 EMEEZaldaGama RuaDep.ReinaldoMoura,n2170Venezall,Bairro
Capucho
33 EMEFDr.CarvalhoNeto RuaRioGrandedoSul,n21351,BairroNovoParaiso
34 EMEFOviddoTeixeira RuaTan|adaMotaF"alxao,s(n,Lot.SaoCarlos,
BairroOlaria
35 EMEIDomAvelarBrandsoVilela RuaPres.JénioQuadros,s/.n,Lot.SéoCarIos,Bairro
Olaria
36 EMEFJornalistaOrlandoDantas RuaEvangelinodaPaixdo,n2297,BairroOlaria
37 EMEFProf.JoséAntoniodaCostaMelo RuaRiachdo,n21606,BairroSuica(CasaMaternal
(Provisdrio) AméliaLeite)
EMEFProf.JoséAntoniodaCostaMelo RuaRiachdo,s/n,BairroGetulioVargas(Complexo
38
(Sede) CAIC)
39 EMEIProf.2NeuziceBarreto(Sede) RuaRiachdo,s/n,BairroGetulioVargas(Complexo
CAIC)
L. RuaG ,s/n,BairroSuica(CasaMat IAméli
40 EMEIProf.2NeuziceBarreto(Provisdrio) uaGararu,s/n,Bairro U.I(;a( asaliaternaiametia
Leite)
a1 EMEEAlencarCardoso RuaOIavoCunhalea,s/nl,'Ba|rroJoseConradode
Araujo
EMEIAnaLuizaM itaRoch , .
42 natuizaliesquitaRocha RuaAlagoas,n?2051,BairroJoséConradodeAraujo
(Creche)
43 EMEIAnaLuizaMesquitaRocha(EMEI) RuaAlagoas,n?2051,BairroJoséConradodeAraujo
o - -
a4 EMEFProf.2RachelCortesRollemberg RuaMatoGrosso,n 14241,'Ba|rroJoseConradode
Araujo
45 EMEFPresidenteVargas RuaNedpolis,s/n,BairroSiqueiraCampos
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46 EMElJoséGarcezVieira PcaDomJoséThomaz,s/n,BairroSiqueiraCampos
47 EMEFAgape RuaEspiritoSantos,n2498,BairroSiqueiraCampos
48 EMEIQuintinaDiniz RuaRondbnia,n2426,BairroSiqueiraCampos
" o -
49 EMEIPierreAveran RuaManoeISatlrodeMer.\ezes,n 340,Bairro
Industrial
50 EMEFMariadaGlériaMacedo RuaManoelPereiralima,s/n,Bairroindustrial
51 EMEFProf.AlcebiadesMeloVilasBoas Av.AntOnioAssisXavier,n2164,Bairrolndustrial
52 EMEIDomHélderCamara RuaNossaSenhoradaConcei¢do,s/n,Bairro Industrial
53 EMEFJoséAirtondeAndrade RuaD,s/n,LargodaAparecida,Bairrolabotiana
54 EMEIDomJoséBrand3odeCastro Av.S3oJodoBatista,s/n,Conj.CasteloBranco, Bairro
Ponto Novo
55 EMEFPresidenteTancredoNeves RuaRodriguesDéria,s/n,BairroPontoNovo
56 EMEFDomlJoséVicenteTavora RuaManoelPreto,n226,Bairrolndustrial
57 EMEFProfelzabelCristinaSantosSilva RuaSiriri,n2614,BairroCentro
58 EMEFOscarNascimento RuaArnaldoDantas,n2632BairroSantoAntonio
59 EMEIProf.NunesMendonca(Sede) RuaDr.FernandoSampaio,n2234,BairroAtalaia
60 EMEIProf.NunesMendoncga(Provisorio) RuaManoelAndrade,n22065,BairroCoroadoMeio
61 EMEFAnNisioTeixeira Av.MonteiroLobato,n°381,BairroAtalaia
62 EMEFProf.2NubiaMarques RuaManoelAndrade,n21745,BairroCoroadoMeio
RuaCel.JoséFigueiredodeAlb 2229, Bai
63 EMEIBenjaminAlvesdeCarvalho(Sede) Halel.Joserigueirecodentbuguergue,n , Balrro
Coroa do Meio
64 EMEIBenjaminAlvesdeCarvalho RuaWaldemarSilvaCarvalho,n2930,BairroCoroa
(Anexo) doMeio
. o
65 EMEFPresidenteluscelinoKubitschek RuaCeI.JoseF|gu§|redodeA|bquerque,n 2289,
BairroCoroadoMeio
- — - o
66 EMEIFranciscoGuimaradesRollemberg Av.Un|verso,ng§droD!n'lzGongalvesFlIho,n
151,BairrolnacioBarbosa
67 EMEFBebéTiuba RuaProf.HumbertodaSilvaMoura,s/n,BairroLuzia
o o -
68 EMEFJoséConradodeAratjo(Sede) RuaSoIdadoJoaoRlbNelrodeAndrade,n 203,Bairro
SaoConrado
69 EMEFJoseCorTreid'odeArauJo RuaSenadorRollemberg,n°393,BairroSdolosé
(Provisdrio)
p P¢.DérioF iraN Conj.OrlandoDant
70 EMEIProf.2AureaMeloZamor(Sede) ¢.DarioFerreiraNunes,s/n,Conj.OrlandoDantas,

BairroSdoConrado
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EMEIProf.2AureaMeloZamor

71 L RualauraFontes,n°216,BairroTrezedelulho
(Provisdrio)
72 EMENUlioPradoVasconcelos Ruaz,n?30,BairroSdoConrado
73 EMEFArthurBispodoRosario RuaExpedicionéri.oBrafiIianoOIiveiraGomes,s/n,
BairroSdoConrado
74 EMEEoséSouzadelesus RualaudelinodeOliveiraFreire,s/n,Bairrol7de
Margo
75 EMEIDoutorJoséCalumbyFilho RualoséPinheiroLobdo,n°210,Bairrol7deMargo
76 EMEFProf.LaonteGamadaSilva Rua8,s/n,Conj.PadrePedro,BairroSantaMaria
77 EMEIllreneRomaodeBrito RuaB4,n2100.Cone.Valadares,bairroSantaMaria
78 EMEFPapalodoPauloll RuaA3,s/n,BairroSantaMaria
79 EMEIProf.2Micheledelesus RuaS3oCarlos,n222,BairroMarivan
80 EMEFProf.DiomedesSantosSilva Av.AlexandreAlcino,n2950,BairroSantaMaria
81 EMEIProf.JodoBatista“Douglas”de RuaMariaCassildaCruzSiqueira,n2340,Bairro
Souza SantaMaria
. 9 Fe .
82 EMEIMariaRuthWynne Av.AIexar.ldreAIcmo,n .3.9OQ,Area01,Lot.Ja.rd|m
Recreio Santa Maria, Bairro Santa Maria
. o Av.AlexandreAlcino,n?3.900A,Area01,Lot.
83 EMEFJornalistajogoOliva JardimRecreioSantaMaria,BairroSantaMaria.
P o ~ -
34 EMElJovinoPinto(Sede) RuaVaniraBispodaluz,n?2180,LargoSaoConrado, Bairro
Aeroporto
85 EMElJovinoPinto(Anexo) RuaAricioGuimardesFortes,n2100,bairroAtalaia
86 EMEIProf.2JoanaMariadaSilva RuaCarlosGomes,n2180,BairroFarolandia
p - — o -
37 EMElrm3osMirellaeMarcelMoura RuaJoseFranuscoPreJ'u|zo,n 1?9,C'onJ.Augusto
Franco,BairroFarolandia
88 EMEIAntonioValengaRollemberg Rual3,s/n,Conj.AugustoFranco,BairroFarolandia
89 EMEFNossaSenhoraAparecida RuaTenenteAragdo,n?93,BairroFarolandia
90 EMEETenissonRibeiro Rod.dosNaufragos,p 7336,BairroSaolosédos
Ndaufragos
91 EMEEProf 2MariaCarlotadeMelo Rod.Prof.Eduardo?abralMenezes,s/n,BalrroSao
JosédosNaufragos
Rod.EcologistaChicoMend BairroArei
92 EMEFProf.FlorentinoMenezes(Sede) od.EcologistaChicoMendes,s/n,BairroAreia
Branca
93 EMEFProf.FlorentinoMenezes(Anexo) Rua20,s/n,BairroAreiaBranca
94 EMEFEliasMontalvdo(Sede) Rod.dosNaufragos,s/n,BairroMosqueiro
95 EMEFEliasMontalvdo(Anexo) Rod.dosNdaufragos,n2213,BairroGameleira
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RuaProjetadal5,esquinacomAv.PadreArndbiode
Melo, s/n, Residencial Mangabeiras Santa Dulce dos

96 EMEIMangabeiras
Pobres,Bairrol7deMargo
RualourivalBorgesdosSantos,esquinacomAuv.
7 EMEF17deMarco JodoBatistaCosta,s/n,Bairrol17deMarco
98 CONMEA RuaWisonRocha,n2844, bairroGrageru
99 OficinaDTI Av.PedroPaesAzevedo,n2761,BairroGrageru
100 DAF/Almoxarifado RuaEstancia,n22218,bairroCirurgia
101 DAF/Arquivoinativo RuaCarlosCorreia,n2260,BairroSiqueiraCampos
. - o - -
102 CCTECA Av.OviédoTeixeira,n 51,ba|rroJa'rd|sn (dentrodo
parque da Sementeira)
103 CAP RuaDr.LeonardolLeite,n2194,bairroS3aolosé
104 AuditdrioAntonioVieira PracaDomlJoséThomaz,s/n,BairroSiqueiraCampos
105 SEMEDSedeAdministrativa AvenldaIVI|n|stroG?raIdoB?rretoSobraI,1615,
Bairrolardins
17 SECRETARIA: SEMFAS
PREDIO / UNIDADE ENDERECO
1 ABIGO CACULA BARRETO (SIGILOSO)
2 ABRIGO NUBIA MARQUES (SIGILOSO)
RUA JOSE DE FARO ROLLEMBERG, N2293, BAIRRO
3 ABRIGO ACOLHER SALGADO FILHO
4 ABRIGO SORRISO (SIGILOSO)
5 ABRIGO FREITAS BRANDAO RUA PORTO DA FOLHA, 1965, BAIRRO SU{SSA
RUA LAUDELINO DE OLIVEIRA FREIRE, S/N - BAIRRO
6 CREAS MARIA PUREZA 17 DE MARCO
7 CREAS SAO JOAO DE DEUS RUA SAO JOAO, 166, BAIRRO SANTO ANTONIO
RUA FATIMA MARI CHAGAS, N2 480, BAIRRO
8 CREAS VIVER LEGAL JABOTIANA
RUA DE ALAGOAS, N° 2051, BAIRRO JOSE CONRADO
9 CREAS GONGALO ROLLEMBERG DE ARAUJO
PRACA PEDRO DINIZ GONCALVES, S/N, BAIRRO
10 CRAS JARDIM ESPERANCA INACIO BARBOSA
N AVENIDA CANAL IV, S/N, CONJUNTO AUGUSTO
11 CRAS ANTONIO VALENCA ROLLEMBERG FRANCO, BAIRRO FAROLANDIA
12 CRAS BENJAMIN ALVES CARVALHO RUA JOSUE DE CARVALHO CUNHA, N° 900, BAIRRO

COROA DO MEIO
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13 CRAS SANTA MARIA AV. PRINCIPAL, N°2577, BAIRRO SANTA MARIA
14 CRAS MARIA DINA MENEZES RUA 20, S/N, BAIRRO 17 DE MARCO
15 CRAS ROSA EMILIA MACHADO DOS RUA SANTELMO DUARTE MUNIZ, N2 192, CONJ.
SANTOS JARDIM RECREIO, BAIRRO SANTA MARIA
RUA B, S/N, LARGO DA APARECIDA, BAIRRO
16 CRAS MADRE TEREZA DE CALCUTA JABOTIANA
17 CRAS ENEDINA BOM FIM DOS SANTOS RUA RIO GRANDE DO SUI," N*73, BAIRRO NOVO
PARAISO
o z
18 CRAS PROF. GONCALO ROLLEMBERG RUA ALAGOAS, N2 2051, BAIRRO JOSE CONRADO DE
ARAUJO
, RUA NOSSA SENHORA DAS DORES, N2 119, BAIRRO
19 CRAS PORTO D' ANTA PORTO DANTAS
, RUA NOSSA SENHORA MENINA, N2 80, BAIRRO
20 CRAS MARIA JOSE MENESES SANTOS COQUEIRAL
RUA NOSSA SENHORA DA GLORIA, N2 845, BAIRRO
9 '’ ’
21 CRAS RISOLETA NEVES (42 DISTRITO) CIDADE NOVA
RUA MARCELINO PROCOPIO DA SILVA, S/N, BAIRRO
22 CRAS PEDRO AVERAN INDUSTRIAL
AVENIDA PAULO FIGUEIREDO, N2179, BAIRRO
23 DR. CRAS CARLOS FERNANDES DE MELO LAMARAO
24 CRAS CARLOS HARDMAN CORTES AVENIDA CARLOS MARQUES, S/N, BAIRRO SOLEDAOE
25 CRAS JOAO OLIVEIRA SOBRAL RUA SENHOR BOMFIM, S/N, BAIRRO SANTOS
DUMONT
26 CRAS FLOR DE JURUBEBA RUA SONIA REGINA, S/N, BAIRRO OLARIA
o
27 CASA LAR 01 RUA FENELON SANTOS, N2 316, BAIRRO SALGADO
FILHO
RUA DOUTOR MILTON DORTAS MRNDONCA, N2 122,
28 CASALAR 02 BAIRRO ATALAIA
29 CASA LAR 03 RUA FREI PAULO, N2 1100, BAIRRO SUISSA
30 CASA LAR DE IDOSO DONA PALIA SIGILOSO
31 CASA LAR NALDE BARBOSA SIGILOSO
AVENIDA PAULO IV, N2 160, BAIRRO INACIO
9 ’ ’
32 CONSELHO TUTELAR 12 DISTRITO BARBOSA
o
33 CONSELHO TUTELAR 22 DSITRITO RUA SALVADOR DOS SANTOS, N2 08, BAIRRO PONTO
NOVO
34 CONSELHO TUTELAR 32 DISTRITO RUA PROPRIA, 101, CENTRO
o
35 CONSELHO TUTELAR 42 DISTRITO RUA PRINCESA ISABEL,AN 120, BAIRRO SANTO
ANTONIO
o z
36 CONSELHO TUTELAR 52 DISTRITO RUA ALAGOAS, N2 2758, BAIRRO JOSE CONRADO DE
ARAUJO
[+]
37 CONSELHO TUTELAR 62 DISTRITO AVENIDA ALEXANDRE ALCINO, N2 616, BAIRRO

SANTA MARIA
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38 CASA DOS CONSELHOS PRACA CAMERINDO, N2 69, BAIRRO CENTRO
i )
39 SEDE ALMOXARIFADO RUA ESPIRITO SANTO, N2988, BAIRRO SIQUEIRA
CAMPO
5 p
40 SEDE HABITACAO AVENIDA AUGUSTO MAYNAIRD, N2 189, BARRO SAO
JOSE
RUA FREI LUIZ CANOLO DE NORONHA, N2 42 -
41 SEDE ADMINISTRATIVA BAIRRO SIQUEIRA CAMPOS
42 CENTRO DIA TRAVESSA CANAA, S/N, BAIRRO PEREIRA LOBO
43 CENTRO POP RUA LARANIJEIRAS, N° 984, BAIRRRO CENTRO
5 >
a4 CENTRO DIA DO IDOSO RUA ALAGOAS, N2 2051, BAIRRO JOSE CONRADO DE
ARAUJO
45 CENTRO DE REFERENCIA DE RUA CAMPO DO BRITO, N2109, BAIRRO TREZE DE
ATENDIMENTO A MULHER JULHO
46 REPUBLICA FEMININA TRAVESSA GENESIA FONTES, N2 24, BAIRRO SU{SSA
47 REPUBLICA MASCULINA RUA DIVINA PASTORA, N2782, BAIRRO CENTRO
18 SECRETARIA: SEMFAZ
PREDIO / UNIDADE ENDERECO
RUA PRACA GENERAL VALADAO, N2 341,
1 SEMFAZ BAIRROCENTRO, CEP: 49010-520, TELEFONE:
31791131.
AVENIDA RIO BRANCO, N2 40, BAIRRO CENTRO, CEP:
2 ARQUIVO 49010-030.
19 SECRETARIA: SEMINFRA
PREDIO / UNIDADE ENDERECO
AV. AUGUSTO FRANCO N2 3340, BAIRRO PONTO
1 EMURB / SEMINFRA NOVO, CEP: 49.047-040, ARACAJU-SE.
20 SECRETARIA: SEMPI

PREDIO / UNIDADE

ENDERECO

CENTRO ADMINISTRATIVO PREFEITO
ALOISIO CAMPOS

RUA FREI LUIZ CANOLO DE NORONHA, N242, BAIRRO
PONTO NOVO, CEP: 49097-270, FONE: 4009-
7966/7968.

SECRETARIA: SEPLOG
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PREDIO / UNIDADE

ENDERECO

CENTRO ADMINISTRATIVO PREFEITO
ALOISIO CAMPOS

RUA FREI LUIZ CANELO DE NORONHA, 42 -
CONJUNTO COSTA E SILVA, ARACAJU/SE, CEP:
49.097-270, FONE: (079) 3218-7850

ESGAP/SEPLOG - ESCOLA DE GOVERNO E

0 -
pl ADMINISTRACAO PUBLICA RUA BOQUIM, N267, CENTRO, TEL. 3179-3748
3 DCPM/SEPLOG - DEPARTAMENTO AV. HERMES FONTES, N2399, SALGADO FILHO, TEL.
CENTRAL DE PATRIMONIO DO MUNICIPIO 4009-8155
COMAP/SEPLOG - COORDENADORIA DE o
4 MATERIAL E PATRIMONIO RUA ARGENTINA, N2475, AMERICA TEL.4009-8153
22 SECRETARIA: SERMULHER
PREDIO / UNIDADE ENDERECO
RUA BOQUIM, N2 67 — BAIRRO CENTRO —
! SERMULHER ARACAJU/SE — CEP 49.015 160
23 SECRETARIA: SETUR
PREDIO / UNIDADE ENDERECO
1 SECRETARIA MUNCIAL DE TURISMO RUA JOSE CALUMBY, N2 253, BAIRRO SUISSA.
CENTROS DE ATENDIMENTO AO TURISTA -
2 CAT — MERCADO DE ARTESANATO THALES AVENIDA IVO DO PRADO, 534 — CENTRO
FERRAZ
3 CENTROS DE ATENDIMENTO AO TURISTA - AVENIDA GOV. PAULO BARRETO DE MENEZES - 13
CAT - MIRANTE DA 13 DE JULHO DE JULHO
4 CENTROS DE ATENDIMENTO AO TURISTA - AVENIDA DR. JOSE EMIDIO DO NASCIMENTO —
CAT - ORLA POR DO SOL MOSQUEIRO
24 SECRETARIA: SMS
PREDIO / UNIDADE ENDERECO
1 USF.ANTONIOALVES R.FIRMINOFONTESS/N—ATALAIA
2 USF.AUGUSTOCESARLEITE R.ELENITANERYGOMESS/N-CONJ.STA.TEREZA.
3 USF.AUGUSTOFRANCO RUAH5S/NCONJ.AUGUSTOFRANCO
4 USF.JOAOBEZERRA POV.-AREIABRANCAAV.JOAOALVESBEZERRA
5 USF.NICEUDANTAS AV.JOSEDOMINGOSMAIA,N21.093POV.MOSQUEIRO
6 USF.STA.TEREZINHA(ROBALO) ROD.DOSNAUFRAGOS,KM5-ROBALO
o
7 USEDR.ROBERTOPAIXAO RUALUDELINODEOLIVEIRAFREIRE,S/N2,BAIRRO 17 DE

MARCO
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8 USF.OSVALDOLEITE AV.AZULS/NBAIRROSANTAMARIA

: e
10 USF.GERALDOMAGELA R.CENTRALIVS/N-CONJ.ORLANDODANTAS.

11 USF.HUMBERTOMOURAO R.A.S/NSAOCONRADO

12 USF. PREF.CELSO AUGUSTO DANIEL TRAV.5S/NCONJPADREPEDROB.STA.MARIA
13 USF.HUGOGURGEL R.RENATOFONSECAOLIVEIRA,S/N-COROADOMEIO
14 USFgAl\ll\lAliZiONFrSSTA AV.TANCREDONEVESS/N—JARDIMESPERANCA.
15 USF.AVILANABUCO R.0.S/N—CONJ.MEDICI

16 USF.DONASINHAZINHA AV.HERMESFONTESS/N-B.GRAGERU

17 USF.DR.MAXDE CARVALHO R.FILEMONFREIREFRANCO,S/N,BAIRROPONTO NOVO
18 USF.JOALDOBARBOSA RGUANABARAﬁ/N—&ANERmA

19 USF.IRMACARIDADE R.PRINCIPAL,N2101-POVOADOALOQUE

20 USF'MQADFEJ_IIE_EEZADE LARGODAAPARECIDAS/NB.JABOTIANA.

21 USF.MANOELDESOUZA PEREIRA RUAMARIADOCARMOCOSTAS/N.SOL NASCENTE
22 USF.FERNANDOSAMPAIO B.CASTELOBRANCOAV.SAOJOAOBATISTAN2986.
23 USF.EDEZIOVIEIRADEMELO R.PARAIBA,B.SIQUEIRACAMPOS

24 USF.ADELNUNES R.HAIT,S/NB.AMERICA

25 USF-OSWALDODESOUZA TV.ADALTO BOTELHOS/N-B.GETU LIOVARGAS
26 USF.MARIADOCEU RUAMARUIMN2198-CENTRO

27 USF.DONAJOVEM R.ALTAMIRAS/NB.—INDUSTRIAL.

28 USF.AMELIALEITE R.TENENTEWENDELQUARANTA,N21863-B.SUICA
29 USF.CANDIDAALVES R.SAOJOAOS/NB.SANTOANTONIO.

30 USF.FRANCISCOFONSECA R.ALVAROMACIEL-18DOFORTE

31 USF. JOSE AUGUSTO BARRETO AV.EUCLIDESFIGUEIREDOS/N-B.JAPAOZINHO.
32 USF.PORTODANTAS R.ANTONIODOSSTOSN2468—B.PORTODANTAS.
33 USF. JOSEMACHADO DE R.MAJORAURELIANO,100,B.SANTOSDUMONT

SOUZA
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34 USF.EUNICEBARBOSA RUABEIRARIO,92-B.COQUEIRAL
35 USFJOAOCARDOSONJUNIOR(CSU) R.ALAGOAS,2051,JOSECONRADODEARAUJO
36 USF.ANALIAPINADEASSIS AV.AYRTONSENNA,S/N,B.A.TAMANDARE
37 USF.ONESIMOPINTO AV.RAD.JOSESILVALIMA,S/NB.JD.CENTENARIO
38 USF.J.QUINTILIANODAF.SOBRAL R.SANTATEREZINHAS/N-B.GETEMANA.
39 USF.RENATOMAZZELUCAS R.CAP.MANOELGOMES,590,STOSDUMONT
40 USF.LAURODANTASHORA R.PROJETADAS/NB.BUGIO
, R.TEREZINHAMACEDODASILVA,S/N-
41 USFJOSECALUMBYFILHO B JARDIMCENTENARIO
42 USF.JOAOOLIVEIRASOBRAL R.SENHORDOBOMFIMS/N,SANTOSDUMONT
43 USF.CARLOSHARDMAM CORTES AV.CARLOSMARQUESS/N-B.SOLEDADE.
44 USF.WALTERCARDOSO R.B,N2372-B. VENEZA.
45 USF. CARLOSFERNANDESDEMELO AV.LAMARAO,S/N.BAIRROLAMARAO
CAPS
46 VIDA RUAHAITI,N°665,BAIRROAMERICA
47 LIBERDADE RUADISTRITOFEDERAL,N.1012,BAIRROSIQUEIRACAM
POS

RUALAUDELINODEOLIVEIRAFREIRE,ANTIGOACESSO32

48 TRANSTORNO , ESQUINA COM ACESSOS 2 E 3, BAIRRO 17
DEMARCO
49 ADIII-PRIMAVERA RUAFIRMINOFONTESN°196,COROADOMEIO
RUAC,S/N.COMARUAN,LOTEAMENTO JARDIM
50 JAELPATRICIODELIMA LINDARA,BAIRROCIDADENOVA,PROXIMOAOPAUFERR
o)
HOSPITAIS MUNICIPAIS
51 DESEMBARGADOR FERNANDO FRANCO AV.DR.TARCISIO DANIEL,S/N.BAIRROFAROLANDIA
52 DR.NESTORPIVA AV.MARANHAOS/N.BAIRROSIQUEIRACAMPOS
CEMAR/CER II/CEMCA

53 SIQUEIRACAMPOS RUABAHIA,N1206,BAIRROSIQUEIRA CAMPOS

SEDE (NUCAAR,

OUVIDORIA, VISA)

54

ADMINISTRATIVOSMS

RUANELYCORREIADEANDRADE,N250,COROADO
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MEIO
DIVERSOS
CENTRO DE ESPECIALIDADE R
55 ONDONTOLOGICAS - CEO AV.CACULABARRETOS/N,FAROLANDIA
ALMOXARIFADO/LOGISTICFA/PATRIMONI ~ ~ .
56 O/REDEDE FRIOS TRAVESSASAOJOAOBATISTA,N°158,PONTO NOVO
57 CEPS RUASERGIPE,S/N-SIQUEIRACAMPOS
- — -
58 CEREST TRAVESSABALTAZARGOIS,N.286-CENTRO EDIFIiCIO
ESTADO DE SERGIPE. 192ANDAR
AVENIDADR.CARLOSRODRIGUESDACRUZ,N260.
>9 ZOONOSES BAIRROCAPUCHO
60 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE RUACARLOSCORREA,S/N.BAIRROSIQUEIRA CAMPOS
61 CASADOSANTOANTONIO AVENIDAJOAORIBEIRO,1452-BAIRROSANTO
ANTONIO.
25 SECRETARIA: SMTT
PREDIO / UNIDADE ENDERECO
1 SMTT RUA ROBERTO FONSECA, N2 200, BAIRRO INACIO
BARBOSA, CEP: 49.041-140, TELEFONE: 3179-1426.

ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

RELACAO DE EXAMES PARA ATENDER O SESMT DA PMA

Objeto: Contratagao Centralizada de Servigos Continuos de Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho — SESMT, para atender as necessidades de todos os érgdos e entidades que
compdem o Municipio de Aracaju.
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ORDEM EXAMES
1 ACIDO HIPURICO
2 ACIDO METIL HIPURICO
3 AcIDo URICO
4 CALCIO
5 COLESTEROL HDL
6 COLESTEROL LDL
7 COLESTEROL TOTAL
8 CREATININA
9 CPK
10 CULTURA
11 CPK MB
12 FERRO SERICO
13 GAMA GT
14 GLICOSE
15 GRUPO SANGUINEO
16 HEMOGRAMA COMPLETO
17 VHS
18 HEPATITE HBSAG
19 HEPATITE ANTI HBS
20 HEPATITE HCV
21 HIV
22 IGE TOTAL
23 LIPIDOGRAMA
24 MICOLOGICO
25 PARASITOLOGICO DE FEZES
26 PESQUISA DE BAAR
27 SANGUE OCULTO
28 POTASSIO
29 PROTEINA C
30 PSA TOTAL
31 PSA LIVRE
32 SODIO
33 SUMARIO DE URINA
34 T3
35 T4
36 TGO
37 TGP
38 TRIGLICERIDEOS
39 TSH
40 UREIA
41 VHS
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42 VDRL
43 TOXICOLOGICO

44 RAIOS-X TORAX

45 RAIOS-X COLUNA DORSAL
46 RAIOS-X COLUNA CERVICAL
47 RAIOS-X COLUNA LOMBAR
48 AUDIOMETRIA

49 ACUIDADE VISUAL

50 AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL
51 ELETROCARDIOGRAMA

52 ELETROENCEFALOGRAMA
53 ESPIROMETRIA

54 AVALIAGCAO PSICOLOGICA
55 AVALIACAO OFTALMOLOGICA
56 ACIDO MANDELICO

57 ULTRASSOM ABDOME TOTAL
58 TRANSMUCONICO

ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA

DIMENSIONAMENTO DOS SESMT - NR 4 - NORMA REGULAMENTADORA 4
SERVICOS ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA DE SEGURANCA E EM MEDICINA DO TRABALHO

Objeto: Contratagao Centralizada de Servigos Continuos de Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho — SESMT, para atender as necessidades de todos os érgdos e entidades que
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compdem o Municipio de Aracaju.

Grau 50 101 251 501 | 12.001 | 2.001 | 3.501 [Acimades5.000para
de N2 de emprggados no a a a a a a a cada grtipo d.e 4.000
Risco estabelecimento 100 | 250 | s00 | 1.000 | 2.000 | 3.500 | 5.000 | °“ fra;;:)c(v);:;ma de
Técnicos
Técnico Seg. Trabalho - - - 1 1 1 2 1
1 Engenheiro Seg. Trabalho - - - - - 1* 1 1*
Aux. Enfermagem Trabalho - - - - - 1 1 1
Enfermeiro do Trabalho - - - - - - 1* -
Médico do Trabalho - - - - 1* 1* 1 1*
Técnico Seg. Trabalho - - - 1 1 2 5 1
Engenheiro Seg. Trabalho - - - - 1* 1 1 1*
2 Aux. Enfermagem Trabalho - - - - 1 1 1 1
Enfermeiro do Trabalho - - - - - - 1 -
Médico do Trabalho - - - - 1* 1 1 1
Técnico Seg. Trabalho - 1 2 3 4 6 8 3
Engenheiro Seg. Trabalho - - - 1* 1 1 2 1
3 Aux. Enfermagem Trabalho - - - - 1 2 1 1
Enfermeiro do Trabalho - - - - - - 1 -
Médico do Trabalho - - - 1* 1 1 2 1
Técnico Seg. Trabalho 1 2 3 4 5 8 10 3
Engenheiro Seg. Trabalho - 1* 1* 1 1 2 3 1
4 Aux. Enfermagem Trabalho - - - 1 1 2 1 1
Enfermeiro do Trabalho - - - - - - 1 -
Médico do Trabalho 1* 1* 1 1 2 3 1
(*) - Tempo parcial (minimo de trés horas) OBS.: Hospitais, Ambulatdrios, Maternidades, Casas de Saude e Repouso,
(**) - O dimensionamento total devera ser feito levando-se em [Clinicas e estabelecimentos similares com mais de 500 (quinhentos)
consideracdo o dimensionamento da faixa de 3.501 a 5.000 mais [empregados deverdo contratar um Enfermeiro do Trabalho em tempo
o dimensionamento do(s) grupo(s) de 4.000 ou fragdo de 2.000. f[integral.

ANEXO V DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE TERMO DE VISTORIA
TERMO DE VISTORIA

Objeto: Contratagao Centralizada de Servigos Continuos de Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho — SESMT, para atender as necessidades de todos os érgaos e entidades que
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compdem o Municipio de Aracaju.

Certifico sob as penas da lei que a empresa XXXXX, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica, CNPJ/MF sob o n2 XXXXX, com sede na XXXXX, por intermédio de seu representante
legal, o Sr. XXXXX, infra-assinado, portador da carteira de identidade n2 XXXXX, e do cadastro de
Pessoa Juridica, CPF/MF, sob o n2 XXXXX, visitou as dependéncias dos drgdos do municipio de
Aracaju/SE, tomando conhecimento dos locais onde serdo prestados os servicos objeto deste
Pregdo Eletronico SRP n2 XXXXX, estando plenamente consciente da infra-estrutura que tem a
disposicao.

Aracaju/SE, de de 2026.

Nome do Representante Legal
Cargo/Funcao

ANEXO VI DO TERMO DE REFERENCIA

DECLARACAO DE INSTALACAO DE ESCRITORIO

Objeto: Contratacdo Centralizada de Servicos Continuos de Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho — SESMT, para atender as necessidades de todos os 6rgdos e entidades que
compdem o Municipio de Aracaju.
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DECLARO que a empresa XXXXX, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, CNPJ/MF sob o
n2 XXXXX, com sede na XXXXX, instalara escritorio na cidade de Aracaju/SE, a ser comprovado no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao
disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VIl da IN SLTI/MP n? 05/2017.

ou

DECLARO que a empresa XXXXX, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, CNPJ/MF sob o
n2 XXXXX, com sede na XXXXX, ja dispdem de matriz, filial ou escritdrio na cidade de Aracaju/SE,
conforme comprovante em anexo.

Aracaju/SE, de de 2026.

Nome do Representante Legal
Cargo/Funcao

ANEXO VII DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Objeto: Contratacdo Centralizada de Servicos Continuos de Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho — SESMT, para atender as necessidades de todos os 6rgdos e entidades que
compdem o Municipio de Aracaju.



\RACA

UMA NOVA CIDADE

ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO — SEPLOG
A SEPLOG — Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gest3o.

Proposta que faz a empresa XXXXX, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, CNPJ/MF sob
0 N2 XXXXX, com sede na XXXXX, para o objeto do Termo de Referéncia, afirmando ainda que o
item descritos no referido Termo de Referéncia e seu anexos se fazem presentes nesta proposta,

guantificada conforme abaixo:

A B C D E F G=EXF
VALOR VA1L2°R
o cODIGO o MENSAL
Lot | conTaBILIS ESPECIFICACAO APRESENT | QUANT. MESES
R$ RS
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
01 41585 SERVICO 12
EM MEDICINA DO TRABALHO. ¢
VALOR MENSALPOR | VALOR ANUAL POR
. ORGAOS Ne Ne ORGAO ORGAO
LOTE - UNICO CNP) SERVIDORES |  PREDIOS
RS RS
AJUPREV
05.050.052/0001-96 % 01
CGM
13.128.780/0047-84 40 01
EMSURB
32.805.400/0001-60 797 01
EMURB
13.118.245/0001-60 232 04
FUNCAJU
19.432.7050001-06 98 07
CONTRATACAO FUNDAT
CENTRALIZADA DE 00.796.598/0001-77 9 09
SERVICOS CONTINUOS DE oM
ENGENHARIA DE 13.128.780/0002-82 138 02
SEGURANCA E EM ~ECOM
MEDICINA DO TRABALHO — 45 01
SESMT, PARA ATENDER AS 13.128.780/0035-74
NECESSIDADES DE TODOS SECULT 16 01
0S ORGAOS E ENTIDADES 61.320.106/0001-67
QUE COMPOEM O SEGOV 165 o1
MUNICIPIO DE ARACAJU. 13.128.780/0046-01
SEJESP
13.128.780/0095-81 125 02
SEMA
13.128.780/0098-24 104 01
SEMDE
10.574.702/0001-27 16 01
SEMDEC
13.128.780/0096-62 >33 05
SEMDEF 17 o1

61.938.391/0001-84
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13.128?52?)5(?033-89 2826 105
13.1285.E7':3/|0F/%5045-12 633 47
13.1285.E7|;3/|0F//?)%)43-5o 157 02
13.1255.?242/':(?1%0-83 133 01
13.128.572\3;(;097-43 28 01
13.1285.5?6?0(?)44-31 314 03
61.951E15512/L5|0E§1-05 20 01
13.128.S7E8To%099-05 65 04
13.128.752;?350008-78 3668 61
13.366.:';/'77[)001-91 299 01
VALOR TOTAL MENSAL R$ _
VALOR TOTAL 12 MESES R$

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (noventa) dias corridos, contados a partir de sua apresentacao.
Em atendimento ao Termo de Referéncia, declaro que:

Os servicos ofertados atenderdo a todas as exigéncias e especificacbes técnicas do Termo de
Referéncia e seus anexos e em conformidade com as legislagGes vigentes.

ESTAMOS CIENTES E DE ACORDO COM A OBRIGATORIEDADE DE TRANSMISSAO DAS
INFORMAGOES REFERENTES A SST EM ARQUIVO XML DE ACORDO COM A PLANTAFORMA DO E-
SOCIAL, A EMPRESA CONTRATADA DEVERA ENVIAR OS EVENTOS DO E-SOCIAL MENSALMENTE.
Os pregos contidos nesta proposta incluem todos os custos diretos e indiretos para o
cumprimento integral do objeto conforme Termo de Referéncia e seus Anexos;

Aracaju/SE, de de 2026.

Nome do Representante Legal
Cargo/Fungdo
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ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO CORPORATIVO
CONTRATO CORPORATIVO N2 XX/2026
PREGAO ELETRONICO N2 XX/2026

CONTRATANTE
PRINCIPAL:

O MUNICIPIO DE ARACAJU, ATRAVES SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO - SEPLOG, ORGAO
INTEGRANTE DA ADMINISTRAGAO DIRETA.

CNPJ:

ENDERECO:

REPRESENTANTE
LEGAL:

TELEFONE:

E-MAIL:

CONTRATADA:

CNPJ:

ENDERECO:

REPRESENTANTE
LEGAL:

TELEFONE:

E-MAIL:

O presente contrato esta de acordo com a Lei n? 14.133/2021, e sua legislacdo suplementar,
gue se regera pelas clausulas e condi¢Oes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a Contratacdo Centralizada de Servicos Continuos de
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT, para atender as necessida-
des de todos os 6rgdos e entidades que compdem o Municipio de Aracaju, conforme condi-
¢Oes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento, sob a forma de Contrato
Corporativo, no Edital n2 XX/2026 e seus anexos, bem como na proposta de precos da con-
tratada, os quais constituem parte integrante deste documento, independentemente de

transcricao.

§ 12 - O Contrato Corporativo tem por objeto contratacdo de servicos com execucao
de natureza continuada de uso comum pelos érgdos e entidades da Administracdo Direta,
Autdrquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Aracaju, que demanda a
necessidade de gerenciamento e controle de forma unificada para todos os érgaos e
entidades participantes.
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§ 22 - O Contrato Corporativo é celebrado e gerenciado pela Secretaria Municipal do
Planejamento, Orcamento e Gestdo - SEPLOG, através da Central de Compras e Licitagcbes —
CCL ou Secretaria Municipal da Comunicagdo Social), na condigdo de contratante principal,
nos termos da Seg¢do Il do Capitulo IV do Decreto Municipal n? 7.178, de 12 de junho de
2023.

§ 32 - Os demais 6rgaos e entidades da Administragdo Direta, Autarquica e
Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Aracaju, ao encaminharem suas demandas
para o objeto da contratagao centralizada formalizam seu compromisso em participar do
Contrato Corporativo, concordando com as condi¢des estabelecidas pelo 6rgao contratante
principal, bem como seu compromisso em integram a relagdo contratual através da
formalizagdao de Termo de Anuéncia, na condigao de contratante anuente.

§ 42 - A Contratagao centralizada tem carater de fornecimento sob demanda, de
modo que a prestagdao dos servigos é executada a partir do momento que o drgao ou
entidade celebra o Termo de Anuéncia.

§ 52 - A Contratada, contudo, deve estar ciente que durante toda a vigéncia do
contrato deverd ter condicGes de prestar os servicos nas condicbes e quantidades

estipuladas neste edital, caso solicitado nos Termos de Anuéncia.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

Este contrato possui vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado até o periodo maximo de 10 (dez) anos, na forma dos
artigos 105 a 114 da Lei n? 14.133/2021, consoante discriminado no item 07 do Termo de
Referéncia.

Paragrafo Unico - A prorrogacdo do prazo de vigéncia é condicionada ao ateste, pela
autoridade competente, de que as condi¢cdes e 0s precos permanecem vantajosos para a

Administracao, permitida a negociacao com a Contratada.

CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME DE EXECUCAO DO OBJETO

O modelo de execugdao do objeto, os critérios de recebimento e aceitagao do objeto, bem
como as regras relativas a possibilidade ou ndo de subcontratacdo estdo discriminadas no
item 10 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO, DOS CRITERIOS DE MEDICAO, DAS CONDICOES DE
PAGAMENTO E DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
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O valor total do presente contrato é de até RS XXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXX),
conforme detalhamento de pregos unitdrios e total discriminados na proposta de precos da
contratada de acordo com a tabela constante no item 03 do Termo de Referéncia.

§ 12 - Os prazos e condigBes para liquidagdo e pagamento, a data-base e a
periodicidade do reajustamento de pregos, os critérios de atualizagdo monetaria entre a
data do adimplemento das obrigagdes e a do efetivo pagamento, bem como as condigdes e
0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
estdo discriminadas no item 12 do Termo de Referéncia.

§ 22 - Os pagamentos serdo realizados de forma independente por cada érgao e
entidade contratante, de acordo com a execuc¢do e recebimento de sua quota-parte do
objeto.

§ 32 - O atraso de pagamento superior a dois meses a que se refere o § 22 do inciso
IV do art. 137 da Lei 14.133, de 2021 autoriza o contratado a optar pela suspensao da
execuc¢do da quota-parte do objeto ou a extingdo da quota-parte do contratante anuente
inadimplente.

CLAUSULA QUINTA — DOTACAO ORCAMENTARIA.

As despesas com o pagamento do referido objeto estdo previstas no orcamento dos érgdos e
entidades contratantes anuentes, especificadas no Termo de Anuéncia, conforme
discriminado no item 14 do Termo de Referéncia.

Paragrafo Unico - A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd
indicada apds aprovacdo da Lei Orcamentdria respectiva e da liberacdo dos créditos

correspondentes, mediante termo de apostilamento ao contrato.

CLAUSULA SEXTA — DO DIREITO E RESPONSABILIDADE DAS PARTES.

As obrigacbes da contratante e da contratada, inclusive aquelas relativas a Lei Geral de
Protecdo de Dados — LGPS, estdo discriminadas nos itens 08 e 09, respectivamente, do
Termo de Referéncia.

§ 12 - Compete ao 6rgdo Contratante Principal as atribui¢des elencadas no art. 29 do
Decreto Municipal n? 7.178/2023.

§ 22 - Compete aos o6rgaos e entidades Contratantes Anuentes as atribuigdes
elencadas no art. 30 do Decreto Municipal n? 7.178/2023.
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CLAUSULA SETIMA — DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

As regras relativas a garantia de execugao do contrato estdao discriminadas no item 4.9 do
Termo de Referéncia, correspondente ao Anexo Il do Edital n2 xx/20xx.

CLAUSULA OITAVA — DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

As regras relativas ao modelo de gestao contrato estao discriminadas no item 11 do Termo
de Referéncia.

Paragrafo unico. Aplica-se a gestao e a fiscalizagao deste Contrato Corporativo as
disposigdes dos arts. 35 a 38 do Decreto Municipal n2 7.178/2023.

CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES E MULTAS.

As sangOes referentes a execugao do contrato sdao aquelas previstas no item 10 do Edital,
consoante gradacdo da penalidade de multa compensatéria discriminada no item 15 do
Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA — DAS ALTERACOES

Este instrumento poderd ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos estipulados nos
artigos 124 a 136 da Lei 14.133/2021, devidamente comprovados.

§ 12 — A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os
acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios, até o limite legal previsto, calculado

sobre o valor inicial atualizado do contrato.

§ 292 — Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido nesta
condicdo, salvo as supressoes resultantes de acordo celebrados entre as partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINCAO.

Independentemente de notificagdes ou interpelagdes judiciais ou extrajudiciais, constituem
motivos para rescisao do Contrato as situagdes previstas nos artigos 137, 138, 139, da Lei n?
14.133/2021.

Paragrafo uUnico — Na ocorréncia da rescisdo prevista no caput desta clausula,
nenhum 6nus recaira sobre a Contratante em virtude desta decisdo, ressalvado o disposto

no § 22 do artigo 138 da Lei n? 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS DIREITOS DA CONTRATANTE NO CASO DE RESCISAO
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Na hipotese de rescisdo administrativa do presente Contrato, a Contratada reconhece, de
logo, o direito da Contratante de adotar, no que couber, as medidas previstas no artigo 139
da Lei n2 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO DO CONTRATO E
AOS CASOS OMISSOS.

O presente Contrato fundamenta-se:
| — nos termos da Pregdo Eletronico n2 xxxx/20xx que, simultaneamente:
a) constam do Processo Administrativo n? 109.187/2025
b) ndo contrarie o interesse publico;

Il — nas demais determinacGes da Lei n? 14.133/2021, e suas correspondentes
alteracdes;

IIl — nos preceitos do Direito Publico;

IV — supletivamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos e nas disposicoes
do Direito Privado.

Paragrafo Unico — Os casos omissos e quaisquer ajustes que se fizerem necessarios,
em decorréncia deste Contrato, serdo acordados entre as partes, lavrando-se, na ocasido,

Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO.

A Contratante providenciara, na forma do art. 94, da Lei n2 14.133/2021, até o 20 dias Uuteis
contados da data de sua assinatura, a publicagao do presente Contrato no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e no Portal de Compras do Municipio de Aracaju — Aracaju
Compras.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

As partes contratantes elegem o Foro da Capital do Estado de Sergipe como Uunico
competente para dirimir as questdes que porventura surgirem na execu¢do do presente
Contrato, com renlncia expressa por qualquer outro.
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E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes assinam este instrumento a fim de que
produza seus efeitos legais.

Nome completo da autoridade maxima do orgao ou entidade contratante
(cargo no d6rgdo/entidade)

Nome completo do representante legal da contratada
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ANEXO IV — MODELO DE TERMO DE ANUENCIA PRINCIPAL AO CONTRATO CORPORATIVO

TERMO DE ANUENCIA PRINCIPAL AO CONTRATO CORPORATIVO

Termo de anuéncia ao Contrato Corporativo n° XXXXX/XXXX,
para Contratacdo Centralizada de Servicos Continuos de
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT
para atender as necessidades de todos os 6rgdos e entidades
que compdem o Municipio de Aracaju, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento, sob a
forma de Contrato Corporativo, requerido pela Secretaria
Municipal do Planejamento, Orgamento e Gestao — SEPLOG.

Eu, (inserir nome da autoridade competente do 6rgao anuente), na qualidade de
(inserir o cargo da autoridade), manifesto ANUENCIA ao Contrato Corporativo n2 XXX/XXXX
para contratacdo centralizada de (inserir objeto do contrato), referente ao(s)
item(ns)/grupo(s) abaixo descrito(s), responsabilizando-me por designar agente publico para
o acompanhamento da execugdao da quota-parte demandada do objeto e demais
incumbéncias pertinentes ao processo, nos termos do Decreto Municipal n? 7.178, de 12 de
junho de 2023.

N2 do
item

Fornecedor
Contratado

Valor
Mensal

Valor

Descri¢cao do item |Quantidade Unitario

Informo que as despesas para a execugdo contratual correrdo por conta da seguinte
dotagao orgamentaria:

Valor Total

(IiTRlijhgf) UNIDADE CLI:AUS:I(;I(():ﬁifo PROJETO OU | ELEMENTO DE | FONTE DE | ESTIMATIVA
QUANTIDADE ORCAMENTARIA PROGRAMATICA ATIVIDADE DESPESA RECURSO ANUAL
XXXX XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX

Na forma do que dispde o artigo 35 do Decreto Municipal n? 7.178/2023, indico os
servidores abaixo elencados para exercer a gestao e a fiscalizagao da quota-parte do objeto,
na forma da Portaria de designagdao n2 XXX, DE XX DE XXXXXX DE XXXX:

Gestor Setorial Titular — (nome do servidor, matricula, setor de lotacdo, e-mail e telefone)
Gestor Setorial Substituto - (nome do servidor, matricula, setor de lotacdo, e-mail e telefone)
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Fiscal Titular — (nome do servidor, matricula, setor de lotacdo, e-mail e telefone)
Fiscal Substituto - (nome do servidor, matricula, setor de lotacdo, e-mail e telefone)

Nome da autoridade competente do 6rgao aderente
Cargo da autoridade competente do 6rgao aderente

Autorizo,

Nome do(a) Coordenador(a)-Geral da Central de Compras e Licitagdes
Coordenador(a)-Geral da Central de Compras e Licitacoes



