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Didrio Oficial Y.

FUNDAGAO HOSPITALAR DE SAUDE
PORTARIA N°.09/2026 - DG/FHS
De 22 de Janeiro de 2026.

A Diretoria-Geral da Fundacao Hospitalar de Saude, no uso de suas atribuicdes legais, conforme
art. @ e seguintes do Regimento Interno da Fundagio Hospitalar de Satide - Decreto

[Jucese ]
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SERGIPE
EDITAL N° 01/2026 - RECADASTRAMENTO DE LEILOEIRO PUBLICO
Estad A Presidente da Junta C ial do Estado de Sergipe, no uso das atribuicées que lhe sio

25.389/2008;

CONSIDERANDO a instauragdo do Processo Administrativo Disciplinar n® 010/2025, destinado
a apurar possivel pratica de abandono da atividade laboral por parte da empregada publica J.C.S.

conferidas, consoante o disposto na Lein®8.934/94, no Decreto Federal n® 1.800/96, no Regulamento
Geral da JUCESE, aprovado através do Decreto Estadual n® 20.398, de 17 de janeiro de 2002, e
demais disposigées regulamentares, bem como o disposto na Instrugdo Normativa DREI/ME n® 52,
de 29 de Julho de 2022; e na Resolucdo Plenaria n® 05/2021-JUCESE, de 30 de junho de 2021;
i da izacdo do banco de dados relativos aos agentes auxiliares do
io que exercem a atividade de leiloeiro perante esta JUCESE; RESOLVE:

CONSIDERANDO o ério Final elaborado pela Comisséo P e de Sindicancia e
Inquérito Administrativo, que concluiu pela comprovagéo da materialidade e autoria da infragéo
administrativa;

RESOLVE:

Art. 1° Aplicar a PENALIDADE DE DEMISSAO a senidora publica J.C.S., CPF n°
XXX.190.745-XX, em razédo da pratica de abandono da atividade laboral, devidamente apurada no
Processo Administrativo Disciplinar n® 010/2025, instaurado sob a forma de Inquérito Administrativo,
nos termos do art. 10, inciso IX, da Resolugdo n® 001/2025 da Fundac&o Hospitalar de Satde e do
art. 482 da Consolidag&o das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 2° Determinar que a Geréncia de Recursos Humanos adote as providéncias administrativas
cabiveis, inclusive quanto ao registro funcional, desligamento da empregada e demais anotacdes
pertinentes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Aracaju/SE, 22 de Janeiro de 2026.

Adna de Santana Barbosa
Diretora Geral da Fundacdo Hospitalar de Saude - FHS

FUNDAGAO HOSPITALAR DE SAUDE
PORTARIA N°.10/2026 - DG/FHS
De 22 de Janeiro de 2026.

A Diretoria-Geral da Fundagéo Hospitalar de Satde, no uso de suas atribui¢Ses legais, conforme
art. 9° e seguintes do Regimento Interno da Fundacéo Hospitalar de Satde - Decreto Estadual
25.389/2008;

CONSIDERANDO a instauragao do Processo Administrativo Disciplinar n® 009/2025, destinado a
apurar suposta pratica de abandono da atividade laboral por parte da servidora J.F.S.

CONSIDERANDO que o referido processo foi regularmente instruido pela Comiss&o Permanente
de Inquérito Administrativo, com observancia do devido processo legal, do contraditério e da ampla
defesa;

CONSIDERANDO o Relatério Final elaborado pela Comissio P e de Sindicancia e

NOTIFICAR todos os leiloeiros oficiais matriculados em seus quadros e que tenham interesse em
continuar regularmente matriculados perante a Junta Comercial do Estado de Sergipe, a procederem
a seu recadastramento através da apr 30 dos doc tos comprobatérios dos requisitos no
prazo impreterivel de 01 de fevereiro a 15 de margo de 2026, sob penalidade administrativa. As
orientag@es e a relagdo de documentos necessarios ao recadastramento estar&o disponiveis no site
da JUCESE (www._jucese.se.gov.br) ou pelo e-mail do setor de contato (secretaria.juce se@jucese.
se.gov. br). Publique-se.

Aracaju/SE, 23 de janeiro de 2026.
Nayara Siqueira Brito- Presidente.

[Sergas

SERGIPE GAS S/A - SERGAS

AVISO DE PUBLICAGAO DE PREGAO ELETRONICO

PREGAO ELETRONICO 01/2026

OBJETO: Aquisicdo de 3600 kg de odorante para rede de gas natural da SERGAS.

LOCAL: www licitacoes-e .com.br.

DATA E HORARIO ABERTURA DAS PROPOSTAS: 06 de fevereiro de 2026, as 09h00min.
DATA E HORARIO DO INICIO DA DISPUTA: 06 de fevereiro de 2026, as 09h15min.

FONTE DE RECURSOS: Proprios.

BASE LEGAL: Lei Federaln.® 13.303/16, Lei Complementar n.° 123/06 e Lei Estadual n.° 5.848/06.
PARECER: 11/2026.

PRAZO DE ENTREGA: 15 dias.

CANAIS COMUNICACAO: Avenida Empresario José Carlos Silva, n.° 2482, Bairro Farolandia,
Aracaju/SE,

Telefone (79) 3243-8500,

E-mail: victor@sergipegas.com br

SERGIPE GAS S/A - SERGAS
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO 06/2026
DISPENSA DE LICITAGAO 02/2026
OBJETO: Servigos de agente de integrag#o, com a finalidade de atuar em conjunto com a SERGAS,
na administracdo do programa de estagio para estudantes de nivel técnico, graduacdo (nivel
superior) e pés-graduacdo, regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em instituicées de
ensino publicas ou privadas, sediadas ou com atuagéo no Estado de Sergipe, em conformidade com
a Lei Federal n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

: CEMPRE - Centro de Estagio e Emprego Ltda.
VALOR TOTAL: R$ 9.600,00.
DATA CONTRATO: 16 de janeiro de 2026.
PRAZO CONTRATO: 730 dias.
FONTE RECURSOS: Proprios.

Inquérito Administrativo, que concluiu pela comprovacdo da materialidade e autoria da infracao
administrativa;

RESOLVE:

Art. 1° Aplicar a PENALIDADE DE DEMISSAOQ a servidora publica J.F.S., CPF n°® XXX.456.024-XX,
porabandono da atividade laboral, com fundamento noart. 2°, inciso X; art. 3°, incisos |, X e XV; e art.
10, inciso IX, da Resolucdo n° 001/2025 da FHS, bem como, no art. 482, alinea ", da Consolidagao
das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 2° Determinar que a Geréncia de Recursos Humanos adote as providéncias administrativas
cabiveis, inclusive quanto ao registro funcional, desligamento da empregada e demais anotacdes
pertinentes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Aracaju/SE, 22 de Janeiro de 2026.

Adna de Santana Barbosa
Diretora Geral da Fundagao Hospitalar de Saude - FHS

[lpesaude

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AQ CREDENCIAMENTO N° 002/2024

CONTRATANTE: IPESAUDE
ENDOCENTRO CENTRO DE CIRURGIA AVANCADA E ENDOSCOPIA
DIGESTIVA LTDA - CNPJ: 07.533.301/0001-20
OBJETO: Termo Aditivo visando a prorrogacdo em 2 4 (vinte e quatro) meses, contado a partir de
31 de Janeiro de 2026 e a supressdo de codigos.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 15.204/04.302.0031/759/3.3.90.39/1799
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lein.° 8.666/93
DATA DE ASSINATURA: 23/01/2026
PARECER JURIDICO N°81/2026 - PROJUR - IPESAUDE
PROCESSO N° 015215.49850/2025-7 (E-doc: 28991/2025)

WALTER GOMES PINHEIRO JUNIOR
Diretor-Presidente

Documento Assinat Paicas
Bl ICP-BRASIL inctaide ey a provisria 22002

Autoridade Cenlieadons missor: AC' mpnm\a OFICIAL SF.

Seatleira, 23 de Janco de 2026 5 2049

https://iose.se.gov.br/apifront/portal/edicoes/imagem_diario/7424/22/zoom

ALAN ALEXANDER MENDES LEMOS
PRESIDENTE

[sergipe Previdéncia

SERGIPE

PORTARIA N° 15/2026
De 23 de janeiro de 2026

Institui a Comiss&o de Trabalho de Gest&o da Qualidade no &mbito do SER-
GIPEPREVIDENCIA e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DE
SERGIPE - SERGIPEPREVIDENCIA, no uso das atribuicies que lhe sio conferidas pela legislagio
vigente,

CONSIDERANDO os desafios atuais da gestdo previdenciaria, que demandam sustentabilidade
financeira, eficiéncia administrativa, transparéncia, padronizacéo de processos e melhoria continua
da qualidade dos servicos prestados acs segurados;

CONSIDERANDO a necessidade de adogdo de praticas modernas de gestio voltadas ao
fortalecimento da governanca, a mitigacao de riscos operacionais e ao aprimoramento dos processos
organizacionais;

CONSIDERANDO a importancia de planejamento, 3o e 1ento sistematico
das agGes relacionadas a gestdo da qualidade, bem como a i de icaca: p ecifi

dos servidores envolvidos;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comisséo de Trabalho de Gestd@o da Qualidade, com a finalidade de planejar,
coordenar, impl tar, agdes relaci jas ao Sistema de Gestdo da
Qualidade (SGQ), voltadas a melhona contlnua dos processos organizacionais e da qualidade dos

servigos prestados pelo SergipePrevidéncia.

Art. 2°A Comissao de Gestao da Quali sera pelos i servidores:
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